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L'INIZIATIVA «RECIDIVA ZERO» ol

IL LAVORO PONTE
TRA CARCERE E SOCIETA

di Renato Brunetta —a pagina 17

Piu lavoro, piu formazione
¢ piu reinserimento
per cambiare le carceri

L’iniziativa «Recidiva zero»

Renato Brunetta

11avoro & valore sociale, fattore di
emancipazione, giustizia e benes-
sere per tutti». E da questo princi-
pio che ha preso le mosse I’accor-
dodel13 giugno 2023 tra Cnel e
Ministero della Giustizia per «get-

tare un ponte tra il carcere e la societa, portando il

lavoro e l’istruzione al centro di un grande progetto

diinclusione sociale che veda protagonistile im-

prese, i sindacati, il volontariato, il sistema scolasti-

co e universitario e gli enti locali».

Vogliamo essere realisti e, al contempo, ambiziosi

rispeito a una sfida cosi importante che

aggrega organizzazioni, reti, societa civile,

soggetti pubblici e privati: 1a riabilitazione

dei detenuti € un obiettivo di policy com-

plesso, ma raggiungibile. E ormai dimo-

strata la relazione tra status lavorativo e

probabilita di commettere reati, cosi come

Frmnatta nacitiva cho il lavara ogoanare

l’uuyattu pudllvuLlliic iiiavuliu 5cuc1a
sulla riduzione dei comportamenti de-
vianti, garantendo quel collegamento con
la societa al di fuori del mondo carcerario,
essenziale per un effettivo reinserimento.
La presenza delle imprese, ancora non
adeguata nelle nostre carceri, € un ele-
mento che contribuisce all’incontro tra
domanda e offerta, per un inserimento
diretto dei detenuti nel mondo del lavoro,
sia durante che a fine pena.

Sono 61.049 i detenuti che si trovano nei
nostri istituti nenitenziari: il 2,29 sono

AVSVIL ISR PO Qg At G50 S0

donne, il 31,3% sono stranieri. Il tasso di
sovraffollamenio & parial 119%.

A fronte di una capienza regolamentare di

51.178 detenuti, 5.980 diloro usciranno dal carcere
entro un anno. Questo ultimo segmento rappre-
senta uno dei target principali dei percorsi perso-
nalizzati di formazione e di inserimento lavorati-
vo, in grado di esprimere il maggiore effetto sul
tasso di recidiva.

E I'inizio di un circuito virtuoso.

Con il riconoscimento del lavoro e della sua giusta
remunerazione possiamo puntare all’azzeramento
dellarecidiva e, al contempo, contrastare la capaci-
ta attrattiva e i rischi corrosivi della criminalita

organizzata. Il paradigma da adottare € piu lavoro,
piuistruzione, piu formazione, pill reinserimento.
I1 Cnel e il Ministero della Giustizia hanno lavora-
to in questi dieci mesi in collaborazione con tutti i
soggetti e le realta che operano nel sistema carce-
rario per dare compiuta applicazione al principio
costituzionale di rieducazione della pena. Da
Cassa delle Ammende alla rete delle cabine di
regiaterritoriali delle Regioni, dal Garante nazio-
nale alla rete dei garanti territoriali e a quella dei
poli universitari penitenziari della Crui, dal Fo-
rum del Terzo Settore all’Acri e alle altre fonda-
zioni bancarie, da Unioncamere a Assolavoro,
dall’Ente del Microcredito a Assifero, da Anci agli
ordini professionali, dalle Caritas diocesane a
Usmi, dalla Comunita di Sant’Egidio alla Fonda-
zione San Patrignano e alla rete delle
centinaia di comunita di recupero. Solo
per citarne alcune.
Perché una cosi straordinaria ricchezza
di iniziative che accomuna istituzioni,
Regioni, enti locali, garanti territoriali,
terzo settore, parti sociali, fondazioni,
atenei, organizzazionireligiose ha pro-
dotto risultati parziali, discontinui, di
certo non adeguati all’impegno profuso?
Questo ¢ il punio.
Il carcere e la societa continuano a essere
due universi separati, incapaci di comuni-
care traloro, perché diffidenti e in sordo
conflitto reciproco. Le radici di questa
“resilienza negativa” sono profonde:
un’offerta rieducativa e formativa spesso
non allineata con il mercato dellavoro ei
fabbisogni dei territori, una discontinuita
dei progetti realizzati, una mancata scala-

Bond Usa, v
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bilita delle esperienze di successo, una

ridotta portata delle iniziative. E poi anco-

ra troppa opacita, eccessiva burocrazia e
accountability non adeguata.
Di un detenuto su due — e di due su tre se stranieri
— non conosciamo neppure il titolo di studio,
mentre di un terzo o poco piu della popolazione
carceraria non risulta acquisita la storia professio-
nale. Tutti elementi essenziali per la definizione di
un percorso di formazione o di inserimento lavo-
rativo in linea con i fabbisogni del mercato del
lavoro e coerente con il profilo personale del dete-
nuto e la sua effettiva occupabilita. Conoscendo
poco e male il capitale umano presente nelle no-
stre carceri, come meravigliarsi degli attuali scarsi
esiti occupazionali?
Ma esistono anche fattori di carattere generale
che incidono sulla traguardabilita del nostro
obiettivo. Basti pensare all’apporto determinante
del capitale umano dei servizi penitenziari, se
professionalmente valorizzato e inquadrato, cosi
come al ruolo decisivo dell’infrastruttura logisti-
ca, strumentale e digitale degli istituti. E ancora:
la questione dell’efficientamento complessivo
della macchina dell’esecuzione penale attraverso
un dialogo costante, trasparente e qualificato trai
diversi attori istituzionali.
Temi di cui il Dipartimento del’Amministrazione
Penitenziaria ha piena consapevolezza, e sui quali
¢€ gia al lavoro per approntare soluzioni organiche
all’interno di politiche volte alla riduzione del
sovraffollamento e dei rischi che ne derivano, che
possono essere drasticamente abbattuti anche
con misure complementari, ma altrettanto impor-
tanti, a partire dalle attivita sportive a quelle
culturali e artistiche.
L’intesa tra Ministero della Giustizia e Cnel rispon-
de a queste criticita: € un vero e proprio paito di
corresponsabilita offerto a tutte le realta che deci-
deranno di “fare rete”, amplificando cosi all’enne-
sima potenza competenze, esperienze, opportuni-
ta, risorse e dunque possibilita di successo.
Chi ha una rete ha un tesoro. Ma la rete presuppo-
ne una struttura organizzativa adeguata, in grado
di gestire, in un percorso di accompagnamento e
di coordinamento, la complessita della collabora-
zione tra i diversi soggetti: mondo del lavoro,
scuola, formazione, universita, corpi intermedi,
carcere. Basti pensare ad attori qualila Scuola
Nazionale dell’Amministrazione, che potra curare
la formazione manageriale dell’intero sistema
carcerario o a realta qualile reti delle agenzie di
lavoro pubbliche e private, in grado di incrociare e
far coincidere le aspettative occupazionali alle
reali esigenze del mercato. Ogni agenzia del lavo-
ro, pubblica o privata, prenda in carico uno dei 189
carceri italiani e realizzi continuativamente pro-
getti di formazione e collocamento.
Vettori delle attivita saranno il “Segretariato Per-
manente” del Cnel e 'Amministrazione peniten-
ziaria, chiamati entrambi, per le rispettive compe-
tenze e i rispettivi punti di forza, a dare impulso e
facilitare, in stretta sinergia istituzionale oltre che
progettuale, I'interconnessione tra le reti istituzio-
nali, ie parti sociaii e ii terzo settore attraverso
“regole diingaggio” e “azioni di sistema” pro-
grammate per superare la frammentarieta, I’auto-
referenzialita e i vincoli di natura temporale, terri-
toriale o finanziaria.

Tuttilimiti che condizionano buona parte delle
progettualita oggi esistenti, riducendole ad una
condizione di “esemplarita” che seppur positiva,
poco rileva a fronte della necessita di un approccio
unitario e globale che deve essere invece rivolto alla
totalita degli istituti penitenziari.
Un lavoro da svolgere in costante raccordo conla
Cassa delle Ammende e con la rete delle 16 cabine di
regia territoriali rese operative nell’ambito dell’ac-
cordo con le Regioni. Sono 80 i milioni di euro gia
impegnati dal 2022 a oggi in progettirivoltia
18mila beneficiari, detenuti ed ex detenuti e sui
quali il Segretariato del Cnel avviera una valutazio-
ne d’impatto dedicata.
Le reti non mancano, manca laloro sinergia operativa.
La prima “azione di sistema” che coinvolge soggetti
pubblici e privati dell’informatica € I'integrale
digitalizzazione degli spazi dedicati alla formazio-
ne professionale e allo studio in carcere, presuppo-
sto necessario per lo sviluppo di programmi efficaci
di accompagnamento al lavoro e all’autoimprendi-
torialita dei detenuti.
La geografia sociale del carcere e i ritardi accumu-
lati rendono urgente la sfida che abbiamo assunto.
E essenziale la predisposizione di un pacchetto
normativo e regolamentare funzionale all’ottimiz-
zazione dei processi organizzativi e alla governan-
ce complessiva. Abbiamo gia un testo implementa-
bile. Dalla progressiva e piena equiparazione del
lavoro alle dipendenze dell’amministrazione peni-
tenziaria agli standard ordinari dei Ccnl di riferi-
mento, alla messa in rete delle commissioni regio-
nali e penitenziarie per il lavoro, al collocamento
mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti
penali minorili; dalla diffusione dei servizi dei
patronati alla estensione dei benefici della “Legge
Smuraglia”, prevedendone il prolungamento e una
diversa intensita. Una norma che nel solo 2024 ha
coinvolto 537 imprese e cooperative con agevola-
zioni fiscali pari a 10,6 milioni di euro, ma che
ancora oggi presenta elevati divari e concentrazio-
ni territoriali in termini di accesso ai benefici.
Lavoreremo a forme di responsabilizzazione e
compartecipazione dei detenuti nei confronti
delle vittime e a unarivisitazione dei regolamen-
ti improntata a criteri di semplificazione, acces-
sibilita e premialita.
Mal’aspetto maggiormente qualificante ¢€ il tentati-
vo, assolutamente innovativo, di radicare e diffon-
dere una “cultura imprenditoriale”. E un cambio di
paradigma rispetto al quale Cnel e Ministero della
Giustizia mettono alla prova il “sistema carcere” eil
tessuto imprenditoriale e civile del nostro Paese.
Mettiamo “in carcere” imprese, societa civile, isti-
tuzioni: solo cosi potremo vincere tutti, insieme.
Un’operazione vantaggiosa per tutte le parti in
causa: per i detenuti, a cui sarebbe offerto un
percorso autentico di risocializzazione; per la
societa e I’economia, che vedrebbero trasformata
la spesa del sistema penitenziario in investimenti
produttivi; e per le vittime dei reati, a cui sarebbe
restituita anzitutto la speranza che il male da loro
sofferto non si ripeta, e nel cui fondo dedicato
sarebbe convogliata una quota della ricchezza
prodotta: win-win-win.

Presidente del Cnel

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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ILCONVEGNO

Sitiene oggi a Roma presso la sede
€hel a Villa Lubin “Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carce-
re”, iniziativa organizzata da Cigl e
ministero della Giustizia. Interverran-
no unatrentinadirelatoriin tre
sessioni e in sei focus tematici, tra gli
altri il ministro della Giustizia Carlo
Nordio, il Capo del Dipartimento
amministrazione penitenziaria Gio-
vanni Russo, il presidente del CRgl
Rénato Brunétta. Previsto anche
I'intervento del Presidente della Cei,
Matteo Maria Zuppi.

Borseggi. Cosi si chiama lasartoria nel carcere maschile di Milano-Opera, un progetto di «Opera in fiores che promuove il lavoro
per persone svantaggiate: percorsi virtuosi di responsabilita sociale ed economia circolare che combattono recidiva e pregiudizio
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Patto tra Ministero
imprese e volontariaio

Recidivazero:
sfidadel Cnel
perillavoro
in carcere

a pagina 9
\asce ()Q,gl una SIIICI’“IJ tra istituzioni, Il]]])l‘ nditori e volontariato

“Recidiva zero”, il patto
tra Giustizia e Cnel per il lavoro
dentro e fuoridal carcere

Iobiettivo principale ¢ quello di valorizzare esperienze, competenze e modelli
di intervento esistenti, inserendoli in un processo di governance multilivello

m Giovanni M. Jacobazzi

mattina del Cnel sara dedica-

ta ad un tema da sempre di
grande interesse: il lavoro in car-
cere come deterrente ai casi di
recidiva.
E ormai ampiamente dimostrata
la relazione tra lo status lavorativo
di un individuo e le sue possibilita
di commettere un crimine. In tale
prospettiva € evidente I'importan-
za delle iniziative di formazione e
di occupazione durante l’esecu-
zione della pena, proprio al fine di
agevolare, nel rispetto del detta-
to costituzionale, il reinserimento
dei detenuti nella societa.
11 Cnel sul punto ha sottoscritto lo
$corso anno un accordo con il Mi-
nistero della giustizia che preve-
de l'istituzione di un “Segretariato
permanente per I'inclusione eco-
nomica, sociale e lavorativa delle
persone private della liberta per-
sonale”, con lo scopo di promuo-
vere e incrementare ’occupabilita
dei detenuti e ridurre in tal modo
drasticamente la recidiva. A tal
proposito sono stati predisposti

| a sessione plenaria di questa

dei tavoli di lavoro con il Garan-
te nazionale dei detenuti, la Cas-
sa delle Ammende, la Conferenza
dei presidenti delle regioni, 'Anci,
I’Ente nazionale del microcredi-
to, la Luiss, Unioncamere, Assola-
voro, la Comunita di S. Egidio, la
Fondazione San Patrignano.

Attraverso il Segretariato si inten-
de, come si legge nel documento
di presentazione, “rendere siner-
giche e convergenti risorse ed
expertise provenienti dagli enti e
associazioni, dalle organizzazioni
datoriali e sindacali rappresenta-
te nel Cnel, dal mondo dell’impre-
sa e dal terzo settore, per offrire
uno snodo di raccordo funzionale
per l'attivazione e la facilitazione
dei contatti tra Amministrazione
penitenziaria e soggetti pubblici,
privati e del terzo settore, rivolti
alla formazione, anche professio-
nale, e all’'inserimento lavorativo
dei detenuti e degli ex detenuti”.
La giornata, a cui @ stato il titolo
quanto mai evocativo di “Recidi-
va zero”, vedra la partecipazione
di numerosi stakeholder pubblici
e privati gia impegnati nel settore.
L’iniziativa punta pero ad avere
anche una connotazione “opera-

tiva”, in quanto, partendo dall’il-
lustrazione degli esiti dell’attivita
di analisi e osservazione gia svol-
ta, proporra soluzioni rispetto agli
ostacoli e alle criticita rilevati ai
vari livelli in questi mesi.
I’obiettivo prioritario & quindi
quello di valorizzare esperienze,
competenze e modelli di inter-
vento esistenti, immettendoli in
un processo di governance mul-
tilivello partendo dal lavoro gia in
essere dalla Conferenza unificata
Stato Regioni attraverso la recente
adozione di un protocollo.
L’ultimo passaggio sara poi la
definizione di un modello di
governance istituzionale per va-
lorizzare il tessuto dei corpi in-
termedi che a vario titolo, a livello
imprenditoriale, sindacale, di vo-

‘Riformistd’

Mattarella: Nato vuol dire pace
A ATl Rt s

mym
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lontariato, di cooperazione e im-
presa sociale, perseguono gli
obiettivi di reinserimento sociale
e lavorativo delle persone private
della liberta personale, al fine di
abbattere in tal modo la recidiva.
Il Cnel, in altre parole, vuole es-
sere un hub in grado di inter-
connettere, inquadrandole in un
contesto organizzativo efficien-
te e capillare rivolto all’intera po-
polazione carceraria, le risorse e
le energie vive della societa, del-
le sue forze economiche, sociali
e del lavoro, con il “sistema” car-
cere, attuando i principi di pros-
simita, congruenza ed equilibro
territoriale. Si tratta di “regole di
ingaggio” per ridurre limiti tem-
porali e territoriali, sovrappo-
sizioni, dispersione di risorse e
eccesso di burocrazia, avviando
quindi processi di valutazione di
impatto omogenei rispetto ai fab-
bisogni, agli esiti ed all’efficacia
degli interventi.

La cooperazione da parte del Cnel
con le istituzioni preposte sul te-
ma del lavoro e della formazione
in carcere, ha affermato il presi-
dente Renato Brunetta, deve in-
tendersi come un “luogo dove
interessi e responsabilita, diritti
e doveri, privato e pubblico, dia-
logano e fanno sintesi con la vo-
ce delle rappresentanze datoriali,
sindacali e del volontariato, ma
anche delle eccellenze culturali e
scientifiche del Paese”.
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ILSOVRAFFOLLAMENTO

Carceri, nel lavoro
I'arma contro la recidiva
Picariello e Usan a pagina 7

Carcer1 troppo piene
«I1 lavoro soluzione
contro la recidiva»

Per abbattere la possibilita di tornare a commeltere reats, tutti d accordo: vanno attivati progetti di recupero

Per cambiare Brunetta (Cnel):
la percezione di un detenuto
del sistema su due
penitenziario, non sappiamo
occorre un’alleanza nemmeno
tra istituzioni il titolo
e Terzo settore di studio

LA PROPOSTA

Nordio al Cnel:
vogliamo fare

da ponte,

per risolvere

il problema del
sovraffollamento
garantire percorsi
con le imprese.
Zuppi:

no all’idea

che la persona
sia irrecuperabile

ANGELQ PICARIELLO
Roma

na grande alleanza fra
| l istituzioni, Terzo setto-
re, operatori e volontari
per restituire le carceri, costan-
temente sovraffollate, alla loro
funzionerieducativa, nel rispet-
todella Costituzione e deiprin-
cipidiumanita. Abbattendo co-
si le recidive, a tutto vantaggio
anche della sicurezza.
C’e un obiettivo ambizioso nel
titolo dell’'incontro promosso

dal Cnel in collaborazione con
il Dap: “Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere’”.
C'e la «assoluta disponibilita»
del govemo, assicura il mini-
stro di Giustizia Carlo Nordio a
superare una visione che defi-
nisce ancora «carcero-centri-
ca», ma per passare dall'utopia
alla realta, Nordio auspica un
«ponte» fra parti sociali, istitu-
zioni carcerarie, operatori, im-
prenditori, sindacati, volonta-
riato e mondo della coopera-
zione, chiamati tutti a raccolta
dal presidente del Cnel Renato
Brunetta. Per andare oltre le
“buone pratiche” che crescono,
ma non bastano ad invertire la
rotta, né sul sovraffollamento né
sulla recidiva, fenomeni colle-
gati in un circuito perverso da
spezzare.

Adiniziolavori arrival'incorag-
giamento dei massimi vertici
istituzionali. Sergio Mattarella
richiamala «primaria funzione
della formazione e del lavoro»
come «concreta occasione per
il reinserimento sociale dei de-
tenuti». Un siconvinto a questo
cambio di passo arriva anche
da Giorgia Meloni: «Coniugare
pienamentelasicurezzain car-

cere e il trattamento del dete-
nuto» & una «sfida che siamo
chiamati ad affrontare» dando
piena attuazione, richiama la
presidente del Consiglio, al «<va-
lore costituzionale della riedu-
cazione, sia attraversoil ricono-
scimento e il rispetto delle re-
gole sociali, sia at-
traversola centra-
lita dellavoro che
educa il detenuto
alla responsabili-
ta», Cita anche lei
datiche attestano
un tasso di reci-
diva «sensibil-
mente pit alto
nelle persone che hanno la-
sciato il carcere senza aver
completato un percorso di re-
cupero. Ogni persona ¢ una
storia a sé, che merita percor-
si individuali e personalizza-

_:._V 8 \J en]l'e P

I’America vola, I'Ue no
Draghi: tutto da rifare =

~ =
e
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ti», conclude Meloni, auspi-
cando, come Nordio, un nuo-
vo «approccio di sistema.
Una prospettiva, questa, che
piace al cardinale Matteo Zup-
pi, intervenuto nel pomeriggio,
quando i gruppi di lavoro han-
noconclusoilorolavori per ela-
borare delle proposte, nel ri-
spettodel ruolodielaborazione
dal basso affidato al Cnel dalla
Costituzione. «<Bene questoap-
proccio», esordisceil presiden-
te della Cei. Si riferisce al supe-
ramento della centralita del car-
cere, ma anche al titolo: «Puo
sembrare un’utopia, la recidiva
zero, ma senza coltivare sogni
non si cambia la realta», dice
Zuppi, citando il Papa. Ma pia-
ce anche unadelle proposte del
Cnel, che Brunetta aveva defini-
to «rivoluzionaria», e che Zup-
pidefinisce «intelligente», ossia
la parificazione del lavoro car-
cerario a quello all’esterno, nel
rispetto dei contratti di lavoro.
Ma soprattutto Zuppi elogia il
metodo del dialogo, «la ricerca
di soluzioni migliori, evitando
le polarizzazioni», valorizzan-
do il Cnel per quello che &, «la
casa dei corpiintermedi», lade-
finisce. Si coglie soprattutto, e
Zuppi lo apprezza, un linguag-
gio nuovo della politica, I'usci-
ta da una «rozzezza», che alza
dei «muri», e vede le carceri co-
me dei luoghi in cui far «<marci-
re» le persone che hanno sba-
gliato. Non & giusto, ma il presi-
dente della Cei sottolinea che
«non ¢ nemmeno intelligente,
perché alzare i muri aumenta,
non diminuisce la sicurezza, se
evero cheidetenutinon avvia-
ti al reinserimento in 6-7 casi
su 10 tornano a delinquere e
solitamente per reati di solito
pill gravi». Per Zuppi «questa
idea dellairrecuperabilita del-
le persone & corresponsabile»,
oltre al sovraffollamento, dei
casiin crescita di «aggressioni,
autolesionismi e suicidi» a cui
assistiamo.
Bene quindila «rivoluzione co-
pernicana», che la politica pro-
spetta e che istituzioni carcera-
rie operatori, forze economiche
e Terzo settore si
dicono intenzio-
nate ad attuare.
«Fabene al carce-
re, mafa bene an-
che | mondo in-
torno al carcere».
Si tratta di «dare
attuazione alla
Costituzione»,

ma anche di mettere a frutto
nuovi strumenti, «come la leg-
ge Smuraglia», che finanzizo
concede sgravi a chi crea oppor-
tunita dilavoro per chi esce dal
carcere. Zuppi assicura «la no-
stra presenza», a partire dal la-
vorodei cappellani, «fra gli ope-
ratori e i detenuti, per fare del-
le carceri dei luoghi di speran-
za - conclude -, perridare digni-
ta alla persona perribadire che
ogni uomo & nostro fratello».

Unarealta in chiaroscuro quel
chelagiornata dilavoridel Cnel
portaallaluce in unaricercacu-
rata dal Censis e da The euro-
pean house di Ambrosetti .su

dati forniti dal Dap. Uno spicca
su tutti. Lo sottolinea Brunetta:
«Di un detenuto su due non
sappiamo nemmeno il titolo di
studio, nel segmento deglistra-
nieri arriviamo a due su tre. Per
un terzo della popolazione car-
ceraria non abbiamo la storia
professionale personale». Signi-
fica che per meta della popola-
Zione carceraria per un percor-
so rieducativo manca persino
labase da cui partire.

I 61mia detenuti attuali deno-
tanoun dato di sovraffollamen-
tostabile, pari al 119%, quartiin
Europadopo Francia, Romania
e Belgio, messe peggio di noi.
«E non dimentichiamo altri
120mila periqualil'esecuzione
della pena avviene fuoridal car-
cere, che vanno comunque in-
clusi in un lavoro di reinseri-
mento».

Ma e chiaro chenelle carceric’e
illavoro pit difficile da fare, dal
momento che solo il 34% dei
detenuti frequenta corsi scola-
stici e appena il 6% corsi di for-
mazione professionale. Simuo-
vono anche le universita, Gior-
gio Prina, presidente della Con-
ferenza nazionale dei poli uni-
versitari penitenziari, ricorda
che sonosaliti a 44 gli atenei che
hanno aperto una sezione per
I'istruzione carceraria, masono
solo 1707 i detenuti iscritti, pa-
ria circa il 3%.

Cisono casidi eccellenzacome
gliistituti dipenadiOpera, Bol-
late, Rebibbia e Padova, come
sottolinea il sottosegretario al-
la Giustizia Andrea Ostellari,
della Lega, con delega su que-
sti temi. Circa 19mila detenuti
lavora, mal'85%lo fa alle dipen-
denze del’'amministrazione pe-
nitenziaria, mentresolol'1%la-
vora presso privati e il 4 presso
cooperative sociali E c'¢, anche

su questo, una disparita ogget-
tiva delle opportunita fra Nord
e Centro-sud, come Zuppi sot-
tolinea.
Brunetta indica
fra le principali
criticita su cui la-
vorare il ruolo
delle agenzie pri-
vate e pubbliche
di collocamento
al lavoro, che po-
trebbe essere ora
aumentato dall’attuazione del-
lalegge Smuraglia. In prima li-
nea, invece, il Terzo settore, con
103 progetti a cura di consorzi
di cooperative, associazioni di
promozione sociale. Impegna-
te non solo sul fronte del lavo-
ro, come sottolinea Vanessa Pal-
lucchi, portavoce del Forum del
Terzo Settore, «perché si tratta
di farsi carico del vissuto com-
plessivo delle persone», non es-
sendoci in molti casi il suppor-
to di una famiglia o di un con-
testo sociale favorevole, Non di-
versamente sostiene il diretto-
re di Caritas Italiana, don Mar-
co Pagniello: «<Non basta a vol-
te un titolo di studio o un lavo-
10, se vogliamo avere recidiva
Zero serve un accompagna-
mento al pieno reinserimento
nella societa», e soprattutto oc-
corre una «pedagogia dei fatti»,
una «comunita educante», che
si faccia carico soprattutto dei
minori, laddove Ostellari con-
fessa di sognare «un mondo
senza carceri minorili»,
Ma la riflessione del Cnel, frut-
todiunaintesacon il Dapsigla-
ta il 13 giugno dello scorso an-
no, non si chiude con questa
pur interessante giornata distu-
di. I'sindacati confederali sotto-
lineano con favore la decisione
assunta all'unani-
mita dall'’Assem-
blea del Cnel nel-
la seduta del 19
marzo scorso, che
ha approvato con
voto unanime
listituzione di un
“Segretariato per-
manente” «per
l'inclusione economica, socia-
leelavorativa delle persone pri-
vate della liberta personale»,
per favorire «un sistema di go-
vernance istituzionale e la ne-
cessaria, costante e reciproca
interazione con le forze sociali,
economiche e del lavoro».
Nordio concorda: «Per supera-
re una realta che ha un grande
portato didolore, maanche dei
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costi economici enormi» auspi-
ca anche lui una «svolta epoca-
le», per «vincere una riluttanza
del cittadino, una rimozione»
che non fa bene né a chi la at-
tua né a chi la subisce.
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SOVRAFFOLLAMENTO E LAVORO IN CELLA: E UN'ITALIA A DUE FACCE

Tasso di affollamentc teale al netto dei posti temporanearneiite
non disponibili in Italia 2023, valori in%

Lombardia o .— Trentino
1518 ’ i ] 1078
a | /

Valle d'Aost Friuli V.G.
795 1369
Piemonte

— Veneto
1018 1203
Liguria
1312 E. Romagna
Toscana 1202
120 \ Marche
Umbria ) 119.8
109 -~ Molise
Sardegna 4. 1209
88,6
Lazio
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Campania I Pudli

glia

M4 | 1457
Glabia — .
1242
Sicilia . L Basilicata
106.,5 135,1

Detenuti impiegati da cooperative e imprese
in Italia, 2023

214 pes coopesstive
61 per imprese
LOMBARDIA
186 per cooperative
95 per imprese

— AT

81 per cooperative
23 per imprese

39 per cooperative
28 per imprese
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Detenuti, il piano
Nordio-Brunetta:
«Coslirecidivi
passeranno al 2%»

ROMA Sei detenuti condannati su dieci sono
gia stati in carcere. Avessero avuto
un’opportunita lavorativa sarebbero solo
due su cento. Con questa stima in mente, il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, e il
presidente del Cnel, Renato Brunetta,
hanno dato vita a «Recidiva zero». Lo hanno
presentato ieri, a villa Lubin, assieme ai
primi risultati di un’iniziativa che vuole
mettere a sistema tutti gli attori,
istituzionali e non, che creano «iniziative di
studio, formazione e lavoro in carcere».
«Concreta occasione per il reinserimento
sociale dei detenuti», ha evidenziato in un
messaggio il presidente Sergio Mattarella.
D’accordo la premier Giorgia Meloni sul
fatto che «I'approccio di sistema sia quello
da seguire». Realistico? Un piano c’é. In
arrivo ci sono norme del Cnel per
equiparare paghe e qualita del lavoro dentro
e fuori del carcere, maggiori incentivi alle
aziende, quote per i neo maggiorenni e un
segretariato permanente di coordinamento.
Spera il presidente della Cei, Matteo Zuppi:
«Recidiva zero sembra un sogno, ma senza
sogni non si cambia la

realtd». Un approccio, dice

in collegamento, che

permette di «uscire da una

certarozzezza: non serve far

marcire le persone in

carcere. Alzare i muri crea

solo maggiore insicurezza.

Dobbiamo dare un senso al

tempo dietro le sbarre ¢ una

speranza a tutti. Noi ci

siamo. Insieme possiamo far

si che il sogno diventi realta». Nordio parla
di «svolta epocalex». Brunetta di
«operazione win win». Ma di cosa si tratta?
«Costruire un ponte tra il dentro e il fuori»
spiega il ministro. E specifica: «Da

magistrato sono stato spesso, ho mangiato
e persino fatto la pennichella in carcere. Ma
da ministro ho visto iniziative che ridanno
prospettive e portano verso la legalita. Se il
detenuto esce solo con il “marchio di
Caino”, invece, tende a ricommettere reati.
Dobbiamo cambiare il sistema
carcerocentrico». Sono 61 mila i detenuti su
51mila posti disponibili. Ma «norme
“svuotacarceri” senza prospettive creano
solo recidivix», dice il sottosegretario
leghista Andrea Ostellari, anche lui convinto
della necessita di fare sistema. Si dice da
anni. Ma Brunetta ¢ convinto che sia la volta
buona: «Perché qui non c’é ideologismo.
Oltre ai 61 mila detenuti sono in carcere, 120
mila in esecuzione penale esterna e circa g5
mila in attesa di entrare nel circuito. Vanno
presi in carico tutti, inseriti in una
piattaforma informatica e trattati in modo
diverso». C'é, dice, una ricchezza di reti
ministeriali, professionali, di volontariato,
societa civile, banche, universita e imprese:
«Se ogni player digitale donasse 10 aule
tecnologiche copriremmo i19o istituti»,
dice. Ottimista 'ex Guardasigilli Paola
Severino, apripista di quest’approccio: «1l
recupero del detenuto é utile soprattutto
per la societa. L'attenzione alla formazione
fa pensare davvero a una possibile svolta».
Virginia Piccolillo

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Renato
Brunetta,
guidail Cnel
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Le carceri italiane tra sovraffollamento e recidive
Troppiritardi su istruzione e reinserimento

REPORT CNEL: SOLO
il 34% dei detenutifa corsi
diformazione professionale,
unosutrelavora
e carceri italiane continua-
no ad essere in piena emer-
genza affollamento. Il che
contribuisce, in parte, ad af-
fossare la funzione rieducativa della
pena (prevista dell'articolo 27 della Co-
stituzione). | detenuti, al 31 marzo
2024, secondo un rapporto curato da
Cnel e ministero della Giustizia e pre-
sentato ieri a Roma, sono 61.049. E un
numero pressoché stabile dal 2008, co-
si come e stabile il tasso di affollamen-
toreale. La percentuale di persone de-
tenutein pill rispetto ai posti effettiva-
mente disponibili & pari al 119%.
Circa il 35% dei detenuti, rileva il re-
port, ha un fine pena al piu pari a quat-
tro anni. Se si circoscrive I'osservazio-
ne alle persone con un fine pena infe-
riore all'anno la percentuale scende a
meno del 10% (quasi 6 mila detenuti).
Una forte problematica del sistema
carcerarioitaliano, come detto, riguar-
da I'abdicazione difatto alla funzione
rieducativa della pena. Il sistema, spie-
ga il Cnel, ha enormi difficolta a preve-
nire la recidiva e a favorire il reinseri-
mento dei detenuti nella societa: 6
condannati su 10 sono gia stati in car-
cere almeno una volta. La media dei
reati ascritti ad oghi uomo detenuto &
paria2,4control'1,9 diogni donnade-
tenuta. Si stima che il dato della recidi-
va possa calare fino al 2%, per i detenu-
ti che hanno avuto ia possibilita di un
inserimento professionale.
Formazione, istruzione, reinserimen-
to sono dunque la chiave per avviare i
detenuti verso strade alternative. Su
questo fronte, secondo il report, qual-
cosa simuove malentamente. Nell'an-
no scolastico 2022-2023 il 34% dei de-
tenuti ha frequentato corsi di istruzio-
ne all'interno delle carceri. | promossi
sono statiil45% degliiscritti. Nel 2023,
tuttavia, la formazione professionale
all'interno delle carceriitaliane ha coin-
volto soltanto il 6% dei detenuti. Nel
corso dell'anno accademico
2023/2024, il numero complessivo dei

detenuti iscritti all'universita & stato
paria 1.707, meno del 3%.
Dati un po’ migliori si registrano sul
fronte del lavoro. In Italiail 33% dei de-
tenuti risulta coinvolto in attivita lavo-
rative (19.153 impiegati nel 2023), ma
solamente 1'1% di essi & impiegato
presso imprese private e il 4% presso
cooperative sociali. La stragrande mag-
gioranza, pari all'85%, lavora alle di-
pendenze dell'amministrazione peni-
tenziaria (talvolta solo per poche ore
al giorno o al mese). Fra i detenuti alle
dipendenze dell'amministrazione pe-
nitenziaria, 1'82,5% svolge servizi d'isti-
tuto. La mancata offerta di opportuni-
talavorative peridetenuti privalo Sta-
todiun ritorno sul Pil fino a 480 milioni
dieuro.
Il lavoro da fare & dunque moltissimo,
come ammette lo stesso presidente
del Cnel, Renato Brunetta. “Conoscia -
mo poco e male il capitale umano che
¢ nelle carceri - sottolinea Brunetta -.
Una carenzache incide fortemente su-
gli esiti occupazionali. Di un detenuto
su due non sappiamoil titolo di studio,
nel segmento degli stranieri arriviamo
adue sutre. Per unterzo della popola-
zione carceraria non abbiamo la storia
professionale personale. Dobbiamo
assolutamente risolvere queste critici-
ta. Solo cosi potremo arrivare a percor-
si di formazione e di inserimento lavo-
rativo che siano coerenti con i profili
dei detenuti e che al tempo stesso ri-
spondano ai reali fabbisogni del merca-
to del lavoro”.
In quest’ottica, spiegail ministro della
Giustizia, Nordio, ministero e Cnel
stanno lavorando “a una sinergia
omogenea e programmata e non la-
sciatasolo al volontariato per avere, in
ciascun carcere o luogo di detenzione
alternativa, la possibilita di far appren-
dere un lavoro alle persone detenute
affinché possano trovarlo una volta li-
berate”. L’obiettivo, sottolinea anco-
ra il guardasigilli, & creare un ponte tra
carcere e imprese “finalizzato al do-
po, in modo che una persona quando
esce dal carcere abbia gia una sistema-
zione”.

llaria Storti

Unainiziativa sociale
eculturale perlalegalita
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FACT CHECKING

I delitti calano
Matrapercezione
erealtinascono
le politiche

securitarie...

VALENTINA STELLA

stellari non ha dubbi: il pro-
blema del sovraffollamento
carcerario dipenda dalla cresci-
ta dei crimini. Eppure i dati di-
cono tutt’altro: i delitti calano

Il sottosegretario leghistaO-

daanni

A PAGINA 6

Ostellari: «Delitti
aumentati». Vla
idatidicono altro

Ireport del ministero smentisconol'impennata
di crimini: Italia tra 1 Paesi piti sicuri

» Euno dei temi che viene usato anche

in pohtlca da chi vuole criticare ’azione

del governo. Certo, il sovraffollamento & un pro-
blema perché stai guardando quei numeri legati
ai detenuti all’interno delle nostre carceri. Ma
siamo sicuri che sia quello il problema? Non &
per caso che ci sia, invece, un problema diverso,
ciog di moltiplicazione dei crimini all’interno
delnostroPaese?Inrealta, ilnostro sistemain ge-
nerale stafunzionando. Il vero problemanon eil
sovraffollamento nelle nostre carceri, il vero pro-
blema & semmai una presenza straordinaria di
soggetti che delinquono»: cosi ieri il sottosegre-
tarioalla Giustizia, Andrea Ostellari, intervenen-
do al convegno organizzato dal Cnel dal titolo
“Recidiva zero”. Ma davvero ¢’¢ una moltiplica-
zione dei crimini? Secondo quanto riportato da
un rapporto Censis a fine 2022, nell’ultimo de-
cennio il numero delle denunce & diminuito del
25,4%. Nel 2012 in Italia erano stati denunciati
2.818.834 reati, nel 2021 sono stati 2.104.114,
con una differenza di 714.720 delitti. Nell’ulti-
modecennio,secondoidati, sono diminuiti dra-
sticamente i crimini pil efferati: gli omicidi vo-
lontari sono passati dai 528 del 2012 ai 304 del

«s i dlce “Il sovraffollamento & un proble-

2021(-42,4%), enell’ultimoanno in 32 province
italiane-quasi 11 milioni diresidenti-non & sta-
to commesso neppure un omicidio. In calo an-
che la criminalita predatoria: trail 2012 eil 2021

le rapine sono diminuite da 42.631 a
22.093 (-48,2%), i furti in casa da
237.355a124.715 (-47,5%), i furti d’au-
to da 195.353 a 109.907 (-43,7%).
Milanoguidavalagraduatoriadelle pro-
vince in base ai reati denunciati in rap-
porto ai residenti, con 59,9 reati ogni
1.000abitanti,afronte diunamediana-
zionaledi35,7.Nell’ultimo decennio
sono aumentate solo alcune fattispe-

Eccol'asseanti-iraniano
Isracle adesso é meno sola g

LapromessadiDraghi
«Cambierd 'Europa»
.

IL DUBBIO * “ Mattarella: il lavoro
b - e
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cie di reato contro la persona, come
le violenze sessuali: erano 4.689 nel
2012, sono 5.274 nel 2021: +12,5%.
Insieme ad essi, secondo il Vimina-
le, sono cresciuti i reati informatici
cherappresentano oggi,in molti am-
biti, una vera e propria emergenzaa
cui far fronte.
A questafotografia siaggiungeil re-
portdelmaggio 2023 “Lacriminali-
ta trarealta e percezione”, realizza-
to dal ministero dell’Interno insie-
me all’Eurispes e secondo il quale
«in Italia, nel periodo 2007-2022,
il totale generale dei delitti hamo-
stratoun andamento altalenante si-
no al 2013, per poi evidenziare una
costante flessione dal 2014 al 2020.
Nel 2021 enel 2022 si ha, invece, una ri-
salita: in particolare,nel 2022, i delitti commessi
registrati sono 2.183.045, conunin-
cremento rispetto al 2021 del
3,8%.E, tuttavia, importante sot-
tolineare la particolarita degli
anni 2020 e 2021, caratterizzati
da limitazioni al movimento
delle persone. Pertanto, effet-
tuando il confronto con il
2019, i delitti commessi nel
2022 risultano in diminuzio-
ne».
A conclusioni identiche
sul piano effettua-
le, come riferi-
sce il sito Eti-
caPa, «indu-
cono i dati
del Global
Peace In-
dex 2022
che collo-
ca I'Italia
al secon-
do posto
in Euro-
pa dopo
la Slo-
venia come Paese con meno omicidieal 32 posto
nel mondo (su 163) per sicurezza». Inoltre, «1’e-

norme contrasto fraidati direaltaelapercezione
degliitalianiviene analizzato daun dataroom di
Milena Gabarelli, che pone giustamente in rela-
zione un’indagine statistica che certifica come il
78% degli intervistati ritenga la criminalita nel
nostroPaesein aumentonegliultimi 5annie, giu-
stamente, pone in relazione tale percezione erra-
ta con la quantita di tempo che le reti televisive
nazionali dedicano all’argomento».
In base ai numeri riportati da Milena Gabanellie
Luigi Offeddunel 2019 erielaborati da fonti isti-
tuzionali - come sempre il Censis e il ministero
degli Interni -, «<omicidi volontari, quasi dimez-
zati:611 denunciatinel 2008, 368 nel 2017.Rapi-
ne:45.857 denunciatenel 2008,30.564nel 2017,
un calo del 33,3%. Ad incidere di piti sulla sfera
personale sonoi furti in casa, perché diffondono
insicurezza: meno 1'8,5%, nel 2017 rispetto al
2016». Eppure «cresce la paura, reale o favorita
da politica e media: nel 2017 il tema “criminali-
ta” & comparso nel 17,2% dei programmi della
principale Tv francese, nel 26,3% di quella bri-
tannica, nel 18,2% di quellatedescaenel 36,4%
dei 5 principali telegiornali italiani». Altri dati
confortano la tesi per cui il nostro Paese sia sicu-
ro. A febbraiolaRsi Radiotelevisione svizzeraha
riportato che «I’Italia & attualmente uno dei Pae-
si pitt sicuri d’Europa, con un basso tasso di omi-
cidirispetto aisuoivicini pitigrandi, acomincia-
re dalla Francia.
Conlafine delterrorismo politico e la conversio-
ne delle mafie alla criminalita dei “colletti bian-
chi”, il numero di omicidi intenzionali & crolla-
to».Inpit siosservache «secondo’Ufficio delle
Nazioni unite contro la droga e il crimine (Uno-
dc), nel 1990 in Italia si verificavano 34 omicidi
per milione di abitanti, contro i 24 della Francia.
Nel 2023 il numero di omicidi era sei volte infe-
riore, mentre in Francia lo era solo di 1,6 volte
nello stesso periodo. E le statistiche medie
dell’Unodcperil 2021/2022 evidenziano appun-
tochel’Italia ¢ traiPaesieuropeiconilminornu-
mero di omicidi pro capite, 5,5 per milione, con-
troisette della Spagna, gli otto della Germania, i
dieci del Regno Unito e gli undici della Francia.
E il divario con quest’ultima & palese anche per
le aggressioni intenzionali (65.000 contro
384.000) e i tentati omicidi (1.018 contro 4.055),
secondo i rispettivi ministeri dell’Interno».
VAL.STE.
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I MESSAGGI DEL CAPO DELLO STATO

Mattarella: il lavoro
come soluzione
allarecidiva.EilCsm
siispiria Bachelet

latori, ai partecipanti alla giornata di

studi dedicata all'istruzione, formazio-
ne e lavoro in carcere. Si tratta di un tema di
significativo rilievo in considerazione della
primaria funzione della formazione e del lavo-
ro che rappresentano una concreta occasione
per il reinserimento sociale dei detenuti, an-
che una volta usciti dal carcere. Auspico che
I’esame delle importanti tematiche possa por-
tare a utili risultati e formulo i migliori augu-
ri». Queste le parole del presidente della Re-
pubblica, Sergio Mattarella, in un messaggio
inviato al presidente del Consiglio nazionale
dell’economia e del lavoro (Cnel), Renato Bru-
netta, in occasione dell’evento dal titolo “Reci-
diva zero, studio, formazione e lavoro in carce-
re”.Durantel’evento, é emerso cheil tasso di af-
follamento reale delle carceri é pari al 119%.
Una forte problematica rimane la difficolta a
prevenirelarecidivae afavorireil reinserimen-
to dei detenutinella societa: 6 condannati su 10
sono gia stati in carcere almeno una volta.
Semprenellagiornata diieri, Mattarellaha pre-
senziatoalla cerimonia per'intitolazione a Vit-
torio Bachelet - giurista e politico, nonché vice-
presidente del Csm, assassinato dalle Brigate
Rosse in un agguato alla Sapienza - della sede
del Consiglio superiore della magistratura. Un
«testimone autentico dei valori della nostra Co-
stituzione - ha detto il Capo dello Stato -.Ildialo-
go rappresentava per lui, pid che un metodo,
Pessenza della democrazia. In quegli anni
drammatici, Vittorio Bachelet esprimevala con-
vinzione che il rafforzamento delle istituzioni

‘ ‘ n ivolgoun saluto agliorganizzatori, aire-

democratiche si realizzasse non attraverso lo
scontro, ma con scelte — per quanto possibile
condivise - di piena e coerente attuazione dei
principi della nostra Costituzione». Mattarella
ha invitato i consiglieri del Csm ad ispirarsi a
Bachelet nell’interpretare il proprio ruolo, ri-
cordando il dovere di indipendenza e di imper-
meabilita alle circostanze esterne. «Nella logi-
cacriminale deisuoi assassini, Bachelet rappre-
sentava le istituzioni che contrastavano con de-
terminazione la violenza terroristica utilizzan-
dosoltanto glistrumenti costituzionali e, insie-
me, esprimeva un profondo senso della comu-
nita e della coesione sociale - ha sottolineato -.
Questi due elementi -la Costituzione e il senso
di comunita per la coesione sociale - hanno
sempre sconfitto i tentativi di lacerazione del-
la societa e di disarticolazione delle sue istitu-
zioni. Anche con riferimento a questi valori -
richiamati dalla figura di Bachelet - il Csm &
chiamato all'impegno di contribuire ad assicu-
rare la massima credibilita alla magistratura,
con decisioni sempre assunte con senso delle
istituzioni. I nestri concittadini chiedono una
giustizia trasparente ed efficiente».

Ostellari: «Delitti  gm
aumentati». Ma o
idatidiconoaltro

Laversione di Ardita
«Lo svuotacarceri
&un “messaggio”

e
ﬂﬁ

ai potenti in carcere»
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Un ponte tra penitenziari e imprese

Severino:

IL GUARDASIGILLI
NORDIO: STOP VISIONE
“CARCEROCENTRICA”
L'OBIETTIVO E QUELLO
DI CREARE UN CIRCUITO
VIRTUOSO

IL CONVEGNO

ROMA Un ponte tra carcere e im-
prese per scongiurareil rischiodi
recidiva. Il (Consiglio nazionale
dell'economia e delTavoro scende
in campo in supporto al ministe-
rodella Giustizia, alle prese con il
sovraffollamento degli istituti pe-
nitenziari e il fenomeno dilagan-
te dei suicidi in cella. Ad annun-
ciare la possibilita di un pacchet-
to normativo e regolamentare, di
cuic'e gia un testo implementabi-
le, ¢ il presidente del Cnel, Rénato
Brunetta, nel corso del convegno
“Recidiva zero. Studio, formazio-
neelavoroin carcere”, organizza-
toieria Roma. «Istituiremo un se-
gretariato permanente, per gesti-
re e accompagnare la complessi-
ta dei tanti attori coinvolti, facili-
tando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo
settore - ha spiegato Brunetta -
Un’attivith da realizzarsi in stret-
to raccordo con 'amministrazio-
ne penitenziaria, la Cassa delle
ammende e le cabine di regia ter-
ritoriali». Lo stesso Guardasigilli
Carlo Nordio parla di «un mo-
mento epocale perché con l'inter-
ventodel Cnel stiamo cambiando
la concezione “carcerocentrica”

dell’esplazmne della pena. E la
prima volta che cerchiamo di rea-
lizzare una sinergia omogenea e
programmata e non lasciata solo
al volontariato per avere, in cia-
scun carcere o luogo di detenzio-
ne alternativa, la possibilita di far

PERMANENTE

apprendere un lavoro alle perso-
ne detenute affinché possano tro-
varlounavolta liberate».

«ABBATTERE | PREGIUDIZI»

«Bisogna cercare di creare un cir-
cuito virtuoso nel quale il detenu-
to incomincia a lavorare nel car-
cere, utilizzando la detenzione co-
me momento formativo - ha spie-
gato Paola Severino, presidente
della Scuola Nazionale dell’Am-
ministrazione (Sna) - Poi pero e
importantissimo che quando
esce continui a esercitare quel
mestiere, perché se all'uscita non
trovera un’occupazione tornera a
delinquere. 11 lavoro, se corretta-
mente pagato, rispettato e qualifi-
cato, insegna al condannato che
esistono modi leciti per guada-
gnarsi da vivere e dunque aiuta
ad assimilare I'idea che per farlo
sidebba e si possa lavorare in mo-
dolegale». «Sul piano extra-pena-
le, proprio al fine di agevolare l'ac-
cesso dei detenuti al mondo del
lavoro, nel 2000, é stata promul-
gata la “Legge Smuraglia”, la qua-
le - ricorda la professoressa Seve-
rino - prevede una riduzione del
carico fiscale a favore di quegli
enti che organizzano attivita pro-
duttive all'interno degli istituti di
pena o che assumono detenuti
ammessi al lavoro esterno, per
un periodo non inferiore a trenta
giorni. La ratio della legge & dupli-
ce: da un lato sconfiggere il pre-
giudizio nei confronti dei detenu-
ti da parte del mercato del lavoro

«Scongiuriamo la recidiva»

L'INIZIATIVA DEL CNEL
INSIEME AL MINISTERO
DELLA GIUSTIZIA
BRUNETTA: PRONTO
UN SEGRETARIATO

e contribuire efficacemente
all'abbattimento del tasso di reci-
diva; dall’altro offrire I'accesso a
forme di lavoro qualificato, pro-
fessionalizzanti, che possano
quindi essere concretamente
sfruttate al termine della pena e

che facilitino realmente la possi-
bilita di trovare un’occupazio-
ne».
Irecenti dati confermano chenel
sistema carcerario italiano rima-
ne la difficolta a prevenire la reci-
diva e a favorire il reinserimento
dei detenuti nella societa: 6 con-
dannati su 10 sono gia stati in car-
cere almeno una volta. La media
dei reati ascritti a ogni uomo de-
tenuto ¢ 2,4, contro I'L9 per ogni
donna detenuta. «Basti pensare -
ha ricordato la professoressa Se-
verino - che solo il 2% dei detenu-
ti che hanno avuto un’opportuni-
ta di impiego torna a delinquere
(ricerca Cnel). Abbattere la reci-
diva € un vantaggio per l'intera
societa, in termini di sicurezza
sociale, di aumento dell’occupa-
zione e della produttivita, Senza
contare che solo mediante un rin-
novamento complessivo del si-
stema penitenziario-punitivo si
puo cercare dicontrastare quella
che puo essere definita una “pe-
renne” emergenza carceraria».
Con circa 6lmila reclusi negli isti-
tuti penitenziari, il tasso di affol-
lamento reale € del 119%, dunque
il doppio rispetto alle possibilita
effettive delle strutture.
Valeria Di Corrado
O RIPRODUZIONE RISERVATA

Willy, le nozze d(”\l”(l‘
I asposa a volto coperto:
ronta ad aspettario»
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Blmila

Sonoin tutto i detenuti

nelle carceriitaliane:
dato che rimane pitio
meno stabile. Maiit
tasso di affollamento
del 119 per cento

un

e

Il Guardasigilli Carlo Nordio

Hisiai :
e il presidente Cnel Rénato Brunetta
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IL CONVEGNO

ROMA Un ponte tra carcere e im-
prese per scongiurareilrischiodi
recidiva. 11 Consiglio nazionale
dell'economiae Voro scende
in campo in supporto al ministe-
rodella Giustizia, alle prese con il
sovraffollamento degli istituti pe-
nitenziari e il fenomeno dilagan-
te dei suicidi in cella. Ad annun-
ciare la possibilita di un pacchet-
to normativo e regolamentare, di
cui c'é gia un testo implementabi-
le, & il presidente del Cnel, Renato
Brunetta, nel corso del convegno
“Recidiva zero. Studio, formazio-
neelavoroin carcere”, organizza-
toieria Roma. «Istituiremo un se-
gretariato permanente, per gesti-
re e accompagnare la complessi-
ta dei tanti attori coinvolti, facili-
tando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo
settore - ha spiegato Brunefta -
Un’attivita da realizzarsi in stret-
to raccordo con I'amministrazio-
ne penitenziaria, la Cassa delle
ammende e le cabine di regia ter-
ritoriali». Lo stesso Guardasigilli
Carlo Nordio parla di «un mo-
mento epocale perché con l'inter-
ventodel Cnel stiamo cambiando
la concezione “carcerocentrica”
dell'espiazione della pena. E la
prima volta che cerchiamo direa-
lizzare una sinergia omogenea e
programmata e non lasciata solo
al volontariato per avere, in cia-
scun carcere 0 luogo di detenzio-
ne alternativa, la possibilita di far

apprendere un lavoro alle perso-
ne detenute affinché possano tro-
varlounavolta liberate».

«ABBATTERE | PREGIUDIZI»

«Bisogna cercare di creare un cir-
cuito virtuoso nel quale il detenu-
to incomincia a lavorare nel car-
cere, utilizzando la detenzione co-
me momento formativo - ha spie-
gato Paola Severino, presidente
della Scuola Nazionale dell’Am-
ministrazione (Sna) - Poi pero ¢
importantissimo che quando
esce continui a esercitare quel
mestiere, perché se all'uscita non
trovera un’occupazione torneraa
delinquere, 11 lavoro, se corretta-
mente pagato, rispettato e qualifi-
cato, insegna al condannato che
esistono modi leciti per guada-
gnarsi da vivere e dunque ajuta
ad assimilare I'idea che per farlo
sidebba e si possa lavorare in mo-
dolegale». «Sul piano extra-pena-
le, proprio al fine di agevolare I'ac-
cesso dei detenuti al mondo del
lavoro, nel 2000, ¢ stata promul-
gata la “Legge Smuraglia”, 1a qua-
le - ricorda la professoressa Seve-
rino - prevede una riduzione del
carico fiscale a favore di quegli
enti che organizzano attivita pro-
duttive all'interno degli istituti di
pena o che assumono detenuti
ammessi al lavoro esterno, per
un periodo non inferiore a trenta
giorni. La ratio della legge & dupli-
ce: da un lato sconfiggere il pre-
giudizio nei confronti dei detenu-
ti da parte del mercato del lavoro

e contribuire efficacemente
all'abbattimento del tasso di reci-
diva; dall'altro offrire I'accesso a
forme di lavoro qualificato, pro-
fessionalizzanti, che possano
quindi essere concretamente
sfruttate al termine della pena e

che facilitino realmente la possi-
bilita di trovare un’occupazio-
ne».
Irecenti dati confermanochenel
sistema carcerario italiano rima-
nela difficolta a prevenire la reci-
diva e a favorire il reinserimento
dei detenuti nella societa: 6 con-
dannati su 10 sono gia stati in car-
cere almeno una volta. La media
dei reati ascritti a ogni uomo de-
tenuto ¢ 24, contro 1,9 per ogni
donna detenuta. «Basti pensare -
ha ricordato la professoressa Se-
verino - che solo il 2% dei detenu-
ti che hanno avuto un’opportuni-
ta di impiego torna a delinquere
(ricerca Cnel). Abbattere la reci-
diva & un vantaggio per I'intera
societa, in termini di sicurezza
sociale, di aumento dell'occupa-
zione e della produttivita. Senza
contare che solo mediante un rin-
novamento complessivo del si-
stema penitenziario-punitivo si
puocercare dicontrastare quella
che puo essere definita una “pe-
renne” emergenza carceraria».
Con circa 6lmila reclusi negli isti-
tuti penitenziari, il tasso di affol-
lamento reale ¢ del 119%, dunque
il doppio rispetto alle possibilita
effettive delle strutture.
Valeria Di Corrado
© RIPRODUZIONE RISERVATA

Willy, le nozze del killer
a a volto coperto:
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Sonointuttoidetenuti
nelle carceriitaliane: un
dato che rimane pituo
meno stabile. Ma il
tasso di affollamento e
del 119 per cento

11 Guardasigilli Carlo Nordio e il presidente Cnel Renato Brunetta
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Cgil, Cisl e Uil firmano
un documento unitario
per il segretariato
permanente utile a
creare nuove sinergie

Le proposte del Cnel
Giorgio Pogliotti

1trattamento economico e nor-

mativo dellavoro alle dipenden-

ze dell’lamministrazione peni-
tenziaria va equiparato agli stan-
dard ordinari dei contratti colletti-
vi nazionali di riferimento. E una
delle proposte della giornata di
studio al Cnel, che ha visto tutti i
partecipanti d’accordo suunprin-
cipio confermato da tutte le stati-
stiche: se un detenuto impara e
trova un lavoro, la percentuale di
recidiva tende ad annullarsi. Il pre-
supposto ¢ il cambiamento di pro-
spettivainatto, sottolineato daPa-
olo Sommaggio (Universita di Pa-
dova): «In passato ¢’eraun approc-
cio puramente afflittivo focalizzato
solo sul reato commesso- ha detto
-, adesso si guarda anche al futuro,
attraverso la formazione e illavo-
ro», Dunque il carcere puo trasfor-
marsi in una risorsa. L’iniziativa
del Cnel propone un’azione di si-
stema, attraverso un’alleanza tra
diversi soggetti, «i corpi intermedi
sono strategici», ha sottolineatoil
viceministro al Lavoro Maria Tere-
sa Bellucci, ricordando come dal
programma di politiche attive Ga-
ranzia occupabilita dei lavoratori
chehaunadote di 4,4 miliardi «nel
percorso di inclusione sociale per
lapresain carico delle persone pitt
fragili, compreso chistascontando
unapena, erano esclusigli enti del
Terzo settore che invece abbiamo
coinvolto». Del resto, come ha ri-
cordato Vanessa Pallucchi, porta-
voce forum nazionale Terzo setto-
re, «da decenni ci occupiamo del-
Iinclusione delle personedentroe
fuori dal carcere».

Resta molto da fare, conside-
rando che di circa la meta dei
61mila detenuti non si conosce il ti-
tolo di studio, al 33,5% non & stata
rilevatala professione. Solo un ter-
zo lavora, ma I'85% & impiegato
dal’Amministrazione penitenzia-
ria. Le Agenzie perillavoro posso-
no svolgere un ruolo importante
nel collocamento dei detenuti:

«Possiamo favorire I'incontro tra
domanda e offerta di lavoro - ha
spiegato Francesco Baroni presi-
dentedi Assolavoro -, attraverso la
rete di 2.500 filiali presenti nel ter-
ritorio nazionale specializzate nel-
laformazione mirata all’occupabi-
lita delle persone, tenendo conto
delle criticita di ciascuno». Il rein-
serimento degli ex detenuti nel
mondo del lavoro e nel circuito
economico «& un investimento
dello Stato sulla persona», ha ag-
giunto Mario Baccini, presidente
dell’Ente nazionale peril microcre-
dito, la «aicrofinanza € uno stru-
mento che implementa le ragioni
diun’economia sociale e di merca-
to e rimette al centro la persona».

Unaltro attore importante e Coo-
perazione finanza impresa: «Dal
Duemila - ha ricordato I’Ad Luca
Bernareggi - interveniamo a sup-
porto dellacooperazione sociale per
I'inserimento dilavoratori svantag-
giati, sosteniamo 200 cooperative,
di cui 90 cooperative sociali, riu-
scendo ad arrivareladdovelerispo-
ste ordinarie non arrivano». Unal-
tro tassello del sistema di formazio-
neeistruzione érappresentato dalla
Conferenza nazionale dei poli uni-
versitari che riunisce 44 universita:
«Abbiamo 1.707iscritti in 107 istituti
penitenziari, nel 2018 erano 8oo»,
ha ricordato il presidente Franco
Prina. Ma, haammonito Don Marco
Pagniello, direttore Caritas, «avolte
al detenuto non basta un titolo di
studio o il lavoro, noi possiamo ac-
compagnare queste persone che se
non trovano uncontesto sano, non
cisaramai“recidivazero”».Vanella
direzione direstituire dignita ai de-
tenutiil progetto “teatroin carcere”
promosso dall’Associazione difon-
dazioni e casse di risparmio (Acri),
giunto alla sesta annualita: «coin-
volge circa 300 detenuti», ha spie-
gato il dg Giorgio Righetti.

Maper il successo dell'iniziativa
e importante il capitolo governan-
ce:inundocumento Cgil, Cisle Uil
sottolineano comel'attivazione del
segretariato permanente pressoil
Cnel consentira «sinergie per ri-
sorse ed expertise provenienti dal-
le diverse amministrazioni, parti
sociali, Terzo settore», per offrire
un«hub diraccordo con ’Ammini-
strazione penitenziaria».

©RIPRODUZIONERISERVATA
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Il convegno
Lavoro in carcere,
faro del Cnel:

le parti sociali

fanno la differenza

Perrone,
Pogliotti, Uccello
—allepag. 26e27

[1 Cnel accende un faro
sul lavoro dei detenuti:
le parti sociali in campo
faranno la differenza

Lavoro e formazione. Nordio: «Cosi cambiamo radicalmente la concezione
del carcere». Brunetta: «Istituiremo un segretariato permanente per facilitare
le connessioni tra le reti, cosi la recidiva zero diventera un miracolo possibile»

‘ Il sottosegretario
Ostellari: «Servono
soluzioni diverse
centrate sul lavoro non
misure svuota carceri»
Manuela Perrone

avoro e formazione come
pontitracarcereesocieta. Per
spezzarela «sordita» neicon-
fronti delmondo penitenzia-
rioemettereasistemalebuo-
nepratiche. Muove daquesto obiettivo
il pacchetto di proposte normative
avanzatoierialterminedellagiornata
“Recidivazero. Studio, formazione ela-
voroincarcere” promossaaRomadal
Cnel insieme alministerodella Giusti-
zia, acoronamentodel percorsoavviato
agiugno2023 conil protocollod’intesa
siglatotrail presidente del Cnel, Renato
Brunetta, e il Guardasigilli Carlo Nor-
dio. Oltre 300 partecipanti, 6gruppidi
lavorotematici, 9 ore diattivita: questi
inumeri dell’evento, che portera alla
redazione di un testodileggeadhoco
diunemendamentoal Ddlsicurezzaal-
I'esame della Camera.
«Cambiamoradicalmentelaconce-
zione carcerocentricadella pena», spie-
gaNordio. «Perlaprima volta cerchia-
mo di attivare una sinergia program-
mataerazionalizzata per portareilla-
voro in ciascun istituto e in ciascun
luogodidetenzionealternativa». «Isti-

tuiremounsegretariatopermanente -
annuncia Brunetta - per facilitarelin-
terconnessione tra reti istituzionali,
parti sociali e terzo settore. Possiamo
azzerarelarecidiva conillavorodentro
efuoridal carcere,lasuagiustaremu-
nerazione, Iistruzioneelaformazione.
Eunascommessawin-win-windavin-
cereintre:detenuti, societa e vittime».

Nella mattinata dedicata al ruolo
delle istituzioni ricorrono quattro pa-
role chiave: ponte, rete, rieducazione,
speranza.Lavoroeformazione, sottoli-
neainunmessaggioil presidentedella
Repubblica, Sergio Mattarella, «rap-
presentano unaconcretaoccasioneper
il reinserimento sociale dei detenuti,
anche una volta uscitidal carcere». «Il
lavoro - evidenzia la premier Giorgia
Meloninellasualettera-¢élostrumento
pereccellenzaperilrecuperodichiha
contrattoundebitoconla societa». Par-
lano i numeri, raccolti per il Cnel da
Censise Ambrosetti:idetenuti presenti
nei 189 istituti penitenziari del Paese
sSono 61.049, con un tasso di affolla-
mentorealedel119%e untassodireci-
diva del 60% (seisu diecisonostati gia
in carcere almeno una volta), ma se-
condole stime questo dato puo calare
finoal 2% per chihaavutola possibilita
diuninserimento professionale. Ecco-
lo,ilgame changera cuipuntal’allean-
zasancita ieri. Ancheperché nel2023la
formazioneprofessionalein carcereha

coinvoltosolo il 6% dei detenuti eilla-
voro il 33%, maI'85% alle dipendenze
dell’lamministrazione penitenziaria,
soltanto 1% nelle imprese private e il
4% nelle cooperative sociali.
Di«miracolochesideve compiere»
parla il sottosegretario alla Giustizia,
Andrea Osteliari. « Vogliamo dareuna
soluzionediversadaglisconti: glisvuo-
tacarceri del passato hanno scaricato
sullacomunit. Noivogliamoinvece fare
in modo che chi esce dal carcere entri
nellacomunitasanadel Paese.Illavoro
deidetenutié uninvestimentosullasi-
curezzaditutti».Chelamacchinasiain
motoeéfuordidubbio. «Nelprimoscor-
ciodel2024giaoltre 6ooimpresehanno
chiesto di godere degli sgravi previsti
dallalegge Smuraglia», riferisceil capo
del Dap, Giovanni Russo. «Vogliamo
creare “stabilimenti penitenziari”, da
cuiinostridetenutiescano conmaggio-
re cultura, maggiori capacita sportive,
maggiore professionalizzazione».
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«Riempire la detenzione di conte-
nutielasfida»,concordalapresidente
della Scuola nazionale dell’ammini-
strazione, Paola Severino, che con la
suaFondazionehaapertounosportello
dicounseling per profilareidetenutidi
alcuni istituti. Perché un’altra criticita
stanellascarsaconoscenzadel capitale
umano in carcere: di un detenuto su
duenon sappiamo neancheil titolo di
studio. Allostessotempo,osservailGa-
rante dei diritti dei detenuti, Felice
Maurizio D’Ettore, «serve una nuova
cultura d’impresa».

1l bilanciamento tra certezza della
pena e «strategia rieducativa di siste-
ma» per«aiutarele personeariscrivere
la propria storia» € 'esigenza indicata
dallaviceministradel Lavoroedelle Po-
litiche sociali, Maria TeresaBellucci. Per

lasottosegretariaall'Istruzione e al Me-
rito, Paola Frassinetti, va superata
«l’eccessiva “diversificazione delle
scuole penitenziarie e assicurato un
ambiente di studio consono», con il
massimoriguardoperglioltre450ra-
gazzirinchiusinelle 17 strutture mino-
rili: «Per loro sono ancora pil1impor-
tanti laboratori e formazione profes-
sionalizzante». Lo sannobeneiComu-
ni. «Dobbiamo dare opportunita a chi
nonlahaavuta»,diceil vicepresidente
AnciesindacodiErcolano CiroBuona-
iuto. «Opportunita dagarantireanche
ai figli dei detenuti», rileval’assessore
calabrese Emma Staine, coordinatrice
Politiche sociali delle Regioni. Il mira-
colodellarecidivazerononc’@ancora,
lavolonta condivisa di realizzarlo si.

©RIPRODUZIONERISERVATA

La fotografia

01.049

I detenuti

Il numero rappresenta

il totale della popolazione
carcerariaal 31 marzo
2024

01.1/3

La capienza

Il dato indica la effettiva
capacita delle carceri
italiane, tasso di
sovraffollamento & pari
al 119%

2.930

Presto liberi
Lacifraesprimeil numero
di detenuti che uscira
entrol'anno

2076

Custodia cautelare

Il dato rappresenta la
percentuale didetenutiin
attesa di giudizio (media
europeasi assestaal 22%)

076

Formazione

A tanto ammontala
percentuale di detenuti
coinvolti in programmi di
formazione professionale
negliistituti di pena

337%

Lavoro

Il numero rappresenta

la percentuale di detenuti
coinvolti a vario titolo in
forme dilavoro. solo'1%
e legato a unimpiego
nell'impresaeil 4% presso
cooperative sociali

957

Sgravio

E la percentuale di sgravio
contributivo nel caso
dilavoro di detenuti, &
previsto anche un credito
d’impostadi 520 euro per
i detenuti e di 300 per

i semiliberi. Il Codice degli
appalti prevede punti
aggiuntivi nel caso di gare.

LE INCHIESTE DEL SOLE

[

IL SOLE 24 ORE,

16 APRILE 2024,P. 17

Dal 28 dicembre 2023, sul Sole
24 Ore una serie di articoli hanno
raccontato l'inserimento dei
detenuti nella realta del lavoro.
L'ultima puntata uscitail 3 aprile.
leri sul Sole 24 Ore l'intervento di
Renato Brunetta sulla iniziativa
«Recidiva zero»
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I protagonisti

PAOLA

FRASSINETTI

Sotto

RENATO segretaria

BRUNETTA ministero

Presidente Istruzione
del CH&l

FELICE

MAURIZIO

D'’ETTORE

CARLO Garante

NORDIO nazionale

Ministro dei detenuti
della
Giustizia

GIOVANNI

RUSSO

Capo

ANDREA Dipartimento

OSTELLARI amministrazio-

Sotto ne penitenziaria
segretario
ministero

Giustizia o

SEVERINO

Presidente

MARIA (Sna) Scuola

TERESA nazionale

BELLUCCI & amministrazione
Viceministro
del Lavoro

Zuppi: «Con l'aiuto degli attori sociali
il valore della pena cambiera prospettiva»

Il presidente della Cei

na bellissima prospettiva ma
U soprattutto unsogno, un sogno

diquellicomeli definisce Papa
Francescoad occhiapertiedigiorno.
Per il cardinale Matteo Maria Zuppi,
Presidente dellaConferenza Episco-
pale Italiana (Cei), 'obiettivo di una
recidivazeroélastradaperchésirea-
lizziuna giustizia pienamente ripara-
tiva esoprattutto perricostruire attra-
Versoquesto percorsounacomunita
nazionale, passaggio indispensabile
inun mondocomequello attuale pro-
fondamentelacerato. Perché «lafun-
zione rieducativa della pena a cui la
Costituzione conferisce centralitaeun
valore intangibile». Si tratta allora di

recuperare per tuttilasperanza, perla
comunita carceraria e per chisimuove
attorno ad essa. «Per questo - dice il
cardinale Zuppi - occorre darevalore
esignificatoal tempo della detenzio-
ne, perché il tempo di una persona
non puoessere maiprivodisignifica-
to»,anzié proprio «dando significato
aquesto tempochesipuoarrivareal-
I'obiettivo della recidiva zero».

E se al legislatore tocca dare gli
strumenti «affinché questa volonta
diventi effettiva», spetta alla societa
civile portare dentro il carcere altri
sguardie opportunita. Dei primi «ab-
biamo molto bisogno, perché gli
sguardi diversi ciaiutano», delle se-
conde - il riferimento & alla legge
Smuraglia - ¢’'¢ urgenza. Soprattutto
bisogna renderle diffuse su tutto il
territorio, «un quarto degliinterventi
sonoinfatti concentratisoloin Lom-

bardia e Toscana».

Ecco cosiche superare la prospetti-
vacarcere-centricadiventaunarivo-
luzione copernicana. Unribaltamen-
toche «fabeneal carcere e fabeneal
territorio intorno». Unmodo concre-
to «di uscire da una certarozzezza»,
facendogiustiziadaunlato didue se-
colidisapienzagiuridicaitalianache
sifocalizzava sullafunzione punitiva,
dall’altradiquelle posizionicheiden-
tificano la sicurezza con I'innalza-
mentodi muri mentre «sabene chila-
vorain carcere che alzare i muricrea
maggiore insicurezza». Invece non
solo bisogna guarire la ferita ma oc-
corre farlo «attraverso la dignitaela
piena cittadinanza, e qui il tema
I'equiparazione salariale conferma
che proprio questa ¢la direzione».

—S.U.
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| SEI GRUPPI DI LAVORO

Studio

Popolazione carceraria stabile
da 26 anni, il 31,3% ¢ straniero

Negli ultimi ventisei anni, numeri
aggiornati a marzo 2024, la
popolazione carceraria si e
mantenuta pressoché stabile:
61.049 persone, di cui 19.108
(31,3%) stranieri. A fronte di
questo numero la capienza
regolamentare é di 51.178
detenuti. Tra le carceri pitt
affollate Lucca, Milano San
Vittore, Varese e Bergamo.

Le donne detenute
rappresentano il 4,3%, mentre il
29% del totale dei detenuti e over
50.Se si considerala
distribuzione dei detenutiin base
al numero di anni restantial

termine della pena, il 35,7% (poco
meno di 22 mila persone) haun
fine pena di circa quattro anni.
Mentre sono 5.980 (9,8%) quelli
che hanno un fine pena inferiore
all’anno. L’area delle misure
penali esterne ha registrato una
crescita del 166% dal 2014, e nel
2022 sono stati concessi 24.704
permessi premio. Oltre la meta
dei detenuti & condannata per
reati contro il patrimonio (24%),
contro lapersona (18%) e per
stupefacenti (14%). Sei
condannati su dieci sono gia stati
in carcere almeno unavolta.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

Formazione

Mappa dei titoli di studio carente:
censito solo il 50% dei detenuti

Su 61.049 detenutisolo dellameta
si conosceil titolo di studio. Quanto
ailivelli di formazione hanno una
laurea 600 detenuti (ovverol'1%) e
un titolo di studio di scuola media
superiore o discuola professionale
poco menodel 10 per cento.La
componente pill consistente (poco
menodi un terzosul totale) &
rappresentatada chi e in possesso
dellalicenza discuolamedia. Il
tasso dianalfabetismo ¢ inveceI'1,4
percento. Parte da questa
fotografia numericail documento
del €@l sugliinterventida
predisporre in materia di
formazione. A cominciare dal

potenziamento di quella
formazione professionale che nel
2023 ériuscitaa coinvolgere soloil
6% dei detenuti. Cosi diventa
fondamentale intervenire subito su
cinque punti:la costruzione di
percorsiistruttivo/formativi
flessibili, per contenuti e durata,
cosidarenderli adattabilialle
esigenze dei singoli soggetti; la
rilevazione delle esigenze di
formazione;larealizzazione diun
servizio di orientamento; I'analisi
delle buone prassi;larealizzazione
diinterventi congiuntitra
istituzioni e privato sociale.

® RIPRODUZIONE RISERVATA
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Lavoro

«Sportelli interni» da potenziare,
decisivo il ruolo delle agenzie

Gli sportelli del lavoro dentrole
carceri sono una realta in alcune
regioni, maserve un’azione di
sistema affinché siano presenti
in tutte. La collaborazione tra
Centri per impiego, Agenzie del
lavoro private e Terzo settore &
importante per prendere in
carico e, attraverso I'ascolto dei
detenuti, costruire un percorso
verso il lavoro dignitoso. 11
lavoro va remunerato secondo
gli standard dei contratti
nazionali, come garanzia per
combattere il lavoro sommerso

soprattutto al Sud. Con azioni di
sistema va garantita I'equita di
trattamento dei detenuti, anche
quando si spostano dauna
regione all’altra. E importante il
coinvolgimento delle imprese, a
partire dall’organizzazione
interna delle carceri che spesso
€ molto rigida e non tiene conto
delle esigenze del mondo
produttivo. Va assicurato il
legame con la formazione
professionale nell’'ambito delle
politiche attive del lavoro.

©® RIPRODUZIONE RISERVATA

Impresa

Bisogna allineare i tempi
del carcere e quelli delle aziende

Per il coinvolgimento del mondo
produttivo serve un allineamento
traitempidel carcere e itempi
dell'impresa, ¢ importante
condividere sensibilita e linguaggi,
per costruire un rapporto di
fiducia. La cooperazione sociale &
una presenza storica nei
penitenziari e puo contribuire a
creare un ponte con le imprese,
forte dell’esperienza maturata
negli anni nella presain carico, e
nell’accompagnamento
all'inserimento lavorativo dei
detenuti. L'impresa puo svolgere
un ruolo importante, portare il
proprio know how, garantendo un

impatto nel lungo periodo perche
la sostenibilita dal punto di vista
economico aziendale, garantisce la
durata nel tempo delle iniziative di
inclusione lavorativa e, dunque,
I'efficacia. Occorre studiarei
percorsi di successo, identificare i
driver, incrementando modelli
replicabili per coinvolgere i
detenuti. Lavoro e formazione
devono procedere insieme, vanno
promosse forme di premialita e di
accesso al credito, con il
coinvolgimento delle comunita
per creare un contesto favorevole
all'inclusione.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Neldocumentosfornatodal team, contenzioso esistente.
sono elencate diverse proposte di ©RIPRODUZIONE RISERVATA
ﬂ MARIO BACCINI FRANCESCO FEDERICA
w ¥ Presidente Ente = BARONI BRANCACCIO
| . nazionale per AN Presidente Presidente ANCE
il microcredito ' Assolavoro
DONMARCO VANESSA FRANCO PRINA
PAGNIELLO PALLUCCHI Presidente
Direttore Portavoce Forum Conferenza dei
Caritas Italiana nazionale del poli universitari
Terzo settore penitenziari

Governance

Segretariato permanente al Cnel
e cabine di regia in tutte le Regioni

Intornoallavoro nelle carcerisi
muove una pletoradisoggetti molto
diversi: quellidellareteinterna
capitanata dal ministerodella
Giustizia, conisuoi molteplici
sottoinsiemi, e quellidellarete esterna
compostada tuttigli interlocutoriche
nonoperanonegliistituti, ma
agiscononella cornice dell'esecuzione
penale. Per garantireildialogoe
lefficace attuazione dei progetti
finanziati dalla Cassa delleammende -
hasuggeritoil gruppodilavorosulla
governance coordinato da LinaDi
Domenico e PA018 Pifani - occorre
innanzitutto dare gambe in tutti
territorialle cabine diregia multilivello

previste dall'accordo Stato-Regioni
del28aprile 2022. Laddoveistituite,
hanno dimostratodi funzionare
megliodi altri organi, comeiconsigli
diaiutosociale, consideratigia
abrogatidi fatto. Allo stesso tempo, &
salutata positivamente la propostadi
istituire al €fi€] un segretariato
permanente confunzionidiraccordo
trasversaledaunlatoconlaCassa
delleammendeeconlecabine diregia
regionalie, dall'altro, con tuttele parti
sociali datoriali, sindacaliedel terzo
settore. Unaretedelle retiper
garantire coerenzaprogrammaticae
integrazione.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Legislazione

Verso uno «Statuto del lavoro
dei detenuti» con regole e diritti

C’¢una «voragine» normativada
colmare, secondoil gruppodilavoro
sullalegislazione coordinatoda
EEGREESEo ROGHdi e Oriana
Tantimonaco:'assenzadiuna
tipizzazione del contratto di lavoro
deldetenuto, specie quando sitratta
delleattivita inframurarie svolte per
I'amministrazione penitenziaria. Da
quila proposta diarrivare a definire
uno «Statuto del lavoro deidetenuti»
chestabilisca regole e diritti certi.
Ancheabeneficio degliimprenditori.

modificaallalegge 354/75,
innanzitutto perchéillavoro alle
dipendenze dell'amministrazione sia
remuneratoin misura «comunque
noninferiore ai due terzi del
trattamento economico complessivo
previsto» dal contratto diriferimento
enon, come stabilito oggi, in misura
pariai due terzi. Tuttoai fini di una
futura equiparazione al trattamento
economico previsto dai contratti
maggiormente rappresentativie di
un contestuale abbattimento del

GIANMATTEO MANGHI (CISCO)

Un progetto di corsi di informatica
| per detenuti ha coinvolto 1500

persone e per alcunilo standard

di certificazione & altissimo

STEFANO
CUZZILLA
Presidente
Federmanager

MATTEO MARIA
ZUPPI
Presidente CEI
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Lavoro e formazione come ponti tra
carcere e societa.

Il dibattito all'interno della giornata
“Recidiva zero. Studio, formazione

e lavoro in carcere” promossa ieri

a Roma dal BE8l insieme al ministero
della Giustizia
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L'azione sui territori

Il vice presidente Anci, Buonajuto:
«Va segu1t0 11 modello Ercolano»

“La vera sfida sulla legalita si-
gnifica dare un'opportunita a chi
non I'’ha avuta, e noi sindaci siamo
pronti ad affrontarla con corag-
gio e determinazione” & quanto
ha dichiarato Ciro Buonajuto,
sindaco di Ercolano e vicepresi-
dente nazionale dellAnci, inter-
venendo al convegno ‘Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro

in carcere’, organizzato a Villa
Lubin dal Nozivjale
7] insie-

me al Ministero della Giustizia.
“Rispettare 'articolo 27 della Co-
stituzione significa innanzitutto
rispettare il detenuto, ma anche
chi detenuto non &; significa dare
una prospettiva anche alla sua
cittad di provenienza, allorquan-
do ne tornera ad essere parte
integrante. Ed un sindaco per
sostenere I'obiettivo ‘recidiva zero’
pud agire su due tipi di investi-
menti: il primo rivolto ai figli dei

detenuti, che sono rimasti fuori
dal carcere, ma che continuano a
vivere in quartieri dove statistica-
mente sono indotti a delinquere e
seguire le orme dei genitori” ha
spiegato Ciro Buonajuto.

“In quei quartieri c’®@ bisogno di
investire in rigenerazione ur-
bana e cultura, perché dove c'&
una riqualificazione urbanistica

c'® sempre una riqualificazione
sociale. Il secondo investimento
e rivolto alle persone che hanno
commesso un reato e devono
essere punite, ma lo Stato deve
essere in grado di far respirare
loro il profumo della dignita e di
garantire la speranza in una vita
migliore rispetto a quella offerta
dalla criminalita. Ad Ercolano
abbiamo raccolto l'invito del Tri-
bunale di Napoli e del Ministero
della Giustizia, che ringrazio, e
in sinergia anche con il Parco
Archeologico, abbiamo sottoscrit-
to protocolli per consentire ai
detenuti lavori di pubblica utilita
non retribuiti anche all'interno
dell’area archeologica. La vera
sfida per reggiungere la ‘recidiva
zero' significa dare un'opportuni-
ta a chi non 'ha avuta; e noi sin-
daci siamo pronti ad affrontarla
con coraggio e determinazione”
conclude Ciro Buonajuto.

-

Recupero dei detenuti
Nasce un ponte
tra carcere e imprese

. o
[
-
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Liniziativa del BEE

Recupero dei detenuti
Nasce un ponte
tra carcere e Iimprese

Allo studio un pacchetto normativo e regolamentare per scongiurare la recidiva
1l presidente BEGIEE - «Oltre il volontariato, serve un lavoro vero e sicuro»
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Vincenzo Lamberti

Un ponte tra carcere e
imprese per risolvere
o almeno attenuare le
criticitda del carcere e
scongiurare il rischio
di recidiva. Il

uazionale
g B B scende in
campo in supporto al
ministero della Giustizia,
alle prese con il sovraf-
follamento degli istituti
e il fenomeno dilagante
dei suicidi in cella.
Ad annunciare la possibi-
lita di un pacchetto nor-
mativo e regolamentare,
di cui c’¢ gia un testo
implementabile, é il
presidente del ll, B
[ EEEIEE, nel corso
del convegno ‘Recidiva
zero. Studio, formazio-
ne e lavoro in carcere’,
organizzato ieri “istitu-
iremo un segretariato
permanente, per gestire
e accompagnare la com-
plessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando I'in-
terconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali
e terzo settore - spiega
- . Un'attivita
da realizzarsi in stretto
raccordo con 'ammini-
strazione penitenziaria,
la Cassa delle ammen-
de e le cabine di regia
territoriali”. Lo stesso
Guardasigilli Carlo Nor-
dio parla di “un momento
epocale perché con l'in-
tervento del CHE] stiamo
cambiando la concezione
‘carcerocentrica’ dell’e-
spiazione della pena. E
la prima volta che cer-
chiamo di realizzare una
sinergia omogenea e pro-
grammata e non lasciata

solo al volontariato per
avere, in ciascun carcere
o luogo di detenzione al-
ternativa, la possibilita di
far apprendere un lavoro
alle persone detenute af-
finché possano trovarlo
una volta liberate”.
Prima di tutto & una sin-
tesi cid che serve. “Sul
territorio abbiamo una
straordinaria gamma di
iniziative di formazione
e lavoro per il reinseri-
mento dei detenuti. Ma
nel complesso questa ric-
chezza civile non ha pro-
dotto risultati adeguati
allo sforzo profuso. Sono
progetti che hanno il ca-
rattere dell'esemplarita,
certamente positiva ma
che non riesce a tradursi
in un approccio unitario,
rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sot-
tolinea BENEIEHE, sicuro
di poter “azzerare la reci-
diva con il lavoro dentro
e fuori il carcere, con la
sua giusta remunerazio-
ne, con listruzione e la
formazione”.

Tra i circa 61mila dete-
nuti negli istituti peni-
tenziari (cifra pressoché
stabile dal 2008) il 31%
¢ di cittadinanza stra-
niera mentre il tasso di
affollamento reale, che
indica la percentuale
di persone detenute in
pitn rispetto ai posti ef-
fettivamente disponibili
@ del 119%, dunque il
doppio rispetto rispetto
alle possibilita effettive
delle strutture. Il 35%
dei detenuti ha un fine
pena al piu pari a quat-
tro anni. E attualmente

risulta ancora difficile
prevenire la recidiva fa-
vorendo il reinserimento
dei detenuti nella societa,
considerando che sei con-
dannati su dieci sono gia
stati in carcere almeno
una volta.

Anche per questo si con-
tinua puntare su istru-
zione e acquisizione di
competenze professio-
nali, tenuto contro che
su 189 carceri I' 86% ha
locali per formazione o
lavoro. Nell'anno scola-
stico 2022-2023 il 34%
dei detenuti ha frequen-
tato corsi di istruzione
all'interno delle carceri.
I promossi sono stati il
45% degli iscritti totali.
Nel 2023, la formazione
professionale all'interno
delle carceri italiane ha
coinvolto circa il 8%. Nel
corso dell’'anno accade-
mico 2023/2024, il nu-
mero complessivo degli
iscritti all'universita é
stato pari a 1.707, meno
del 3%.

I 33% risulta coinvolto in
attivita lavorative (19.153
impiegati nel 2023), ma
solamente 1'1% di essi &
impiegato in imprese pri-
vate e il 4% in cooperative
sociali. Ma sulla consape-
volezza del potenziale a
disposizione c’@ ancora
molto da fare, visto che
- spiega - “cono-
sciamo poco e male il ca-
pitale umano che é nelle
carceri. Una carenza che
incide fortemente sugli
esiti occupazionali. Di
un detenuto su due non
sappiamo il titolo di stu-
dio, nel segmento degli

stranieri arriviamo a due
su tre. Per un terzo della
popolazione carceraria
non abbiamo la storia
professionale personale”.
“La formazione e il lavoro
rappresentano indubbia-
mente i pilastri fondamen-
tali per il reinserimento
dei detenuti nella societa e
per mettere fine al circolo
vizioso della recidiva. Le
parole della Presidente
del Consiglio Giorgia Me-
loni pero stridono con la
drammatica situazione
delle nostre carceri, le
piu affollate d’Europa.
Una realta peggiorata,
come ho potuto constatare
nelle mie numerose visi-
te ispettive nelle carceri
italiane, per colpa delle
tante norme approvate
dal governo. Dalle quelle
contro i rave alla legge su
Caivano che ha inaspri-
to le pene per i minori,
dalla legge contro gli
eco ambientalisti a nuove
misure e fattispecie pena-
li, sanzioni e aggravanti
per tutta una serie di si-
tuazioni. Provvedimenti
di populismo penale che
aumentano la popolazione
carceraria e le tensioni
all'interno delle strutture
penitenziarie sempre pit
affollate”. Ad affermarlo
in una nota & la senatrice
dell'Alleanza Verdi e Sini-
stra Ilaria Cucchi.
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B scende in campo col
supporto del Ministero
della Giustizia per dare
lavoro vero ai detenuti
che lasciano le celle.
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I scende in campo
in supporto al ministero
della Giustizia, alle prese
con il sovraffollamento
degliistitutieilfenome-
no dilagante dei suicidi
in cella.
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Su 189 carceri ' 86% ha
locali per formazione o
lavoro. Nell'anno scola-
stico 2022-2023 il 34%
dei detenuti ha frequen-
tato corsi di istruzione
all'interno delle carceri.
I promossi sono stati il
45% degli iscritti totali.

LAVORO IN CELLA

IL33% della popolazione
attualmente detenuta
risulta coinvolto in at-
tivita lavorative (19.153
impiegati nel 2023), ma
solamente l'"1% di essi
& impiegato in imprese
private e il 4% in coope-
rative sociali.
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Carceri: Meloni, 'studio, formazione,
lavoro per azzerare tasso recidiva’

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "La sfida che siamo chiamati ad affrontare & quella di
saper coniugare pienamente la sicurezza in carcere e il trattamento del detenuto,
valorizzando, nell’ambito dell’espiazione della pena, il valore costituzionale della
rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia
attraverso la centralita del lavoro che educa il detenuto alla responsabilita”. Lo afferma il
presidente del Consiglio, Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al presidente del Cnel,
Renato Brunetta, in occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio,

formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema in

carcere e fuori dal carcere"

"| dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di recidiva & sensibilmente piu alto nelle
persone che hanno lasciato il carcere senza aver completato un percorso di recupero.
Ogni persona € una storia a sé, che merita percorsi individuali e personalizzati, ma io
sono convinta che I'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul lungo periodo
azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato nel sottotitolo di questa giornata: lo
studio, la formazione e il lavoro. Il lavoro € lo strumento per eccellenza per il recupero di
chi ha contratto un debito con la societa, perché ha una spiccata funzione rieducativa e
fornisce al detenuto una prospettiva di riscatto, concreta e reale. Il lavoro € uno strumento
altrettanto decisivo per inibire il senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso,
tocca le persone private della liberta personale e le spinge, in alcuni casi, ad atti

suicidari in carcere".
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Meloni sottolinea la necessita di "potenziare I'interazione, lo scambio e la condivisione
tra TAmministrazione penitenziaria, le Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del Terzo
settore e del privato sociale, una rete territoriale da cui sono emersi efficaci modelli di
inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante valorizzare e mettere a sistema.
Particolare attenzione meritano i bisogni formativi e lavorativi dei giovani detenuti negli

Istituti penali per minorenni".
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Carceri: Mattarella, 'formazione e lavoro
occasione per reinserimento detenuti'

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "Rivolgo un saluto agli organizzatori, ai relatori, ai partecipanti alla giornata
di studi dedicata all'istruzione, formazione e lavoro in carcere. Si tratta di un tema di significativo
rilievo in considerazione della primaria funzione della formazione e del lavoro che rappresentano una
concreta occasione per il reinserimento sociale dei detenuti, anche una volta usciti dal carcere". Lo
scrive il Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, in un messaggio inviato al presidente del Cnel,
Renato Brunetta, in occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in

carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere".
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Carceri: Meloni, 'studio, formazione, lavoro per
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azzerare tasso recidiva’

Martedi

16 Aprile 2024, 10:45

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "La sfida che siamo
chiamati ad affrontare & quella di saper coniugare
pienamente la sicurezza in carcere e il trattamento del
detenuto, valorizzando, nell'ambito dell'espiazione della
pena, il valore costituzionale della rieducazione, sia
attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole
sociali, sia attraverso la centralita del lavoro che educail
detenuto alla responsabilita”. Lo afferma il presidente
del Consiglio, Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al
presidente del Cnel, Renato Brunetta, in occasione della
Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione e
lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni

di sistema in carcere e fuori dal carcere"

"| dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di recidiva €
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato
il carcere senza aver completato un percorso di
recupero. Ogni persona € una storia a sé, che merita
percorsi individuali e personalizzati, ma io sono convinta
che I'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul
lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello
tracciato nel sottotitolo di questa giornata: lo studio, la
formazione e il lavoro. Il lavoro & lo strumento per
eccellenza per il recupero di chi ha contratto un debito
con la societa, perché ha una spiccata funzione
rieducativa e fornisce al detenuto una prospettiva di
riscatto, concreta e reale. Il lavoro & uno strumento
altrettanto decisivo per inibire il senso di frustrazione e

CNEL PRESIDENTE - CITAZIONI WEB
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malinconia che, molto spesso, tocca le persone private
della liberta personale e le spinge, in alcuni casi, ad atti
suicidari in carcere”.

Meloni sottolinea la necessita di "potenziare
I'interazione, lo scambio e la condivisione tra
I’Amministrazione penitenziaria, le Istituzioni e i servizi
pubblici, le realta del Terzo settore e del privato sociale,
una rete territoriale da cui sono emersi efficaci modelli di
inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante
valorizzare e mettere a sistema. Particolare attenzione
meritano i bisogni formativi e lavorativi dei giovani
detenuti negli Istituti penali per minorenni".
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Carceri: Mattarella, formazione e
lavoro occasione per reinserimento
detenuti’

Martedi 16 Aprile 2024, 10:06

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "Rivolgo un saluto agli
organizzatori, ai relatori, ai partecipanti alla giornata
di studi dedicata all'istruzione, formazione e lavoro in
carcere. Si tratta di un tema di significativo rilievo in
considerazione della primaria funzione della
formazione e del lavoro che rappresentano una
concreta occasione per il reinserimento sociale dei
detenuti, anche una volta usciti dal carcere”. Lo

® - -

scrive il Presidente della Repubblica, Sergio
Mattarellg, in un messaggio inviato al presidente del
Cnel, Renato Brunetta, in occasione della Giornata di
lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in
carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere”.
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Carceri: Meloni, ‘studio, formazione,
lavoro per azzerare tasso recidiva’

Martedi 16 Aprile 2024, 10:45

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "La sfida che siamo
chiamati ad affrontare & quella di saper coniugare
pienamente la sicurezza in carcere e il trattamento
del detenuto, valorizzando, nell'ambito
dell'espiazione della penag, il valore costituzionale
della rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e
il rispetto delle regole sociali, sia attraverso la
centralitd del lavoro che educa il detenuto alla
responsabilitd”. Lo afferma il presidente del Consiglio,
Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al presidente
del Cnel, Renato Brunettq, in occasione della
Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione
e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle
azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere’

© X =

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 4811

CNEL PRESIDENTE - CITAZIONI WEB



D DATA STAMPA ILMESSAGGERO.IT

Visitatori unici giornalieri: 498.283 - fonte: SimilarWeb

16-APR-2024

"I dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di
recidiva e sensibilmente piu alto nelle persone che
hanno lasciato il carcere senza aver completato un
percorso di recupero. Ogni persona € una storia a sé,
che merita percorsi individuali e personalizzati, ma io
sono convinta che l'approccio di sistema da seguire
per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso di z][ mfﬁ’ﬁ’aggm‘ﬂ TV
recidiva sia quello tracciato nel sottotitolo di questa Simona Ventura interrompe
giornata: lo studio, la formazione e il lavoro. Il lavoro "Citofonare Rai 2" a causa della
é lo strumento per eccellenza per il recupero di chi paralisi facciale

ha contratto un debito con la societd, perché ha
una spiccata funzione rieducativa e fornisce al
detenuto una prospettiva di riscatto, concreta e >
reale. Il lavoro & uno strumento altrettanto decisivo

per inibire il senso di frustrazione e malinconia che,
molto spesso, tocca le persone private della libertd
personale e le spinge, in alcuni casi, ad atti suicidari

in carcere". i La truffa del finto
operatore comunadle
Meloni sottolinea la necessita di “potenziare aRoma, ecco come

I'interazione, lo scambio e la condivisione tra MCERET  viene messain atto

I'Amministrazione penitenziarig, le Istituzioni e i servizi

pubbilici, le realtd del Terzo settore e del privato i - 2 Roma, autobus in

sociale, una rete territoriale da cui sono emersi = ) fiamme a Tor

efficaci modelli di inclusione e percorsi riabilitativi, fsapie"m: Olcl
'umo hero hella zona

che é importante valorizzare e mettere a sistema.

Particolare attenzione meritano i bisogni formativi e

lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti penali per

minorenni".

DALLA STESSA SEZIONE

cCirciello (chef): “Un menu di colori per
prevenire le malattie”
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"Non si puo essere di buon
senso davanti a un buco cosi
profondo™: Rita Dalla Chiesa, lo
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16 aprile 2024 a

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "Rivolgo un saluto agli

organizzatori, ai relatori, ai partecipanti alla giornata di studi "La mafia arriva a Palazzo Chigi".
dedicata all'istruzione, formazione e lavoro in carcere. Si Ma é il 2012, tremendo scivolone
tratta di un tema di significativo rilievo in considerazione

della primaria funzione della formazione e del lavoro che = LE PREVISIONI P

rappresentano una concreta occasione per il reinserimento

. . . o " Piogge, grandine e freddo da
sociale dei detenuti, anche una volta usciti dal carcere". Lo 9ge, 9

T ; . . . Trento a Reggio Calabria: chi si Q
scrive il Pres;.|d(.ant.e della Repubbllca, Sergio Mattarella, in salva, la mappa | Guarda
un messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato
Brunetta, in occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva = PREVISIONI -
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zero, studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle "Due giorni molto fortunati": il
esperienze progettuali alle azioni di sistema in carcere e segno che sbanca, I'oroscopo
fuori dal carcere".
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In evidenza
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16 aprile 2024 a

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "La sfida che siamo chiamati
ad affrontare & quella di saper coniugare pienamente la
sicurezza in carcere e il trattamento del detenuto,
valorizzando, nell'ambito dell'espiazione della pena, il
valore costituzionale della rieducazione, sia attraverso il
riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia
attraverso la centralita del lavoro che educa il detenuto alla
responsabilita”. Lo afferma il presidente del Consiglio,
Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al presidente del
Chnel, Renato Brunetta, in occasione della Giornata di
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lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in "Due giorni molto fortunati": il
carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema segno che sbanca, I'oroscopo
in carcere e fuori dal carcere"

"I dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di recidiva &
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il
carcere senza aver completato un percorso di recupero.
Ogni persona € una storia a sé, che merita percorsi
individuali e personalizzati, ma io sono convinta che
I'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul lungo
periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato nel
sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il
lavoro. Il lavoro € lo strumento per eccellenza per il
recupero di chi ha contratto un debito con la societa,
perché ha una spiccata funzione rieducativa e fornisce al
detenuto una prospettiva di riscatto, concreta e reale. l|
lavoro & uno strumento altrettanto decisivo per inibire il
senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso,
tocca le persone private della liberta personale e le spinge,
in alcuni casi, ad atti suicidari in carcere”.

Meloni sottolinea la necessita di "potenziare l'interazione, lo
scambio e la condivisione tra 'Amministrazione
penitenziaria, le Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del
Terzo settore e del privato sociale, una rete territoriale da
cui sono emersi efficaci modelli di inclusione e percorsi
riabilitativi, che & importante valorizzare e mettere a
sistema. Particolare attenzione meritano i bisogni formativi
e lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti penali per
minorenni".

Q

In evidenza
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Piu lavoro, piu formazione e piu reinserimento per cambiare le carceri

di Renato Brunetta*

11 Sole 24 Ore, 16 aprile 2024
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“Il lavoro & valore sociale, fattore di emancipazione, giustizia e benessere per tutti”. E da questo principio che ha preso le mosse I’accordo del 13 giugno 2023 tra CNEL e
Ministero della Giustizia per “gettare un ponte tra il carcere e la societa, portando il lavoro e I’istruzione al centro di un grande progetto di inclusione sociale che veda

protagonisti le imprese, i sindacati, il volontariato, il sistema scolastico e universitario e gli enti locali”.
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Vogliamo essere realisti e, al contempo, ambiziosi rispetto a una sfida cosi importante che aggrega organizzazioni, reti, societa civile, soggetti pubblici e privati: la
riabilitazione dei detenuti ¢ un obiettivo di policy complesso, ma raggiungibile. E ormai dimostrata la relazione tra status lavorativo e probabilita di commettere reati, cosi
come I’impatto positivo che il lavoro genera sulla riduzione dei comportamenti devianti, garantendo quel collegamento con la societa al di fuori del mondo carcerario,
essenziale per un effettivo reinserimento. La presenza delle imprese, ancora non adeguata nelle nostre carceri, € un elemento che contribuisce all’incontro tra domanda e
offerta, per un inserimento diretto dei detenuti nel mondo del lavoro, sia durante che a fine pena.

Sono 61.049 i detenuti che si trovano nei nostri istituti penitenziari: il 4,3% sono donne, il 31,3% sono stranieri. I tasso di sovraffollamento ¢ pari al 119%. A fronte di una
capienza regolamentare di 51.178 detenuti, 5.980 di loro usciranno dal carcere entro un anno. Questo ultimo segmento rappresenta uno dei target principali dei percorsi
personalizzati di formazione e di inserimento lavorativo, in grado di esprimere il maggiore effetto sul tasso di recidiva. E I'inizio di un circuito virtuoso. Con il riconoscimento
del lavoro e della sua giusta remunerazione possiamo puntare all’azzeramento della recidiva e, al contempo, contrastare la capacita attrattiva e i rischi corrosivi della
criminalita organizzata. Il paradigma da adottare € piu lavoro, pitl istruzione, pitt formazione, piu reinserimento.

IL.CNEL e il Ministero della Giustizia hanno lavorato in questi dieci mesi in collaborazione con tutti i soggetti e le realta che operano nel sistema carcerario per dare
compiuta applicazione al principio costituzionale di rieducazione della pena. Da Cassa delle Ammende alla rete delle cabine di regia territoriali delle Regioni, dal Garante
nazionale alla rete dei garanti territoriali e a quella dei poli universitari penitenziari della CRUI, dal Forum del Terzo Settore all’ACRI e alle altre fondazioni bancarie, da
Unioncamere a Assolavoro, dall’Ente del Microcredito a Assifero, da ANCI agli ordini professionali, dalle Caritas diocesane a USMI, dalla Comunita di S. Egidio alla
Fondazione S. Patrignano e alla rete delle centinaia di comunita di recupero. Solo per citarne alcune.

Perché una cosi straordinaria ricchezza di iniziative che accomuna istituzioni, regioni, enti locali, garanti territoriali, terzo settore, parti sociali, fondazioni, atenei,
organizzazioni religiose ha prodotto risultati parziali, discontinui, di certo non adeguati all’impegno profuso? Questo ¢ il punto. Il carcere e la societa continuano ad essere
due universi separati, incapaci di comunicare tra loro, perché diffidenti e in sordo conflitto reciproco. Le radici di questa “resilienza negativa” sono profonde: un’offerta
rieducativa e formativa spesso non allineata con il mercato del lavoro e i fabbisogni dei territori, una discontinuita dei progetti realizzati, una mancata scalabilita delle
esperienze di successo, una ridotta portata delle iniziative. E poi ancora troppa opacita, eccessiva burocrazia e accountability non adeguata.

Di un detenuto su due - e di due su tre se stranieri - non conosciamo neppure il titolo di studio, mentre di un terzo o poco piu della popolazione carceraria non risulta
acquisita la storia professionale. Tutti elementi essenziali per la definizione di un percorso di formazione o di inserimento lavorativo in linea con i fabbisogni del mercato del
lavoro e coerente con il profilo personale del detenuto e la sua effettiva occupabilita. Conoscendo poco e male il capitale umano presente nelle nostre carceri, come
meravigliarsi degli attuali scarsi esiti occupazionali?

Ma esistono anche fattori di carattere generale che incidono sulla traguardabilita del nostro obiettivo. Basti pensare all’apporto determinante del capitale umano dei servizi
penitenziari, se professionalmente valorizzato e inquadrato, cosi come al ruolo decisivo dell’infrastruttura logistica, strumentale e digitale degli istituti. E ancora: la questione
dell’efficientamento complessivo della macchina dell’esecuzione penale attraverso un dialogo costante, trasparente e qualificato tra i diversi attori istituzionali.

Temi di cui il Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria ha piena consapevolezza, e sui quali € gia al lavoro per approntare soluzioni organiche all’interno di politiche
volte alla riduzione del sovraffollamento e dei rischi che ne derivano, che possono essere drasticamente abbattuti anche con misure complementari, ma altrettanto
importanti, a partire dalle attivita sportive a quelle culturali e artistiche.

L’intesa tra Ministero della Giustizia e CNEL risponde a queste criticita: ¢ un vero e proprio patto di corresponsabilita offerto a tutte le realta che decideranno di “fare
rete”, amplificando cosi all’ennesima potenza competenze, esperienze, opportunita, risorse € dunque possibilita di successo. Chi ha una rete ha un tesoro. Ma la rete
presuppone una struttura organizzativa adeguata, in grado di gestire, in un percorso di accompagnamento e di coordinamento, la complessita della collaborazione tra i
diversi soggetti: mondo del lavoro, scuola, formazione, universita, corpi intermedi, carcere. Basti pensare ad attori quali la Scuola Nazionale dell’ Amministrazione, che
potra curare la formazione manageriale dell’intero sistema carcerario o a realta quali le reti delle agenzie di lavoro pubbliche e private, in grado di incrociare e far
coincidere le aspettative occupazionali alle reali esigenze del mercato. Ogni agenzia del lavoro, pubblica o privata, prenda in carico uno dei 189 carceri italiani e realizzi
continuativamente progetti di formazione e collocamento.

Vettori delle attivita saranno il “Segretariato Permanente” del CNEL e I’ Amministrazione penitenziaria, chiamati entrambi, per le rispettive competenze e 1 rispettivi punti di
forza, a dare impulso e facilitare, in stretta sinergia istituzionale oltre che progettuale, 1’interconnessione tra le reti istituzionali, le parti sociali ¢ il terzo settore attraverso
“regole di ingaggio” e “azioni di sistema” programmate per superare la frammentarieta, ’autoreferenzialita e i vincoli di natura temporale, territoriale o finanziaria.
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Tutti limiti che condizionano buona parte delle progettualita oggi esistenti, riducendole ad una condizione di “‘esemplarita” che seppur positiva, poco rileva a fronte della
necessita di un approccio unitario e globale che deve essere invece rivolto alla totalita degli istituti penitenziari. Un lavoro da svolgere in costante raccordo con la Cassa
delle Ammende e con la rete delle 16 cabine di regia territoriali rese operative nell’ambito dell’accordo con le Regioni. Sono 80 i milioni di euro gia impegnati dal 2022 ad
oggi in progetti rivolti a 18 mila beneficiari, detenuti ed ex detenuti e sui quali il Segretariato del CNEL avviera una valutazione d’impatto dedicata.

Le reti non mancano, manca la loro sinergia operativa. La prima “azione di sistema” che coinvolge soggetti pubblici e privati dell’informatica ¢ I’integrale digitalizzazione
degli spazi dedicati alla formazione professionale e allo studio in carcere, presupposto necessario per lo sviluppo di programmi efficaci di accompagnamento al lavoro e
all’autoimprenditorialita dei detenuti.

La geografia sociale del carcere e i ritardi accumulati rendono urgente la sfida che abbiamo assunto. E essenziale la predisposizione di un pacchetto normativo e
regolamentare funzionale all’ottimizzazione dei processi organizzativi e alla governance complessiva. Abbiamo gia un testo implementabile. Dalla progressiva e piena
equiparazione del lavoro alle dipendenze dell’amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei CCNL di riferimento, alla messa in rete delle commissioni regionali e
penitenziarie per il lavoro, al collocamento mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili; dalla diffusione dei servizi dei patronati alla estensione dei benefici
della “Legge Smuraglia”, prevedendone il prolungamento e una diversa intensita. Una norma che nel solo 2024 ha coinvolto 537 imprese e cooperative con agevolazioni
fiscali pari a 10,6 milioni di euro, ma che ancora oggi presenta elevati divari e concentrazioni territoriali in termini di accesso ai benefici.

Lavoreremo a forme di responsabilizzazione e compartecipazione dei detenuti nei confronti delle vittime e ad una rivisitazione dei regolamenti improntata a criteri di
semplificazione, accessibilita e premialita. Ma 1’aspetto maggiormente qualificante ¢ il tentativo, assolutamente innovativo, di radicare e diffondere una “cultura
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imprenditoriale”. E un cambio di paradigma rispetto al quale CNEL e Ministero della Giustizia mettono alla prova il “sistema carcere” e il tessuto imprenditoriale e civile del
nostro Paese. Mettiamo “in carcere” imprese, societa civile, istituzioni: solo cosi potremo vincere tutti, insieme. Un’operazione vantaggiosa per tutte le parti in causa: per i
detenuti, a cui sarebbe offerto un percorso autentico di risocializzazione; per la societa e I’economia, che vedrebbero trasformata la spesa del sistema penitenziario in
investimenti produttivi; e per le vittime dei reati, a cui sarebbe restituita anzitutto la speranza che il male da loro sofferto non si ripeta, e nel cui fondo dedicato sarebbe
convogliata una quota della ricchezza prodotta: win-win-win.

*Presidente del Cnel
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Recidiva zero: sfida del Cnel per il lavoro in carcere

di Giovanni M. Jacobazzi

11 Riformista, 16 aprile 2024
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L’obiettivo principale ¢ quello di valorizzare esperienze, competenze e modelli di intervento esistenti, inserendoli in un processo di governance multilivello. La sessione
plenaria di questa mattina del Cnel dedicata ad un tema da sempre di grande interesse: il lavoro in carcere come deterrente ai casi di recidiva. E ormai ampiamente
dimostrata la relazione tra lo status lavorativo di un individuo e le sue possibilita di commettere un crimine. In tale prospettiva ¢ evidente 1’importanza delle iniziative di
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formazione e di occupazione durante 1’esecuzione della pena, proprio al fine di agevolare, nel rispetto del dettato costituzionale, il reinserimento dei detenuti nella societa.

11 Cnel sul punto ha sottoscritto lo scorso anno un accordo con il Ministero della giustizia che prevede I’istituzione di un “Segretariato permanente per I’inclusione
economica, sociale e lavorativa delle persone private della liberta personale”, con lo scopo di promuovere e incrementare 1’occupabilita dei detenuti e ridurre in tal modo
drasticamente la recidiva. A tal proposito sono stati predisposti dei tavoli di lavoro con il Garante nazionale dei detenuti, la Cassa delle Ammende, la Conferenza dei
presidenti delle regioni, 1’ Anci, 1’Ente nazionale del microcredito, la Luiss, Unioncamere, Assolavoro, la Comunita di S. Egidio, la Fondazione San Patrignano. Attraverso il
Segretariato si intende, come si legge nel documento di presentazione, “rendere sinergiche e convergenti risorse ed expertise provenienti dagli enti e associazioni, dalle
organizzazioni datoriali e sindacali rappresentate nel Cnel, dal mondo dell’impresa e dal terzo settore, per offrire uno snodo di raccordo funzionale per I’attivazione e la
facilitazione dei contatti tra Amministrazione penitenziaria e soggetti pubblici, privati e del terzo settore, rivolti alla formazione, anche professionale, e all’inserimento
lavorativo dei detenuti e degli ex detenuti”. La giornata, a cui ¢ stato il titolo quanto mai evocativo di “Recidiva zero”, vedra la partecipazione di numerosi stakeholder
pubblici e privati gia impegnati nel settore. L’iniziativa punta per6 ad avere anche una connotazione “operativa”, in quanto, partendo dall’illustrazione degli esiti dell’attivita
di analisi e osservazione gia svolta, proporra soluzioni rispetto agli ostacoli e alle criticita rilevati ai vari livelli in questi mesi. L’obiettivo prioritario ¢ quindi quello di
valorizzare esperienze, competenze e modelli di intervento esistenti, immettendoli in un processo di governance multilivello partendo dal lavoro gia in essere dalla
Conferenza unificata Stato Regioni attraverso la recente adozione di un protocollo. L ultimo passaggio sara poi la definizione di un modello di governance istituzionale per
valorizzare il tessuto dei corpi intermedi che a vario titolo, a livello imprenditoriale, sindacale, di volontariato, di cooperazione e impresa sociale, perseguono gli obiettivi di
reinserimento sociale e lavorativo delle persone private della liberta personale, al fine di abbattere in tal modo la recidiva. Il Cnel, in altre parole, vuole essere un hub in
grado di interconnettere, inquadrandole in un contesto organizzativo efficiente e capillare rivolto all’intera popolazione carceraria, le risorse e le energie vive della societa,
delle sue forze economiche, sociali e del lavoro, con il “sistema” carcere, attuando i principi di prossimita, congruenza ed equilibro territoriale. Si tratta di “regole di
ingaggio” per ridurre limiti temporali e territoriali, sovrapposizioni, dispersione di risorse € eccesso di burocrazia, avviando quindi processi di valutazione di impatto
omogenei rispetto ai fabbisogni, agli esiti ed all’efficacia degli interventi.

La cooperazione da parte del Cnel con le istituzioni preposte sul tema del lavoro e della formazione in carcere, ha affermato il presidente Renato Brunetta, deve intendersi
come un “luogo dove interessi e responsabilita, diritti e doveri, privato e pubblico, dialogano e fanno sintesi con la voce delle rappresentanze datoriali, sindacali e del
volontariato, ma anche delle eccellenze culturali e scientifiche del Paese”.
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. . . . , . . del Piano Mattei
personalizzati, ma io sono convinta che I'approccio di sistema da seguire
per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello
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tracciato nel sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il
lavoro”, ha proseguito Meloni, sottolineando che “il lavoro & lo strumento
per eccellenza per il recupero di chi ha contratto un debito con la societa,
perché ha una spiccata funzione rieducativa e fornisce al detenuto una
prospettiva di riscatto, concreta e reale. Il lavoro € uno strumento
altrettanto decisivo per inibire il senso di frustrazione e malinconia che,
molto spesso, tocca le persone private della liberta personale e le spinge,
in alcuni casi, ad atti suicidari in carcere”.

LEGGI ANCHE
o Carceri, Nordio: al lavoro per migliorare le condizioni dei detenuti e
rivedere i compensi degli agenti

® Test per la magistratura, lagna delle toghe. Lo psichiatra: "Vi
spiego come funziona e perché serve"

La “particolare attenzione” da dedicare ai bisogni formativi e lavorativi
dei giovani detenuti

Meloni quindi si & soffermata sulla necessita di “potenziare l'interazione,
lo scambio e la condivisione tra ’Amministrazione penitenziaria, le
Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del Terzo settore e del privato
sociale, una rete territoriale da cui sono emersi efficaci modelli di
inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante valorizzare e mettere a
sistema. Particolare attenzione — ha concluso il premier — meritano i
bisogni formativi e lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti penali per
minorenni”.

Nordio: “Dal governo assoluta disponibilita, costruiamo un ponte con
le imprese”

E stato poi il ministro della Giustizia Carlo Nordio, intervenendo al
convegno, a spiegare che “c’é una disponibilita assoluta da parte del
governo” per promuovere il lavoro in carcere “ma serve un ponte con le
imprese”. “Ci troviamo nella possibilita — ha detto il Guardasigilli — di
avvalerci di tutto quello che offrono la tecnologia e I'imprenditoria per
portare in carcere il lavoro, per vari fini: attuare il dettato costituzionale, la
funzione rieducativa della pena, ma anche per un fine etico, per riportare
queste persone sulla via della legalita offrendo loro prospettive concrete

di vita”. Ma “c’@ anche una funzione utilitaristica: chi impara un lavoro in

carcere e poi trova un lavoro fuori € meno soggetto alla recidiva, e ci sono

le statistiche che lo confermano”. “Se al detenuto non si da possibilita
concreta di redimersi anche con il lavoro ne fai un condannato
all’ergastolo anche se non lo €”, ha quindi ammonito Nordio, spiegando

che “per la prima volta stiamo cercando di creare una sinergia omogenea,

programmata, razionale e duratura, in modo che il detenuto abbia gia chi
offre un lavoro quando esce”.

Brunetta: “Le buone pratiche ci sono, ora serve un approccio unitario”

Ny Sy
-

" Con 21 Notiziari tematici,

Cinema, Mollicone netto:
sosteniamo il settore, nessun
decremento dei fondi, basta con
questa narrazione

Per la mostra di Tolkien a Napoli
quasi 35mila visitatori in 3
settimane. Sangiuliano: un
successo omaggio alla sua
grandezza

Roma, la magia dell’acqua e della
storia che ci si specchia tornano
protagoniste alle Terme di
Caracalla
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Della necessita di un “approccio unitario” sulla materia, che superi
I'attuale frammentazione delle pur tante iniziative che esistono, ha poi
parlato Brunetta. “Le reti non mancano, le buone pratiche ci sono, manca
la loro sinergia operativa, manca la sintesi”, ha detto il presidente del
Chnel, parlando del “grande progetto di inclusione” avviato con Nordio e
che mira a creare quel “ponte tra carcere e societa” di cui ha parlato lo
stesso ministro. “E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto a dare
concreta applicazione al principio costituzionale della rieducazione della
pena”, ha aggiunto ancora Brunetta, illustrando anche la necessita di
avviare una sorta di censimento del “capitale umano che & nelle carceri”,
imparando a conoscerne la storia professionale.

Un segretariato permanente presso il Cnel per una nuova visione del
carcere

“Per rispondere alle criticita del sistema carcere € necessario un
pacchetto normativo e regolamentare. Abbiamo gia un testo
implementabile. In questo contesto & nata I'idea di istituire presso il Cnel

un segretariato permanente, per gestire e accompagnare la complessita
dei tanti attori coinvolti, facilitando I'interconnessione tra reti istituzionali,
parti sociali e terzo settore. Un’attivita da realizzarsi in stretto raccordo
con ’Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle Ammende, le cabine di
regia territoriali”, ha chiarito ancora il presidente del Cnel, sottolineando
che “un aspetto centrale su cui intervenire € la piena equiparazione del
lavoro alle dipendenze dell’amministrazione penitenziaria agli standard
ordinari dei contratti collettivi di riferimento”.

Baccini assicura il sostegno del Microcredito: “Noi ci siamo”

Al convegno ha partecipato anche il presidente dellEnte nazionale per il
Microcredito, Mario Baccini, spiegando che I'ente “€ senz’altro interessato
a collaborare alla realizzazione di progetti di sistema che favoriscano il
reinserimento sociale e lavorativo e consentano di prevenire fenomeni di
devianza e rischi di recidiva” in particolare “a promuovere I'educazione
finanziaria, la cultura d’impresa e I'inclusione sociale e finanziaria delle
persone che stanno scontando la parte finale della pena”.
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«Fiorello deve rimanere, a qualunque costo»: la telefonata partita da Palazzo Chigi dopo I'addio di Amadeus alla Rai

Q0®OHSD

Detenuti, il piano Nordio-Brunetta: «Cosi i recidivi passeranno

al 2%

di Virginia Piccolillo

Il ministro della Giustizia e il presidente del Cnel hanno presentato
«Recidiva zero», I'operazione che vuole mettere a sistema tutti gli attori,
istituzionali e non, che creano «iniziative di studio, formazione e lavoro in
carcere»

Sei detenuti condannati su dieci sono gia stati in carcere. Avessero
avuto un un’opportunita lavorativa sarebbero solo due su cento. Con
questa stima in mente, il ministro della Giustizia, Carlo Nordio, eil
presidente del Cnel, Renato Brunetta, hanno dato vita a «Recidiva zero».

Lo hanno presentato martedi, a villa Lubin, assieme ai primi risultati di
un’iniziativa che vuole mettere a sistema tutti gli attori, istituzionali e non,
che creano «iniziative di studio, formazione e lavoro in carcere».
«Concreta occasione per il reinserimento sociale dei detenuti», ha
evidenziato in un messaggio il presidente Sergio Mattarella.

D’accordo la premier Giorgia Meloni sul fatto che «l’approccio di sistema

CORRIERETV

Zaia: “Autonomia? Mi da fastidio
sentir dire che bisogna vigilare”

Diario
Politico

Gli approfondimenti e i retroscena
della politica italiana

ISCRIVITI
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sia quello da seguire». Realistico? Un piano c’é. In arrivo ci sono norme del I —
Cnel per equiparare paghe e qualita del lavoro dentro e fuori del carcere,
maggiori incentivi alle aziende, quote per i neo maggiorenni e un
segretariato permanente di coordinamento. Spera il presidente della Cei,
Matteo Zuppi: «Recidiva zero sembra un sogno, ma senza sogni non si
cambia la realta». Un approccio, dice in collegamento, che permette di
«uscire da una certa rozzezza: non serve far marcire le persone in carcere.
Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. Dobbiamo dare un senso al
tempo dietro le sbarre e una speranza a tutti. Noi ci siamo. Insieme possiamo
far si che il sogno diventi realta». Nordio parla di «svolta epocale». Brunetta
di «operazione win win».

Ma di cosa si tratta? «Costruire un ponte tra il dentro e il fuori» spiega il
ministro. E specifica: «Da magistrato sono stato spesso, ho mangiato e
persino fatto la pennichella in carcere. Ma da ministro ho visto iniziative che
ridanno prospettive e portano verso la legalita. Se il detenuto esce solo con
il “marchio di Caino”, invece, tende a ricommettere reati. Dobbiamo
cambiare il sistema carcerocentrico». Sono 61mila i detenuti su 51mila posti
disponibili. Ma «norme “svuotacarceri” senza prospettive creano solo
recidivi», dice il sottosegretario leghista Andrea Ostellari, anche lui
convinto della necessita di fare sistema. Si dice da anni. Ma Brunetta e
convinto che sia la volta buona: «Perché qui non c’é ideologismo. Oltre ai
61mila detenuti sono in carcere, 120mila in esecuzione penale esterna e
circa gsmila in attesa di entrare nel circuito. Vanno presi in carico tutti,
inseriti in una piattaforma informatica e trattati in modo diverso». C’e, dice,
una ricchezza di reti ministeriali, professionali, di volontariato, societa
civile, banche, universita e imprese: «Se ogni player digitale donasse 10 aule
tecnologiche copriremmo i 190 istituti», dice. Ottimista I'ex Guardasigilli
Paola Severino, apripista di quest’approccio: «Il recupero del detenuto &
utile soprattutto per la societa. L’attenzione alla formazione fa pensare
davvero a una possibile svolta».

La newsletter Diario Politico

Se vuoi restare aggiornato sulle notizie di politica iscriviti alla newsletter
"Diario Politico". E' dedicata agli abbonati al Corriere della Sera e arriva due
volte alla settimana alle 12. Basta cliccare qui.
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Corriere della Sera é anche su Whatsapp. E sufficiente cliccare qui per
iscriversi al canale ed essere sempre aggiornati.

16 aprile 2024 (modifica il 16 aprile 2024 | 21:12)
© RIPRODUZIONE RISERVATA

- Leggi e commenta

GORRIERE DELLA SERA Chi Siamo | Dichiarazione di accessibilita | The Trust Project

Abbonati a Corriere della Sera | Gazzetta | El Mundo | Marca | RCS Mediagroup | Fondazione Corriere | Fondazione Cutuli | Quimamme | OFFERTE CORRIERE STORE | Buonpertutti |Servizi | Scrivi | Cookie policy e privacy | Preferenze sui Cookie

CNEL PRESIDENTE - CITAZIONI WEB 24



5 DATA STAMPA ANSAIT 16-APR-2024

Visitatori unici giornalieri: 607.766 - fonte: SimilarWeb

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link: https://lwww.ansa.it/canale_legalita_scuola/notizie/istruzione_in_carcere/2024/04/16/carceri-34-detenuti-in-corsi-istruzione-uno-su-tre-lavora_8c09e925-1ac9-4099-b242-

o Carceri: 34% detenuti in corsi istruzione, uno su tre lavora - Istruzione in
*. carcere - Ansa.it

Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di
istruzione all'interno delle carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti
totali. Nel 2023, la formazione professionale all'interno delle carceri
italiane ha coinvolto circa il 6% dei detenuti. Questi i dati emersi in occasione del convegno del Cnel a
Roma. Nel corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti
all'universita e stato pari a 1.707, meno del 3%. In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita
lavorative (19.153 impiegati nel 2023), ma solamente '1% di essi € impiegato presso imprese private e il
4% presso cooperative sociali. La stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle dipendenze
dell'lamministrazione penitenziaria (talvolta solo per poche ore al giorno o al mese). Fra i detenuti alle
dipendenze dell'amministrazione penitenziaria, 1'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata offerta di
opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno sul Pil fino a 480 milioni di euro.
Riproduzione riservata © Copyright ANSA Da non perdere

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 4811

CNEL - CITAZIONI WEB 25



BORSAITALIANA.IT 16-APR-2024
53 DATA STAMPA  BORSAIT -
Visitatori unici giornalieri: 47.105 - fonte: SimilarWeb

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale

Link: https://www.borsaitaliana.it/borsa/notizie/radiocor/economia/dettaglio/carceri-meloni--studio-formazione-e-lavoro-per-azzerare-tasso-recidiva--
nRC_16042024_1101_286200584.html

,“.. BORSAITALANA &

Sei in: Home page > Notizie » Radiocor > Economia

CARCERI: MELONI, 'STUDIO, Radiocor:
FORMAZIONE ELAVORO PER
AZZERARE TASSO RECIDIVA'

(I Sole 24 Ore Radiocor) - Roma, 16 apr - "Sono convinta che I'approccio di sistema da
sequire per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato
nel sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il lavoro". Lo scrive la
presidente del Consiglio, Giorgia Meloni, in un messaggio inviato a un convegno "Recidiva
zero, studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere” organizzato dal Cnel e dal ministero della Giustizia.
"La sfida che siamo chiamati ad affrontare - ha rimarcato Meloni - e' quella di saper
coniugare pienamente la sicurezza in carcere e il trattamento del detenuto, valorizzando,
nell'ambito dell'espiazione della pena, il valore costituzionale della rieducazione, sia
attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia attraverso la centralita’
del lavoro che educa il detenuto alla responsabilita’.

| dati dicono che il tasso di recidiva e' sensibilmente piu' alto nelle persone che hanno
lasciato il carcere senza aver completato un percorso di recupero”.

fil
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TG5 - 00:15 - Inizio selezione: 00:31:49 - Durata: 00.01.51

Link al video: https://tinyurl.com/2zjmm3h3
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Clicca qui per vedere il video
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Conduttore: SAPIO ANTONIO - Servizio di: VITI CHIARA - Da: davsar
Giustizia. Il reinserimento dei detenuti nella societa.
Int. Renato Brunetta (CNEL), Carlo Nordio (Min. Giustizia)
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TG5 - 13:00 - Inizio selezione: 13:10:35 - Durata: 00.00.46
Link al video: https://tinyurl.com/26qvy2jj
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Conduttore: CENCI FRANCESCA - Servizio di: ... - Da: fradom
Sistema carcerario. Convegno sulle carceri organizzato da CNEL e Min. Giustizia: intervento della
Premier Giorgia Meloni.
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GR 1 -13:00 - Inizio selezione: 13:14:54 - Durata: 00.01.33

Link al video: https://tinyurl.com/2a4szazg
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Clicca qui per vedere il video

Conduttore: QUATTROCCHI FRANCESCA - Servizio di: RONZETTI EMANUELA - Da: asidig

Recidiva 0 dei detenuti. La giornata evento al Cnel in sinergia col Ministero della Giustizia. L'intervernto di
Sergio Mattarella (Presidente del Consiglio).

Dich. Renato Brunetta (Cnel); Paolo Orneli (sottosegretario alla giustizia).
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Conduttore: GIANNINI FRANCESCA - Servizio di: ... - Da: aleper
Giustizia. La giornata evento al Cnel "Recidiva 0 dei detenuti”. Il saluto di Giorgia Meloni (Premier) a
Renato Brunetta (Cnel).
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TG1 - 13:30 - Inizio selezione: 13:36:08 - Durata: 00.01.13

Link al video: https://tinyurl.com/2xjbwtmn

>

Clicca qui per vedere il video

Conduttore: CERVELLI PAOLA - Servizio di: CHINZARI ROBERTO - Da: fedors

Politica. Presidente del Consiglio Giorgia Meloni ha ricordato I'omicidio di Virgilio e Stefano Mattei, figli di
Mario Mattei, segretario locale del Movimento Sociale Italiano. Ignazio La Russa (Senato) chiede
vicinanza nel ricordo comune. Convegno CNEL sui detenuti.
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TG2 - 13:00 - Inizio selezione: 13:06:34 - Durata: 00.01.17

Link al video: https://tinyurl.com/26oxzuec
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Clicca qui per vedere il video

Conduttore: GIACOVAZZO PIERGIORGIO - Servizio di: DI STEFANO GIULIA - Da: andmem

Politica. Il Governo al lavoro per scongiurare innalzamento del conflitto in Medio Oriente. Impegno della
premier Giorgia Meloni e del ministro Esteri Antonio Tajani. La premier ricorda il Rogo di Primavalle e
lancia un messaggio al Cnel sul lavoro in carcere.
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Link al video: https://tinyurl.com/2550ubl8
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Clicca qui per vedere il video

Conduttore: BARACCHINI ALESSANDRO - Servizio di: ... - Da: andmem

Roma. Convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere". Organizzato dal Cnel in
collaborazione con il Ministero della Giustizia.

Dich. ministro Giustizia Carlo Nordio.
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Conduttore: TEODORI GIANLUCA - Servizio di: ... - Da: filpro
Quirinale. Intervento Capo dello Stato Sergio Mattarella a convegno CNEL su giustizia e carceri.
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Conduttore: SAPIO ANTONIO - Servizio di: VITI CHIARA - Da: davsar
Giustizia. Il reinserimento dei detenuti nella societa.
Int. Renato Brunetta (CNEL), Carlo Nordio (Min. Giustizia)
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Conduttore: CENCI FRANCESCA - Servizio di: ... - Da: fradom

Sistema carcerario. Convegno sulle carceri organizzato da CNEL e Min. Giustizia: intervento della

Premier Giorgia Meloni.
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Conduttore: QUATTROCCHI FRANCESCA - Servizio di: RONZETTI EMANUELA - Da: asidig

Recidiva 0 dei detenuti. La giornata evento al Cnel in sinergia col Ministero della Giustizia. L'intervernto di
Sergio Mattarella (Presidente del Consiglio).

Dich. Renato Brunetta (Cnel); Paolo Orneli (sottosegretario alla giustizia).
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Conduttore: GIANNINI FRANCESCA - Servizio di: ... - Da: aleper
Giustizia. La giornata evento al Cnel "Recidiva 0 dei detenuti”. Il saluto di Giorgia Meloni (Premier) a
Renato Brunetta (Cnel).
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Conduttore: CERVELLI PAOLA - Servizio di: CHINZARI ROBERTO - Da: fedors

Politica. Presidente del Consiglio Giorgia Meloni ha ricordato I'omicidio di Virgilio e Stefano Mattei, figli di
Mario Mattei, segretario locale del Movimento Sociale Italiano. Ignazio La Russa (Senato) chiede
vicinanza nel ricordo comune. Convegno CNEL sui detenuti.
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Conduttore: GIACOVAZZO PIERGIORGIO - Servizio di: DI STEFANO GIULIA - Da: andmem

Politica. Il Governo al lavoro per scongiurare innalzamento del conflitto in Medio Oriente. Impegno della
premier Giorgia Meloni e del ministro Esteri Antonio Tajani. La premier ricorda il Rogo di Primavalle e
lancia un messaggio al Cnel sul lavoro in carcere.
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Conduttore: BARACCHINI ALESSANDRO - Servizio di: ... - Da: andmem

Roma. Convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere". Organizzato dal Cnel in
collaborazione con il Ministero della Giustizia.

Dich. ministro Giustizia Carlo Nordio.
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Conduttore: TEODORI GIANLUCA - Servizio di: ... - Da: filpro

Quirinale. Intervento Capo dello Stato Sergio Mattarella a convegno CNEL su giustizia e carceri.
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ANTIDOTO A RECIDIVA
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112.LAP - 16/04/2024 14.40.14 - Carceri: Gelmini (Az), formazione e lavoro centrali, serve fare di
piu

113.01 - 16/04/2024 14.40.46 - Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva
114.03 - 16/04/2024 14.40.52 - Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva
115.DIRE - 16/04/2024 14.45.18 - CARCERI. GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO
CENTRALI, SERVE FARE DI PIU

116.01 - 16/04/2024 14.49.43 - Carceri: Gelmini, formazione e lavoro centrali, fare di piu
117.NOVC - 16/04/2024 15.06.29 - CARCERI, GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO
CENTRALI, SERVE FARE DI PIU

118.LAB - 16/04/2024 15.13.02 - CARCERI: CNEL, 61 MILA DETENUTI, TASSO
AFFOLLAMENTO 119% E RECIDIVA 60% =

119.AGP - 16/04/2024 15.16.52 - Carceri, Pallucchi (Forum Terzo Settore): "Lavoro di rete per
reinserimento sociale"

120.LAB - 16/04/2024 15.17.03 - CARCERI: CNEL, SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON
LOCALI PER FORMAZIONE O LAVORO =

121.NOVC - 16/04/2024 15.18.55 - CARCERI, PALLUCCHI (FORUM TERZO SETTORE):
LAVORO DI RETE PER REINSERIMENTO SOCIALE

122.LAB - 16/04/2024 15.21.14 - CARCERI: CNEL, 34% DETENUTI HA SEGUITO CORSI
ISTRUZIONE, FORMAZIONE PER 6% E 1 SU 3 LAVORA =

123.LAB - 16/04/2024 15.25.13 - CARCERI: CNEL, 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI
A RISTORAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE =

124.DIRE - 16/04/2024 15.35.38 - CARCERI. PALLUCCHI (FORUM TERZO SETTORE):
LAVORO DI RETE PER REINSERIMENTO SOCIALE

125.TMN - 16/04/2024 15.36.22 - Carceri, Forum Terzo Settore: lavoro di rete per reinserimento
sociale

126.DIRE - 16/04/2024 15.38.11 - CARCERI. BACCINI: NUMERO DETENUTI AL LAVORO
TROPPO BASSO
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127.01 - 16/04/2024 15.53.48 - Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

128.03 - 16/04/2024 15.53.50 - Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

129.02 - 16/04/2024 15.56.01 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
130.03 - 16/04/2024 15.56.14 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
131.13 - 16/04/2024 15.56.15 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
132.33 - 16/04/2024 15.56.42 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
133.01 - 16/04/2024 16.00.19 - Carceri: Cucchi, formazione e lavoro antidoto a recidiva

134.03 - 16/04/2024 16.00.25 - Carceri: Cucchi, formazione e lavoro antidoto a recidiva
135.ADNK - 16/04/2024 16.21.15 - NOTIZIE FLASH: 2/A EDIZIONE - LA CRONACA (7) =
136.ADNK - 16/04/2024 16.21.16 - NOTIZIE FLASH: 2/A EDIZIONE - LA CRONACA (10) =
137.NOVANAPOLI - 16/04/2024 16.30.05 - Giustizia: Buonajuto (Anci), contro recidiva dare
opportunita’ lavoro

138.02 - 16/04/2024 17.01.33 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
139.03 - 16/04/2024 17.01.35 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
140.13 - 16/04/2024 17.01.35 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
141.33 - 16/04/2024 17.02.43 - >>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
142.01 - 16/04/2024 17.38.45 - +++ ANSA: PRIMA PAGINA / SERVIZI FOTO INFOGRAFICA
17.30 +++

143.NOVA N - 16/04/2024 18.20.12 - Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere
il ritorno in cella

144.LAP - 16/04/2024 18.32.17 - Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere
ritorno in cella

145.01 - 16/04/2024 18.40.24 - Bicchielli,formazione- lavoro per combattere il ritorno in cella
146.NOVC - 16/04/2024 18.47.12 - CARCERI, BICCHIELLI (NM): FORMAZIONE E LAVORO
PER COMBATTERE IL RITORNO IN CELLA

147.01 - 16/04/2024 18.48.05 - Zuppi, 'i detenuti nostri fratelli, serve piu lavoro per loro'

148.AGP - 16/04/2024 18.48.22 - Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta,
noi ci siamo

149.ADNK - 16/04/2024 18.49.59 - CARCERI: CARD. ZUPPI, 'RECIDIVA ZERO UN SOGNO,
SICUREZZA NON E' ALZARE MURI' =

150.AGlI - 16/04/2024 18.50.51 - Carceri: Zuppi, recidiva zero sogno che deve diventare realta’
151.NOVA N - 16/04/2024 18.54.44 - Carceri: Zuppi (Cei), recidiva zero sogno che deve
diventare realta’, noi ci siamo

152.NOVC - 16/04/2024 19.00.08 - CARCERI, ZUPPI: RECIDIVA ZERO SOGNO CHE DEVE
DIVENTARE REALTA, NOI CI SIAMO

153.TMN - 16/04/2024 19.18.12 - Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta
154. TMN - 16/04/2024 19.27.32 - Carceri, Bellucci: favorire lavoro e inclusione sociale
155.NOVC - 16/04/2024 19.29.23 - CARCERE, BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA
EDUCATIVA DETENUTI PER FAVORIRE LAVORO E INCLUSIONE

156.01 - 16/04/2024 19.32.07 - >>>ANSA/ SERVIZI DI PRIMO PIANO - CRONACA

157.DIRE - 16/04/2024 19.42.01 - CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA
EDUCATIVA DETENUTI
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158.DRS - 16/04/2024 19.42.01 - CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA
EDUCATIVA DETENUTI

159.DIRE - 16/04/2024 21.00.37 - CARCERI. ZUPPI (CEI): RECIDIVA ZERO SOGNO CHE
DEVE DIVENTARE REALTA
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LAB, 16/04/2024

RASSEGNA STAMPA: IL LAVORO NEI QUOTIDIANI DI OGGI (4) =

LABO017 7 LAV 0 LAB LAV NAZ

RASSEGNA STAMPA: IL LAVORO NEI QUOTIDIANI DI OGGI (4) =

(Labitalia) - "Il lavoro € valore sociale, fattore di emancipazione,
giustizia e benessere per tutti. E da questo principio che ha preso le
mosse l'accordo del 13 giugno 2023 tra Cnel e Ministero della
Giustizia per 'gettare un ponte tra il carcere e la societa, portando
il lavoro e l'istruzione al centro di un grande progetto di inclusione
sociale che veda protagonisti le imprese, i sindacati, il
volontariato, il sistema scolastico e universitario e gli enti
locali'. Vogliamo essere realisti e, al contempo, ambiziosi rispetto a
una sfida cosi importante che aggrega organizzazioni, reti, societa
civile, soggetti pubblici e privati: la riabilitazione dei detenuti &
un obiettivo di policy complesso, ma raggiungibile. E ormai dimostrata
la relazione tra status lavorativo e probabilita di commettere reati,
cosi come l'impatto positivo che il lavoro genera sulla riduzione dei
comportamenti devianti, garantendo quel collegamento con la societa al
di fuori del mondo carcerario, essenziale per un effettivo
reinserimento. La presenza delle imprese, ancora non adeguata nelle
nostre carceri, € un elemento che contribuisce all'incontro tra
domanda e offerta, per un inserimento diretto dei detenuti nel mondo
del lavoro, sia durante che a fine pena. Sono 61.049 i detenuti che si
trovano nei nostri istituti penitenziari: il 4,3% sono donne, il 31,3%
sono stranieri. Il tasso di sovraffollamento e pari al 119%. A fronte
di una capienza regolamentare di 51.178 detenuti, 5.980 di loro
usciranno dal carcere entro un anno. Questo ultimo segmento
rappresenta uno dei target principali dei percorsi personalizzati di
formazione e di inserimento lavorativo, in grado di esprimere il
maggiore effetto sul tasso di recidiva. E l'inizio di un circuito
virtuoso". Cosi, in un intervento sul 'Sole 24 ore' il presidente del
Cnel, Renato Brunetta. (segue)

(Pal/Labitalia)
ISSN 2499 - 3166
16-APR-24 09:46
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DIRE, 16/04/2024

CARCERI. MELONI: LAVORO STRUMENTO PER ECCELLENZA PER RIDURRE
RECIDIVA

DIR0574 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT

CARCERI. MELONI: LAVORO STRUMENTO PER ECCELLENZA PER RIDURRE RECIDIVA
(DIRE) Roma, 16 apr. - "La sfida che siamo chiamati ad affrontare
e quella di saper coniugare pienamente la sicurezza in carcere e
il trattamento del detenuto, valorizzando nell'ambito
dell'espiazione della pena, il valore costituzionale della
rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il rispetto

delle regole sociali sia attraverso la centralita del lavoro che
educa il detenuto alla responsabilita". E quanto si legge nel
messaggio che la premier Giorgia Meloni invia all'iniziativa del
Cnel su 'Recidiva zero'.

Per Meloni "i dati ci dicono che il tasso di recidiva e’
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il
carcere senza aver completato un percorso di recupero. 10 sono
convinta che I'approccio di sistema da seguire per ridurre e nel
lungo periodo azzerare il tasso di recidiva sia quello tracciato
nel sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il
lavoro”.

In particolare il lavoro "e lo strumento per eccellenza per il
recupero di chi ha contratto un debito con la societa perché ha
una spiccata funzione rieducazione e fornisce al detenuto una
prospettiva di riscatto concreta e reale".

(Tar/ Dire)

09:54 16-04-24
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ADNK, 16/04/2024

CARCERI: MATTARELLA, 'FORMAZIONE E LAVORO OCCASIONE PER
REINSERIMENTO DETENUTI' =

ADNO0147 7 POL 0 ADN POL NAZ

CARCERI: MATTARELLA, 'FORMAZIONE E LAVORO OCCASIONE PER REINSERIMENTO
DETENUTI' =

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "Rivolgo un saluto agli organizzatori, ai
relatori, ai partecipanti alla giornata di studi dedicata
all'istruzione, formazione e lavoro in carcere. Si tratta di un tema
di significativo rilievo in considerazione della primaria funzione
della formazione e del lavoro che rappresentano una concreta occasione
per il reinserimento sociale dei detenuti, anche una volta usciti dal
carcere". Lo scrive il Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella,
in un messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato Brunetta, in
occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione
e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere”.

(Sam/Adnkronos)
ISSN 2465 - 1222
16-APR-24 10:06
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DIRE, 16/04/2024

CARCERI. OSTELLARI: MIRACOLO E FARE SISTEMA

DIR0649 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT

CARCERI. OSTELLARI: MIRACOLO E FARE SISTEMA

(DIRE) Roma, 16 apr. - "Dobbiamo compire un miracolo non solo per
arrivare alla recidiva zero che € il nostro obiettivo ma togliere

le difficolta e fare sistema, che conviene a tutti". Cosi il
sottosegretario alla Giustizia Andrea Ostellari, intervenendo al

Cnel per 'Recidiva zero'.

Per Ostellari "gran parte del lavoro fatto non e stato merito
dello Stato e dei governi ma di tantissimi uomini e donne che
hanno affrontato questo tema, penso a tanti direttori che si sono
ingegnati con piu difficolta che benefici, con una macchina
spessa arrugginita”.

Infine "dovremmo riuscire, e siamo sulla strada giusta, a
collegare le diverse istituzioni. Chi decide di investire nel
carcere compie uno sforzo piu difficile e complicato”, conclude.

(Tar/ Dire)

10:18 16-04-24
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, abbattere recidiva conviene a tutti =

AGI0148 3 CRO 0O RO1/

Carceri: Brunetta, abbattere recidiva conviene a tutti =

(AGI) - Roma, 16 apr. - "Nel nostro manifesto programmatico
abbiamo scritto 'Recidiva zero', I'abbattimento della recidiva
conviene a tutti, e questo €' il messaggio che dobbiamo dare".
Lo ha detto il presidente del Cnel, Renato Brunetta, all'avvio
dei lavori nella sede del Consiglio Nazionale dell'Economia e
del Lavoro, del convegno "Recidiva Zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere”.

"Quella di oggi €' una iniziativa molto bella, molto faticosa e
complicata - ha sottolineato il presidnete Brunetta - ma con
esiti per quanto riguarda la richiesta di participazione
assolutamnete straordinaria. Oggi sono presenti piu’ di 300
persone selezionate una per una in ragione del loro ruolo e
funzione. | contenuti saranno assolutamnete pragmatici,
operativi € non ideologici ma legati a un obiettivo: quello di
fare gli interessi della comunita’, gli interessi complessivi

del Paese. Hanno una speranza le persone che pur avendo
sbagliato intendono riconciliarsi con la comunita™. (AGI)Red
161027 APR 24
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AGI, 16/04/2024

== Carceri: Meloni, lavoro strumento recupero e riscatto =

AGI0153 3 POL O RO1/

== Carceri: Meloni, lavoro strumento recupero e riscatto =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "La sfida che siamo chiamati ad
affrontare e' quella di saper coniugare pienamente la sicurezza
in carcere e il trattamento del detenuto, valorizzando,
nell'ambito dell'espiazione della pena, il valore costituzionale
della rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il
rispetto delle regole sociali, sia attraverso la centralita’ del
lavoro che educa il detenuto alla responsabilita™. Lo afferma
il presidente del Consiglio, Giorgia Meloni, nel messaggio con
cui ringrazia il presidente del Cnel, Renato Brunetta, € il
ministero della Giustizia per avere promosso la ‘Giornata di
lavoro: 'Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere.
Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema in carcere e
fuori dal carcere'.

"l dati - riprende - dicono che il tasso di recidiva €'
sensibilmente piu’ alto nelle persone che hanno lasciato il
carcere senza aver completato un percorso di recupero. Ogni
persona €' una storia a se', che merita percorsi individuali e
personalizzati, ma io sono convinta che I'approccio di sistema
da sequire per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso
di recidiva sia quello tracciato nel sottotitolo di questa
giornata: lo studio, la formazione e il lavoro".

"Il lavoro - sottolinea ancora Meloni - €' lo strumento per
eccellenza per il recupero di chi ha contratto un debito con la
societa’, perche' ha una spiccata funzione rieducativa e
fornisce al detenuto una prospettiva di riscatto, concreta e
reale. Il lavoro e' uno strumento altrettanto decisivo per

inibire il senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso,
tocca le persone private della liberta' personale e le spinge,

in alcuni casi, ad atti suicidari in carcere. E' compito di

tutti potenziare l'interazione, lo scambio e la condivisione tra
I'’Amministrazione penitenziaria, le Istituzioni e i servizi
pubblici, le realta’ del Terzo settore e del privato sociale.
Attori che compongono, insieme, una rete territoriale da cui
sono emersi efficaci modelli di inclusione e percorsi
riabilitativi, che e' importante valorizzare e mettere a
sistema”.



"Particolare attenzione meritano i bisogni formativi e

lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti penali per

minorenni. Siamo chiamati a compiere uno sforzo in piu' e a
lavorare affinche' siano rimossi quegli ostacoli che impediscono
loro di incamminarsi sulla strada della responsabilita’ e della
liberta'. Il governo - conclude - fara' tesoro dei contributi e

degli spunti che emergeranno nel corso del dibattito e rivolge a
tutti i relatori e ai partecipanti i migliori auguri di buon

lavoro”. (AGI)Red

161028 APR 24
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NOVA_N, 16/04/2024

Carceri: Mattarella, formazione e lavoro concreta occasione di reinserimento
detenuti

NOVAO0101 3 POL 1 NOV INT

Carceri: Mattarella, formazione e lavoro concreta occasione di reinserimento detenuti
Roma, 16 apr - (Nova) - "Rivolgo un saluto agli
organizzatori, ai relatori, ai partecipanti alla giornata di

studi dedicata all'istruzione, formazione e lavoro in

carcere. Si tratta di un tema di significativo rilievo in
considerazione della primaria funzione della formazione e
del lavoro che rappresentano una concreta occasione per il
reinserimento sociale dei detenuti, anche una volta usciti
dal carcere. Auspico che I'esame delle importanti tematiche
possa portare a utili risultati e formulo i migliori

auguri". Queste le parole del presidente della Repubblica,
Sergio Mattarella, in un messaggio inviato al presidente del
Consiglio nazionale dell'economia e del lavoro (Cnel),
Renato Brunetta, in occasione dell'evento dal titolo
"Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere".
(Rin)

NNNN



DIRE, 16/04/2024

CARCERI. OSTELLARI: NO A SCONTI E INTERVENTI PER SVUOTARLI

DIR0687 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT
CARCERI. OSTELLARI: NO A SCONTI E INTERVENTI PER SVUOTARLI
(DIRE) Roma, 16 apr. - | provvedimenti 'svuotacarceri' "hanno
scaricato sul sistema il resto, perche' chi esce non ha uno
sbocco fuori pronto e magari va a commettere nuovi reati. 1o sono
contro gli sconti ma non per ragioni ideologiche, ad esempio per
i ragazzi dico che il carcere non serve, vanno educati in altri
luoghi”. Lo dice il sottosegretario alla Giustizia Andrea
Ostellari al convegno al Cnel su 'Recidiva zero'.

(Tar/ Dire)
10:32 16-04-24
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NOVA_N, 16/04/2024

Carceri: Meloni, sfida e' coniugare sicurezza e trattamento detenuto valorizzando
rieducazione

NOVAO0103 3 POL 1 NOV INT

Carceri: Meloni, sfida e' coniugare sicurezza e trattamento detenuto valorizzando rieducazione
Roma, 16 apr - (Nova) - "La sfida che siamo chiamati ad
affrontare e' quella di saper coniugare pienamente la
sicurezza in carcere e il trattamento del detenuto,
valorizzando, nell'ambito dell'espiazione della pena, il
valore costituzionale della rieducazione, sia attraverso il
riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia
attraverso la centralita’ del lavoro che educa il detenuto
alla responsabilita™. Queste le parole della presidente del
Consiglio, Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al
presidente del Consiglio nazionale dell'economia e del
lavoro (Cnel), Renato Brunetta, in occasione della giornata
di studio dal titolo "Recidiva zero, studio, formazione e
lavoro in carcere”. (Rin)

NNNN



NOVA_N, 16/04/2024

Carceri: Meloni, studio, formazione e lavoro per ridurre tasso di recidiva

NOVA0104 3 POL 1 NOV INT

Carceri: Meloni, studio, formazione e lavoro per ridurre tasso di recidiva
Roma, 16 apr - (Nova) - "l dati dicono che il tasso di
recidiva e' sensibilmente piu' alto nelle persone che hanno
lasciato il carcere senza aver completato un percorso di
recupero. Ogni persona €' una storia a se', che merita
percorsi individuali e personalizzati, ma io sono convinta
che l'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul
lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello
tracciato nel sottotitolo di questa giornata: lo studio, la
formazione e il lavoro”. Queste le parole della presidente
del Consiglio, Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al
presidente del Consiglio nazionale dell'economia e del
lavoro (Cnel), Renato Brunetta, in occasione della giornata
di studio dal titolo "Recidiva zero, studio, formazione e
lavoro in carcere". "Il lavoro - ha proseguito - €' lo
strumento per eccellenza per il recupero di chi ha contratto
un debito con la societa’, perche' ha una spiccata funzione
rieducativa e fornisce al detenuto una prospettiva di
riscatto, concreta e reale. Il lavoro e' uno strumento
altrettanto decisivo per inibire il senso di frustrazione e
malinconia che, molto spesso, tocca le persone private della
liberta' personale e le spinge, in alcuni casi, ad atti
suicidari in carcere". (segue) (Rin)
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione =

AGI0176 3 CRO 0 RO1/

Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Possiamo azzerare la recidiva con |l
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La
riabilitazione e il reinserimento dei detenuti €' un obiettivo
difficile ma raggiungibile". Lo ha detto il presidente del Cnel
Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio
Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della
Giustizia.

"Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta -
un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa’, mettendo insieme
le tante reti della societa’ civile, i soggetti pubblici e

privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del
volontariato. E' un progetto che avvia un circolo virtuoso,

volto a dare concreta applicazione al principio costituzionale
della rieducazione della pena". (AGI)Red

161041 APR 24
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, mettere a sistema buone prassi =

AGI0178 3 CRO 0 RO1/

Carceri: Brunetta, mettere a sistema buone prassi =

(AGI) - Roma, 16 apr. - "Sul territorio abbiamo una
straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il
reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi
di speranza. Ma nel complesso questa ricchezza civile non ha
prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti
che hanno il carattere dell'esemplarita’, certamente positiva ma
che non riesce a tradursi in un approccio unitario, rivolto alla
totalita’ degli istituti penitenziari. Carcere e societa' sono
ancora due universi incapaci di comunicare, diffidenti I'un

I'altro se non in conflitto. Il rischio e' una diffusa sordita'.

Le reti non mancano, le buone pratiche ci sono, manca la loro
sinergia operativa, manca la sintesi. C'e' bisogno di spazi, di
tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di raggiungere
tutti i 189 istituti penitenziari in Italia. Serve un pacchetto

di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo vincere
tutti”. Lo ha detto il presidente del Cnel Renato Brunetta al
convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere", organizzato insieme al Ministero della Giustizia.
(AGI)Red

161043 APR 24
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ADNK, 16/04/2024

CARCERI: MELONI, 'STUDIO, FORMAZIONE, LAVORO PER AZZERARE TASSO
RECIDIVA' =

ADNO0202 7 POL 0 ADN POL NAZ

CARCERI: MELONI, 'STUDIO, FORMAZIONE, LAVORO PER AZZERARE TASSO
RECIDIVA' =

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - "La sfida che siamo chiamati ad affrontare
e quella di saper coniugare pienamente la sicurezza in carcere e |l
trattamento del detenuto, valorizzando, nell'ambito dell'espiazione
della pena, il valore costituzionale della rieducazione, sia
attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia
attraverso la centralita del lavoro che educa il detenuto alla
responsabilita”. Lo afferma il presidente del Consiglio, Giorgia
Meloni, in un messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato
Brunetta, in occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero,
studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettual
alle azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere”

" dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di recidiva é
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il carcere
senza aver completato un percorso di recupero. Ogni persona € una
storia a sé, che merita percorsi individuali e personalizzati, ma io
sono convinta che I'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul
lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato nel
sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il lavoro.

Il lavoro € lo strumento per eccellenza per il recupero di chi ha
contratto un debito con la societa, perché ha una spiccata funzione
rieducativa e fornisce al detenuto una prospettiva di riscatto,
concreta e reale. Il lavoro € uno strumento altrettanto decisivo per
inibire il senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso, tocca
le persone private della liberta personale e le spinge, in alcuni

casi, ad atti suicidari in carcere”.

Meloni sottolinea la necessita di "potenziare l'interazione, lo
scambio e la condivisione tra 'Amministrazione penitenziaria, le
Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del Terzo settore e del
privato sociale, una rete territoriale da cui sono emersi efficaci
modelli di inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante
valorizzare e mettere a sistema. Particolare attenzione meritano i
bisogni formativi e lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti
penali per minorenni".

(Sam/Adnkronos)
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TMN, 16/04/2024

Carceri, Brunetta (Cnel): mettere a sistema le buone prassi

Carceri, Brunetta (Cnel): mettere a sistema le buone prassi "Le reti non mancano, manca la
sinergia operativa"

Roma, 16 apr. (askanews) - "Sul territorio abbiamo una
straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il
reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi

di speranza. Ma nel complesso questa ricchezza civile non ha
prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti

che hanno il carattere dell'esemplarita, certamente positiva ma

che non riesce a tradursi in un approccio unitario, rivolto alla

totalita degli istituti penitenziari. Carcere e societa sono

ancora due universi incapaci di comunicare, diffidenti I'un

I'altro se non in conflitto. Il rischio & una diffusa sordita".

Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a

Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro
insieme al Ministero della Giustizia.

“Le reti non mancano, le buone pratiche ci sono, - ha aggiunto
Brunetta - manca la loro sinergia operativa, manca la sintesi.
C'e bisogno di spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano
I'obiettivo di raggiungere tutti i 189 istituti penitenziari in

Italia. Serve un pacchetto di proposte, di cui parleremo qui
0ggi. Insieme possiamo vincere tutti".

Nes 20240416T104615Z
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CARCERI. BRUNETTA: TANTE INIZIATIVE DI FORMAZIONE E LAVORO
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CARCERI. BRUNETTA: TANTE INIZIATIVE DI FORMAZIONE E LAVORO
ORA METTERE A SISTEMA BUONE PRASSI
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Sul territorio abbiamo una straordinaria
gamma di iniziative di formazione e lavoro per il reinserimento
dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di speranza.
Ma nel complesso questa ricchezza civile non ha prodotto
risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti che hanno
il carattere dell'esemplarita, certamente positiva ma che non
riesce a tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita
degli istituti penitenziari. Carcere e societa sono ancora due
universi incapaci di comunicare, diffidenti I'un l'altro se non
in conflitto. Il rischio e una diffusa sordita. Le reti non
mancano, le buone pratiche ci sono, manca la loro sinergia
operativa, manca la sintesi. C'e bisogno di spazi, di tecnologia,
di interventi che abbiano I'obiettivo di raggiungere tutti i 189
istituti penitenziari in Italia. Serve un pacchetto di proposte,
di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo vincere tutti”. Cosi
il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a
Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro
insieme al Ministero della Giustizia.

(Tar/ Dire)
10:47 16-04-24
NNNN



TMN, 16/04/2024

* Carceri, Meloni: formazione e lavoro strumenti per riscatto

* Carceri, Meloni: formazione e lavoro strumenti per riscatto "Particolare attenzione a Istituti penali
minorili*

Roma, 16 apr. (askanews) - "La sfida che siamo chiamati ad
affrontare € quella di saper coniugare pienamente la sicurezza in
carcere e il trattamento del detenuto, valorizzando, nell'ambito
dell'espiazione della pena, il valore costituzionale della
rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il rispetto

delle regole sociali, sia attraverso la centralita del lavoro che
educa il detenuto alla responsabilita”. Lo afferma la presidente
del Consiglio Giorgia Meloni, in un messaggio inviato al convegno
"Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle
esperienze progettuali alle azioni di sistema in carcere e fuori

dal carcere" organizzato dal Cnel e dal ministero della

Giustizia.

"l dati - aggiunge - dicono che il tasso di recidiva &
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il
carcere senza aver completato un percorso di recupero. Ogni
persona e una storia a s€, che merita percorsi individuali e
personalizzati, ma io sono convinta che l'approccio di sistema da
seguire per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso di
recidiva sia quello tracciato nel sottotitolo di questa giornata:

lo studio, la formazione e il lavoro. Il lavoro € lo strumento

per eccellenza per il recupero di chi ha contratto un debito con
la societa, perché ha una spiccata funzione rieducativa e
fornisce al detenuto una prospettiva di riscatto, concreta e
reale. Il lavoro € uno strumento altrettanto decisivo per inibire

il senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso, tocca le
persone private della liberta personale e le spinge, in alcuni
casi, ad atti suicidari in carcere. E compito di tutti potenziare
I'interazione, lo scambio e la condivisione tra I'Amministrazione
penitenziaria, le Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del
Terzo settore e del privato sociale. Attori che compongono,
insieme, una rete territoriale da cui sono emersi efficaci

modelli di inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante
valorizzare e mettere a sistema".

"Particolare attenzione - conclude Meloni - meritano i bisogni



formativi e lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti penali

per minorenni. Siamo chiamati a compiere uno sforzo in piu e a
lavorare affinché siano rimossi quegli ostacoli che impediscono
loro di incamminarsi sulla strada della responsabilita e della
liberta".

Afe 20240416T104834Z
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Carceri. Brunetta: tante iniziative di formazione e lavoro, ora mettere a sistema le
buone prassi

Carceri. Brunetta: tante iniziative di formazione e lavoro, ora mettere a sistema le buone prassi
(AGENPARL) - mar 16 aprile 2024 L'intervento del presidente Brunetta alla giornata di lavoro
Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio
Nazionale del’Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.

Carceri. Brunetta: tante iniziative di formazione e lavoro, ora mettere a sistema le buone prassi
“Sul territorio abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il
reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di speranza. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti che
hanno il carattere dell’esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a tradursi in un
approccio unitario, rivolto alla totalita degli istituti penitenziari. Carcere e societa sono ancora due
universi incapaci di comunicare, diffidenti I'un I'altro se non in conflitto. Il rischio & una diffusa
sordita. Le reti non mancano, le buone pratiche ci sono, manca la loro sinergia operativa, manca
la sintesi. C'e bisogno di spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di raggiungere
tutti i 189 istituti penitenziari in Italia. Serve un pacchetto di proposte, di cui parleremo qui oggi.
Insieme possiamo vincere tutti".

Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale del’Economia e del Lavoro
insieme al Ministero della Giustizia.

Carceri. Brunetta: azzerare la recidiva con lavoro e formazione

“Possiamo azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento dei detenuti &
un obiettivo difficile ma raggiungibile”. Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno
“Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio
Nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. “Con il ministro Nordio
abbiamo avviato — ha aggiunto Brunetta — un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le tante reti della societa civile, i
soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del volontariato. E un
progetto che avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al principio
costituzionale della rieducazione della pena”.

Ufficio Stampa
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Carceri,Brunetta (Cnel):azzerare recidiva con lavoro e formazione

Carceri,Brunetta (Cnel):azzerare recidiva con lavoro e formazione Convegno del Cnel e ministero
Giustizia

Roma, 16 apr. (askanews) - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta

remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La

riabilitazione e il reinserimento dei detenuti & un obiettivo

difficile ma raggiungibile". Cosi il presidente del Cnel Renato
Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.
"Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta -
un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le
tante reti della societa civile, i soggetti pubblici e privati

attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del

volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto

a dare concreta applicazione al principio costituzionale della
rieducazione della pena".

Nes 20240416T104931Z2
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CARCERI. BRUNETTA: AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E
FORMAZIONE

DIR0753 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT
CARCERI. BRUNETTA: AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con listruzione e la formazione. La
riabilitazione e il reinserimento dei detenuti € un obiettivo
difficile ma raggiungibile". Cosi il presidente del CNEL Renato
Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.
"Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta
- un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le
tante reti della societa civile, i soggetti pubblici e privati
attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del
volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto
a dare concreta applicazione al principio costituzionale della
rieducazione della pena".
(Tar/ Dire)
10:48 16-04-24
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Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione
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Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione
Roma, 16 apr - (Nova) - "Possiamo azzerare la recidiva con
il lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La
riabilitazione e il reinserimento dei detenuti €' un

obiettivo difficile ma raggiungibile”. Lo ha detto il

presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a
Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del
Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. "Con il

ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta - un
grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa', mettendo
insieme le tante reti della societa’' civile, i soggetti

pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali

e il mondo del volontariato. E' un progetto che avvia un
circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al
principio costituzionale della rieducazione della pena”, ha
concluso. (Rin)
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Carceri: Brunetta, tante iniziative di formazione e lavoro

Carceri: Brunetta, tante iniziative di formazione e lavoro
Ora mettere a sistema le buone prassi

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Sul territorio abbiamo una
straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il
reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi
di speranza. Ma nel complesso questa ricchezza civile non ha
prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti
che hanno il carattere dell'esemplarita, certamente positiva ma
che non riesce a tradursi in un approccio unitario, rivolto alla
totalita degli istituti penitenziari. Carcere e societa sono
ancora due universi incapaci di comunicare, diffidenti I'un
I'altro se non in conflitto. Il rischio &€ una diffusa sordita.

Le reti non mancano, le buone pratiche ci sono, manca la loro

sinergia operativa, manca la sintesi. C'é bisogno di spazi, di

tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di raggiungere

tutti i 189 istituti penitenziari in Italia. Serve un pacchetto

di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo vincere

tutti”. Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno

'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,

organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia

e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. (ANSA).
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CARCERI: BRUNETTA, 'TANTE INIZIATIVE REINSERIMENTO MA MANCA
APPROCCIO UNITARIO' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'TANTE INIZIATIVE REINSERIMENTO MA MANCA APPROCCIO
UNITARIO' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Sul territorio abbiamo una
straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il
reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di
speranza. Ma nel complesso questa ricchezza civile non ha prodotto
risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti che hanno il
carattere dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari. Carcere e societa sono ancora due universi
incapaci di comunicare, diffidenti I'un I'altro se non in conflitto.

Il rischio & una diffusa sordita". Cosi il presidente del Cnel Renato
Brunetta al convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere', organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al ministero della Giustizia.

“Le reti non mancano - continua Brunetta - le buone pratiche ci sono,
manca la loro sinergia operativa, manca la sintesi. C'é bisogno di
spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di
raggiungere tutti i 189 istituti penitenziari in Italia. Serve un
pacchetto di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo
vincere tutti".

(Mst/Adnkronos)
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE'
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta remunerazione, con
l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento dei
detenuti e un obiettivo difficile ma raggiungibile". Cosi il
presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al ministero
della Giustizia.

"Con il ministro Nordio abbiamo avviato un grande progetto di
inclusione, che pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere
e societa, mettendo insieme le tante reti della societa civile, i
soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali
e il mondo del volontariato. E un progetto - continua Brunetta - che
avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al
principio costituzionale della rieducazione della pena".

(Mst/Adnkronos)
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CARCERI. BRUNETTA: AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E
FORMAZIONE / FOTO
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CARCERI. BRUNETTA: AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE / FOTO
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con listruzione e la formazione. La
riabilitazione e il reinserimento dei detenuti € un obiettivo
difficile ma raggiungibile". Cosi il presidente del CNEL Renato
Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.
"Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta
- un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le
tante reti della societa civile, i soggetti pubblici e privati
attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del
volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto
a dare concreta applicazione al principio costituzionale della
rieducazione della pena".
(Tar/ Dire)
10:52 16-04-24
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE'
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta remunerazione, con
l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento dei
detenuti e un obiettivo difficile ma raggiungibile". Cosi il
presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al ministero
della Giustizia.

"Con il ministro Nordio abbiamo avviato un grande progetto di
inclusione, che pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere
e societa, mettendo insieme le tante reti della societa civile, i
soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali
e il mondo del volontariato. E un progetto - continua Brunetta - che
avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al
principio costituzionale della rieducazione della pena".

(Mst/Adnkronos)
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Carceri: Brunetta, azzerare recidiva con lavoro e istruzione

Carceri: Brunetta, azzerare recidiva con lavoro e istruzione

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La
riabilitazione e il reinserimento dei detenuti & un obiettivo
difficile ma raggiungibile”. Cosi il presidente del CNEL Renato
Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.
"Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto
Brunetta - un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro
e la formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo
insieme le tante reti della societa civile, i soggetti pubblici
e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo
del volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso,
volto a dare concreta applicazione al principio costituzionale
della rieducazione della pena”.
zerar (ANSA).
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CARCERI: BRUNETTA"SU FORMAZIONE E LAVORO METTERE A SISTEMA
BUONE PRASSI"
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CARCERI: BRUNETTA"SU FORMAZIONE E LAVORO METTERE A SISTEMA BUONE PRASSI"
ROMA (ITALPRESS) - "Sul territorio abbiamo una straordinaria gamma
di iniziative di formazione e lavoro per il reinserimento dei

detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di speranza. Ma nel
complesso questa ricchezza civile non ha prodotto risultati

adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a tradursi
in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli istituti

penitenziari. Carcere e societa sono ancora due universi incapaci

di comunicare, diffidenti I'un l'altro se non in conflitto. Il

rischio & una diffusa sordita. Le reti non mancano, le buone
pratiche ci sono, manca la loro sinergia operativa, manca la

sintesi. C'e bisogno di spazi, di tecnologia, di interventi che

abbiano l'obiettivo di raggiungere tutti i 189 istituti

penitenziari in Italia. Serve un pacchetto di proposte, di cui
parleremo qui oggi. Insieme possiamo vincere tutti".

Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa
Lubin dal Consiglio Nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme
al Ministero della Giustizia.

(ITALPRESS).

sat/com

16-Apr-24 11:00

NNNN



RADI, 16/04/2024

Carceri: Meloni, 'Studio, formazione e lavoro per azzerare tasso recidiva’

Carceri: Meloni, 'Studio, formazione e lavoro per azzerare tasso recidiva' <p> (Il Sole 24 Ore
Radiocor) - Roma, <data>16 apr</data> - "Sono convinta che I'approccio di sistema da seguire
per ridurre, e sul lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato nel sottotitolo di
guesta giornata: lo studio, la formazione e il lavoro". Lo scrive la presidente del Consiglio, Giorgia
Meloni, in un messaggio inviato a un convegno "Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in
carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere"
organizzato dal Cnel e dal ministero della Giustizia. "La sfida che siamo chiamati ad affrontare -
ha rimarcato Meloni - € quella di saper coniugare pienamente la sicurezza in carcere e il
trattamento del detenuto, valorizzando, nell’ambito dell’espiazione della pena, il valore
costituzionale della rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole sociali,
sia attraverso la centralita del lavoro che educa il detenuto alla responsabilita.</p><p>I dati dicono
che il tasso di recidiva € sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il carcere senza
aver completato un percorso di recupero”. </p><p>fil</p><br/><br/><p>(RADIOCOR) 16-04-24
11:01:28 (0286)AVV 5 NNNN</p><br/><br/>



LAP, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione

Carceri: Brunetta, azzerare la recidiva con lavoro e formazione Roma, 16 apr. (LaPresse) -
“Possiamo azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta
remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento dei detenuti &
un obiettivo difficile ma raggiungibile”. Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a Villa Lubin dal Consiglio
Nazionale del’Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. “Con il ministro Nordio
abbiamo avviato — ha aggiunto Brunetta — un grande progetto di inclusione, che pone il lavoro e la
formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le tante reti della societa civile, i
soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del volontariato. E un
progetto che avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al principio
costituzionale della rieducazione della pena”. POL NG01 mdg 161101 APR 24



DIRE, 16/04/2024

CARCERI. BRUNETTA: UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL
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CARCERI. BRUNETTA: UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL
(Dire) roma, 16 apr. - "per rispondere alle criticita del sistema
carcere € necessario un pacchetto normativo e regolamentare.
Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto € nata
I'idea di istituire presso il cnel un segretariato permanente,
per gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali,
parti sociali e terzo settore. Un'attivita da realizzarsi in
stretto raccordo con I'amministrazione penitenziaria, la cassa
delle ammende, le cabine di regia territoriali. Un altro aspetto
centrale su cui intervenire e la piena equiparazione del lavoro
alle dipendenze dell'amministrazione penitenziaria agli standard
ordinari dei contratti collettivi di riferimento. Servirebbe
anche un collocamento mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli
istituti penali minorili. Serve un'estensione dei benefici della
legge smuraglia. Penso, inoltre, all'esigenza indifferibile di
digitalizzare gli spazi dedicati alla formazione professionale e
allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla
diffusione di una cultura imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere'
imprese, societa civile, istituzioni. Un'operazione vantaggiosa
per tutti, un'operazione win-win-win". Cosi il presidente del
CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al
Ministero della Giustizia

(Tar/ Dire)
11:03 16-04-24
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LAP, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, mettere a sistema buone prassi su formazione e lavoro

Carceri: Brunetta, mettere a sistema buone prassi su formazione e lavoro Roma, 16 apr.
(LaPresse) - “Sul territorio abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro
per il reinserimento dei detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di speranza. Ma nel
complesso questa ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono
progetti che hanno il carattere dell’esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a tradursi
in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli istituti penitenziari”. Cosi il presidente del CNEL
Renato Brunetta al convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato
a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale del’lEconomia e del Lavoro insieme al Ministero della
Giustizia."Carcere e societa - ha sottolineato - sono ancora due universi incapaci di comunicare,
diffidenti 'un I'altro se non in conflitto. Il rischio &€ una diffusa sordita. Le reti non mancano, le
buone pratiche ci sono, manca la loro sinergia operativa, manca la sintesi". Quindi, "c'e bisogno di
spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di raggiungere tutti i 189 istituti penitenziari
in Italia. Serve un pacchetto di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo vincere
tutti". POL NGO1 mdg 161104 APR 24
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CARCERI. BRUNETTA: TITOLO STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO
SU DUE

DIR0794 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT

CARCERI. BRUNETTA: TITOLO STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO SU DUE

(DIRE) Roma, 16 apr. - "Conosciamo poco e male il capitale umano

che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente sugli

esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo il titolo

di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due su tre.

Per un terzo della popolazione carceraria non abbiamo la storia

professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere queste

criticitd. Solo cosi potremo arrivare a percorsi di formazione e

di inserimento lavorativo che siano coerenti con i profili dei

detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali fabbisogni del

mercato del lavoro". Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta

al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in

carcere", organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale

dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia
(Tar/ Dire)

11:04 16-04-24
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AGP, 16/04/2024

CARCERI. BRUNETTA: UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL

CARCERI. BRUNETTA: UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL (AGENPARL) -
mar 16 aprile 2024 Trasmettiamo altri due lanci relativi all'intervento del presidente Renato
Brunetta.

CARCERI. BRUNETTA: UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL

“Per rispondere alle criticita del sistema carcere € necessario un pacchetto normativo e
regolamentare. Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto e nata l'idea di istituire
presso il CNEL un Segretariato Permanente, per gestire e accompagnare la complessita dei tanti
attori coinvolti, facilitando I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo settore.
Un’attivita da realizzarsi in stretto raccordo con ’Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle
Ammende, le cabine di regia territoriali. Un altro aspetto centrale su cui intervenire e la piena
equiparazione del lavoro alle dipendenze dellamministrazione penitenziaria agli standard ordinari
dei contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un collocamento mirato dei neomaggiorenni
in uscita dagli istituti penali minorili. Serve un’estensione dei benefici della legge Smuraglia.
Penso, inoltre, all’'esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi dedicati alla formazione
professionale e allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una cultura
imprenditoriale. Mettiamo “in carcere” imprese, societa civile, istituzioni. Un’operazione
vantaggiosa per tutti, un’operazione win-win-win”.

CARCERI. BRUNETTA: TITOLO STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO SU DUE
“Conosciamo poco e male il capitale umano che € nelle carceri. Una carenza che incide
fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo il titolo di studio, nel
segmento degli stranieri arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione carceraria non
abbiamo la storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere queste criticita.
Solo cosi potremo arrivare a percorsi di formazione e di inserimento lavorativo che siano coerenti
con i profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali fabbisogni del mercato del
lavoro”. Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno “Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale del’Economia e
del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia
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LAP, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel

Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel Roma, 16 apr. (LaPresse) - “Per
rispondere alle criticita del sistema carcere € necessario un pacchetto normativo e regolamentare.
Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto € nata 'idea di istituire presso il Cnel un
Segretariato permanente, per gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo settore”. Cosi il presidente del
CNEL Renato Brunetta al convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”,
organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale del’Economia e del Lavoro insieme al Ministero
della Giustizia. "Un’attivita da realizzarsi in stretto raccordo con ’Amministrazione penitenziaria, la
Cassa delle Ammende, le cabine di regia territoriali”, spiega. "Un altro aspetto centrale su cui
intervenire € la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze delllamministrazione penitenziaria
agli standard ordinari dei contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un collocamento
mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili - osserva -. Serve un’estensione
dei benefici della legge Smuraglia. Penso, inoltre, all’esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi
dedicati alla formazione professionale e allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla
diffusione di una cultura imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere' imprese, societa civile, istituzioni.
Un’operazione vantaggiosa per tutti, un’operazione win-win-win". POL NG01 mdg 161108 APR 24



DIRE, 16/04/2024

CARCERI. GARANTE DETENUTI: LAVORO IN CARCERE PER IL 26,5%

DIR0836 3 POL 0 RR1 N/POL /DIR /TXT
CARCERI. GARANTE DETENUTI: LAVORO IN CARCERE PER IL 26,5%
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Ad oggi, al 31 marzo, su una popolazione
carceraria di circa 61 mila persone il 26,5% lavora in carcere".
Lo spiega Felice Maurizio D'Ettore, garante nazionale dei diritti
dei detenuti, al convegno al Cnel su 'Recidiva zero'.
Il Garante sottolinea la necessita di "collaborazione
istituzionale evitando polemiche inutile politiche per una
risposta unitaria dello Stato".
(Tar/ Dire)
11:09 16-04-24
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, istituito 'segretariato permanente' al Cnel =

AGI0203 3 CRO 0 RO1/

Carceri: Brunetta, istituito 'segretariato permanente' al Cnel =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Per rispondere alle criticita’ del
sistema carcere e' necessario un pacchetto normativo e
regolamentare. Abbiamo gia' un testo implementabile. In questo
contesto €' nata l'idea di istituire presso il Cnel un
Segretariato Permanente, per gestire e accompagnare la
complessita’ dei tanti attori coinvolti, facilitando
I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo
settore. Un'attivita' da realizzarsi in stretto raccordo con
I'’Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle Ammende, le
cabine di regia territoriali”. Lo ha detto il presidente del

Cnel Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al
Ministero della Giustizia. "Un altro aspetto centrale su cui
intervenire e' la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze
dell'amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei
contratti collettivi di riferimento - ha aggiunto il presidente
Brunetta - Servirebbe anche un collocamento mirato dei
neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili. Serve
un'estensione dei benefici della legge Smuraglia. Penso,
inoltre, all'esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi
dedicati alla formazione professionale e allo studio in carcere.
Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una cultura
imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere' imprese, societa’ civile,
istituzioni. Un'operazione vantaggiosa per tutti, un'operazione
win-win-win". (AGIl)Red

161110 APR 24
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NOVC, 16/04/2024

CARCERE, BRUNETTA (CNEL): AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E
FORMAZIONE

9CO01513101 4 CRO ITA RO1

CARCERE, BRUNETTA (CNEL): AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE
(9Colonne) Roma, 16 apr - "Possiamo azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il
reinserimento dei detenuti & un obiettivo difficile ma raggiungibile”. Cosi il presidente del CNEL
Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato
a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della
Giustizia. "Con il ministro Nordio abbiamo avviato - ha aggiunto Brunetta - un grande progetto di
inclusione, che pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme
le tante reti della societa civile, i soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e
il mondo del volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta
applicazione al principio costituzionale della rieducazione della pena". "Sul territorio abbiamo una
straordinaria gamma di iniziative di formazione e lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ho
scoperto che esistono tanti spazi di speranza - ha aggiunto -. Ma nel complesso questa ricchezza
civile non ha prodotto risultati adeguati allo sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a tradursi in un approccio unitario, rivolto
alla totalita degli istituti penitenziari. Carcere e societa sono ancora due universi incapaci di
comunicare, diffidenti I'un I'altro se non in conflitto. Il rischio € una diffusa sordita. Le reti non
mancano, le buone pratiche ci sono, manca la loro sinergia operativa, manca la sintesi. C'e
bisogno di spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano 'obiettivo di raggiungere tutti i 189 istituti
penitenziari in Italia. Serve un pacchetto di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo
vincere tutti".

(redm)

161111 APR 24
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CARCERE, BRUNETTA (CNEL): TITOLO STUDIO SCONOSCIUTO PER UN
DETENUTO SU DUE

9C01513102 4 CRO ITARO1

CARCERE, BRUNETTA (CNEL): TITOLO STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO SU
DUE

(9Colonne) Roma, 16 apr - "Conosciamo poco e male il capitale umano che € nelle carceri. Una
carenza che incide fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo il
titolo di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione
carceraria non abbiamo la storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere
queste criticita. Solo cosi potremo arrivare a percorsi di formazione e di inserimento lavorativo che
siano coerenti con i profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali fabbisogni del
mercato del lavoro". Cosi il presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. (redm)

161112 APR 24
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CARCERI: BRUNETTA "UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL"
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CARCERI: BRUNETTA "UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL"
ROMA (ITALPRESS) - "Per rispondere alle criticita del sistema
carcere € necessario un pacchetto normativo e regolamentare.
Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto € nata
I'idea di istituire presso il CNEL un Segretariato Permanente, per
gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti

sociali e terzo settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto
raccordo con 'Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle
Ammende, le cabine di regia territoriali". Cosi il presidente del
CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva

zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa
Lubin dal Consiglio Nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme
al Ministero della Giustizia.

"Un altro aspetto centrale su cui intervenire € la piena
equiparazione del lavoro alle dipendenze dell'amministrazione
penitenziaria agli standard ordinari dei contratti collettivi di
riferimento. Servirebbe anche un collocamento mirato dei
neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili. Serve
un'estensione dei benefici della legge Smuraglia - ha aggiunto -.
Penso, inoltre, all'esigenza indifferibile di digitalizzare gl

spazi dedicati alla formazione professionale e allo studio in
carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una
cultura imprenditoriale. Mettiamo "in carcere" imprese, societa
civile, istituzioni. Un'operazione vantaggiosa per tutti,
un'operazione win-win-win".

sat/com

16-Apr-24 11:13
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Brunetta,titolo studio sconosciuto per un detenuto su 2 =
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Carceri: Brunetta,titolo studio sconosciuto per un detenuto su 2 =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che e' nelle carceri. Una carenza che incide fortemente
sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo |l
titolo di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due

su tre. Per un terzo della popolazione carceraria non abbiamo la
storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere
gueste criticita'. Solo cosi' potremo arrivare a percorsi di
formazione e di inserimento lavorativo che siano coerenti con i
profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali
fabbisogni del mercato del lavoro”. Lo ha detto il presidente

del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere", organizzato dal Consiglio
Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della
Giustizia. (AGI)Red

161115 APR 24
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CARCERI: BRUNETTA, 'TITOLO DI STUDIO SCONOSCIUTO PER UN
DETENUTO SU DUE' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'TITOLO DI STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO SU
DUE' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente sugli
esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo il titolo di
studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due su tre. Per un
terzo della popolazione carceraria non abbiamo la storia professionale
personale. Dobbiamo assolutamente risolvere queste criticita. Solo
cosi potremo arrivare a percorsi di formazione e di inserimento
lavorativo che siano coerenti con i profili dei detenuti e che al
tempo stesso rispondano ai reali fabbisogni del mercato del lavoro™.
Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno 'Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a Villa
Lubin dal Consiglio Nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme al
ministero della Giustizia.

(Mst/Adnkronos)
ISSN 2465 - 1222
16-APR-24 11:16
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CARCERI: BRUNETTA, 'UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL'
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CARCERI: BRUNETTA, 'UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Per rispondere alle criticita del
sistema carcere e necessario un pacchetto normativo e regolamentare.
Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto € nata l'idea
di istituire presso il Cnel un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti, facilitando
I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo
settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
I'’Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle Ammende, le cabine di
regia territoriali". Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'lEconomia e del
Lavoro insieme al ministero della Giustizia.

(Mst/Adnkronos)
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CARCERI: BRUNETTA, 'PUNTARE SULLA DIFFUSIONE DI UNA CULTURA
IMPRENDITORIALE' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'PUNTARE SULLA DIFFUSIONE DI UNA CULTURA
IMPRENDITORIALE' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Un aspetto centrale su cui intervenire
e la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze
dell'amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei
contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un collocamento
mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili.
Serve un'estensione dei benefici della legge Smuraglia. Penso,
inoltre, all'esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi
dedicati alla formazione professionale e allo studio in carcere.
Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una cultura
imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere' imprese, societa civile,
istituzioni. Un'operazione vantaggiosa per tutti, un'operazione
win-win-win". Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a
Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'lEconomia e del Lavoro insieme
al ministero della Giustizia.

(Mst/Adnkronos)
ISSN 2465 - 1222
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Carceri: Mattarella, formazione e lavoro concreta occasione reinserimento sociale

Carceri: Mattarella, formazione e lavoro concreta occasione reinserimento sociale <p> (Il Sole 24
Ore Radiocor) - Roma, <data>16 apr</data> - "Rivolgo un saluto agli organizzatori, ai relatori, ai
partecipanti alla giornata di studi dedicata all’istruzione, formazione e lavoro in carcere. Si tratta di
un tema di significativo rilievo in considerazione della primaria funzione della formazione e del
lavoro che rappresentano una concreta occasione per il reinserimento sociale dei detenuti, anche
una volta usciti dal carcere. Auspico che I'esame delle importanti tematiche possa portare a utili
risultati e formulo i migliori auguri”. Cosi il Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, in un
messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato Brunetta, in occasione della giornata di lavoro
'Recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere'.</p><p> com-nep</p><br/><br/><p>(RADIOCOR) 16-04-
24 11:18:07 (0302) 5 NNNN</p><br/><br/>
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CARCERI, BRUNETTA: TANTE INIZIATIVE DI FORMAZIONE E LAVORO,
METTERE A SISTEMA

CARCERI, BRUNETTA: TANTE INIZIATIVE DI FORMAZIONE E LAVORO, METTERE A
SISTEMA

(Public Policy) - Roma, 16 apr - "Possiamo azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il
carcere, con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il
reinserimento dei detenuti & un obiettivo difficile ma raggiungibile". Cosi il presidente del Cnel
Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato
a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al ministero della
Giustizia.

"Con il ministro Nordio abbiamo avviato — ha aggiunto Brunetta — un grande progetto di inclusione,
che pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere e societa, mettendo insieme le tante reti
della societa civile, i soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il mondo del
volontariato. E un progetto che avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al
principio costituzionale della rieducazione della pena”. (Public Policy)

@PPolicy_News

RED
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CARCERI: MATTARELLA, 'FORMAZIONE E LAVORO OCCASIONE PER
REINSERIMENTO DETENUTI' =
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CARCERI: MATTARELLA, 'FORMAZIONE E LAVORO OCCASIONE PER REINSERIMENTO
DETENUTI' =

Roma, 16 apr. (Labitalia) - "Rivolgo un saluto agli organizzatori, ai
relatori, ai partecipanti alla giornata di studi dedicata
all'istruzione, formazione e lavoro in carcere. Si tratta di un tema
di significativo rilievo in considerazione della primaria funzione
della formazione e del lavoro che rappresentano una concreta occasione
per il reinserimento sociale dei detenuti, anche una volta usciti dal
carcere". Lo scrive il Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella,
in un messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato Brunetta, in
occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero, studio, formazione
e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di
sistema in carcere e fuori dal carcere”.

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERI. RUSSO (DAP): POTENZIATO LAVORO CON 30 MILIONI /FOTO
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CARCERI. RUSSO (DAP): POTENZIATO LAVORO CON 30 MILIONI /FOTO
(DIRE) Roma, 16 apr. - "In poco piu di un anno abbiamo portato le
spese per contribuire al lavoro in carcere da 9 a 30 milioni,
rispetto alla legge Smuraglia che prevede importanti sgravi nel
2024 oltre 600 imprese hanno fatto richiesta, abbiamo aumentato
del 16% la presenza del terzo settore degli istituti carcerari e
potenziato la presenza degli istituti scolastici e universitari”.

Lo sottolinea Giovanni Russo, Capo del Dipartimento della
amministrazione penitenzia, al convegno su 'Recidiva zero' al
Cnel.

Russo osserva che " Basterebbero questi dati per sconfessare
la inettitudine del Dap nell'applicare la Costituzione, ma questi
numeri non sono sufficienti. Vogliamo far si che la pena non sia
solo una restrizione della liberta ma un tempo da usare per
migliorare le competenze", conclude.

(Tar/ Dire)
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Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel

Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Per rispondere alle criticita del
sistema carcere € necessario un pacchetto normativo e
regolamentare. Abbiamo gia un testo implementabile. In questo
contesto e nata l'idea di istituire presso il Cnel un
segretariato permanente, per gestire e accompagnare la
complessita dei tanti attori coinvolti, facilitando
I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo
settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende, le
cabine di regia territoriali”. Cosi il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, al convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione
e lavoro in carcere', organizzato nella sede a Roma insieme al
ministero della Giustizia.

Per Brunetta "un altro aspetto centrale su cui intervenire e
la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze
dell'amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei
contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un
collocamento mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti
penali minorili. Serve un'estensione dei benefici della legge
Smuraglia. Penso, inoltre, all'esigenza indifferibile di
digitalizzare gli spazi dedicati alla formazione professionale e
allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla
diffusione di una cultura imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere'
imprese, societa civile, istituzioni. Un'operazione vantaggiosa
per tutti, un'operazione win-win-win". (ANSA).
2024-04-16T11:42:00+02:00
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Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel

Carceri: Brunetta, un segretariato permanente presso il Cnel

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Per rispondere alle criticita del
sistema carcere € necessario un pacchetto normativo e
regolamentare. Abbiamo gia un testo implementabile. In questo
contesto e nata l'idea di istituire presso il Cnel un
segretariato permanente, per gestire e accompagnare la
complessita dei tanti attori coinvolti, facilitando
I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo
settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende, le
cabine di regia territoriali”. Cosi il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, al convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione
e lavoro in carcere', organizzato nella sede a Roma insieme al
ministero della Giustizia.

Per Brunetta "un altro aspetto centrale su cui intervenire e
la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze
dell'amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei
contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un
collocamento mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti
penali minorili. Serve un'estensione dei benefici della legge
Smuraglia. Penso, inoltre, all'esigenza indifferibile di
digitalizzare gli spazi dedicati alla formazione professionale e
allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla
diffusione di una cultura imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere'
imprese, societa civile, istituzioni. Un'operazione vantaggiosa
per tutti, un'operazione win-win-win". (ANSA).
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Carceri: Brunetta, titolo studio sconosciuto per 1 detenuto su 2

Carceri: Brunetta, titolo studio sconosciuto per 1 detenuto su 2

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente
sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo |l
titolo di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due
su tre. Per un terzo della popolazione carceraria non abbiamo la
storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere
gueste criticitd. Solo cosi potremo arrivare a percorsi di
formazione e di inserimento lavorativo che siano coerenti con i
profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali
fabbisogni del mercato del lavoro”. Cosi il presidente del Cnel,
Renato Brunetta, al convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione
e lavoro in carcere', organizzato nella sede a Roma insieme al
ministero della Giustizia. (ANSA).
2024-04-16T11:44:00+02:00
ATN
ANSA per CAMERAO1
<a
href="https://trust.ansa.it/623cbcfa6fbacf270bdb7d393a5a6289af623f8d5c4692dfe5b8947e51c48
efc
">https://trust.ansa.it/623cbcfa6fbacf270bdb7d393a5a6289af623f8d5c4692dfe5b8947e51c48efc</
a>



13, 16/04/2024

Carceri: Brunetta, titolo studio sconosciuto per 1 detenuto su 2

Carceri: Brunetta, titolo studio sconosciuto per 1 detenuto su 2

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente
sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo |l
titolo di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due
su tre. Per un terzo della popolazione carceraria non abbiamo la
storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere
gueste criticitd. Solo cosi potremo arrivare a percorsi di
formazione e di inserimento lavorativo che siano coerenti con i
profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali
fabbisogni del mercato del lavoro”. Cosi il presidente del Cnel,
Renato Brunetta, al convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione
e lavoro in carcere', organizzato nella sede a Roma insieme al
ministero della Giustizia. (ANSA).
2024-04-16T11:44:00+02:00
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ANSA per CAMERA13
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CARCERI: MELONI, 'STUDIO, FORMAZIONE, LAVORO PER AZZERARE TASSO
RECIDIVA' =

Roma, 16 apr. (Labitalia) - "La sfida che siamo chiamati ad affrontare
e quella di saper coniugare pienamente la sicurezza in carcere e |l
trattamento del detenuto, valorizzando, nell'ambito dell'espiazione
della pena, il valore costituzionale della rieducazione, sia
attraverso il riconoscimento e il rispetto delle regole sociali, sia
attraverso la centralita del lavoro che educa il detenuto alla
responsabilita”. Lo afferma il presidente del Consiglio, Giorgia
Meloni, in un messaggio inviato al presidente del Cnel, Renato
Brunetta, in occasione della Giornata di lavoro: "Recidiva zero,
studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettual
alle azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere”

" dati -ricorda la premier- dicono che il tasso di recidiva é
sensibilmente piu alto nelle persone che hanno lasciato il carcere
senza aver completato un percorso di recupero. Ogni persona € una
storia a sé, che merita percorsi individuali e personalizzati, ma io
sono convinta che I'approccio di sistema da seguire per ridurre, e sul
lungo periodo azzerare, il tasso di recidiva sia quello tracciato nel
sottotitolo di questa giornata: lo studio, la formazione e il lavoro.

Il lavoro € lo strumento per eccellenza per il recupero di chi ha
contratto un debito con la societa, perché ha una spiccata funzione
rieducativa e fornisce al detenuto una prospettiva di riscatto,
concreta e reale. Il lavoro € uno strumento altrettanto decisivo per
inibire il senso di frustrazione e malinconia che, molto spesso, tocca
le persone private della liberta personale e le spinge, in alcuni

casi, ad atti suicidari in carcere”.

Meloni sottolinea la necessita di "potenziare l'interazione, lo
scambio e la condivisione tra 'Amministrazione penitenziaria, le
Istituzioni e i servizi pubblici, le realta del Terzo settore e del
privato sociale, una rete territoriale da cui sono emersi efficaci
modelli di inclusione e percorsi riabilitativi, che & importante
valorizzare e mettere a sistema. Particolare attenzione meritano i
bisogni formativi e lavorativi dei giovani detenuti negli Istituti
penali per minorenni".

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERE, BRUNETTA: SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL
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CARCERE, BRUNETTA: SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL

(9Colonne) Roma, 16 apr - "Per rispondere alle criticita del sistema carcere & necessario un
pacchetto normativo e regolamentare. Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto é
nata l'idea di istituire presso il CNEL un Segretariato Permanente, per gestire e accompagnare la
complessita dei tanti attori coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e
terzo settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con 'Amministrazione penitenziaria, la
Cassa delle Ammende, le cabine di regia territoriali. Un altro aspetto centrale su cui intervenire
la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze dell'amministrazione penitenziaria agli standard
ordinari dei contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un collocamento mirato dei
neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili. Serve un'estensione dei benefici della legge
Smuraglia. Penso, inoltre, all'esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi dedicati alla formazione
professionale e allo studio in carcere. Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una cultura
imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere' imprese, societa civile, istituzioni. Un'operazione
vantaggiosa per tutti, un‘'operazione win-win-win". Lo ha affermato il presidente del CNEL Renato
Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa
Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al ministero della Giustizia.
(redm)
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“Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere” Le principali evidenze dei
report realizzati per il CNEL da Censis e The

“Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere” Le principali evidenze dei report realizzati
per il CNEL da Censis e The European House — Ambrosetti Con dati Dipartimento
del’Amministrazione Penitenziaria (DAP) e Conferenza nazionale dei delegati (AGENPARL) - mar
16 aprile 2024 “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”

Le principali evidenze dei report realizzati per il CNEL

da Censis e The European House — Ambrosetti

Con dati Dipartimento dell Amministrazione Penitenziaria (DAP) e Conferenza nazionale dei
delegati dei rettori per i poli universitari penitenziari della CRUI

Carceri: 61 mila i detenuti, tasso affollamento 119%, recidiva 60%

Al 31 marzo 2024, il numero di detenuti presenti negli istituti penitenziari & pari a 61.049,
pressoché stabile dal 2008. Il 31% é di cittadinanza non italiana (19.108). Le donne sono solo |l
4,3%. Il tasso di affollamento reale, che indica la percentuale di persone detenute in piu rispetto ai
posti effettivamente disponibili, & pari al 119%. Questi i dati resi noti in occasione del convegno
“Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal CNEL
insieme al Ministero della Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. Se si circoscrive 'osservazione
alle persone con un fine pena inferiore all’anno la percentuale scende a meno del 10% (quasi 6
mila detenuti). Una forte problematica del sistema carcerario italiano rimane la sua difficolta a
prevenire la recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella societa: 6 condannati su 10
sono gia stati in carcere almeno 1 volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo detenuto & pari a
2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato della recidiva possa calare fino al 2%
per i detenuti che hanno avuto la possibilita di un inserimento professionale.

Carceri: detenuti in corsi istruzione 34%, formazione 6%, 1 su tre lavora

Nell’anno scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno
delle carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
allinterno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso dell’anno
accademico 2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti all’'universita & stato pari a
1.707, meno del 3% (monitoraggio della Conferenza nazionale dei delegati dei rettori per i poli
universitari penitenziari della CRUI). In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita
lavorative (19.153 impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi & impiegato presso imprese
private e il 4% presso cooperative sociali. La stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle
dipendenze dellAmministrazione Penitenziaria (talvolta solo per poche ore al giorno o al mese).
Fra i detenuti alle dipendenze dell’Amministrazione penitenziaria, I'82,5% svolge servizi d’istituto.
La mancata offerta di opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno sul Prodotto
Interno Lordo (PIL) fino a 480 milioni di euro.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere”, organizzato a Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.



Carceri: su 189 istituti penitenziari 86% con locali per formazione o lavoro

Dai dati del Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria (DAP) emerge un quadro degli spazi
presenti allinterno degli istituti penitenziari al 15 marzo 2024. Gli istituti penitenziari che hanno
trasmesso informazioni sui locali presenti all'interno del carcere e adibiti ad attivita di tipo
lavorativo e formativo sono stati 164 su 189, pari all’'86%. Sono stati censiti 627 spazi attivi e non
attivi all’interno degli istituti: 365 rientrano nella prima categoria e 262 nella seconda (in breve, sei
su dieci attivi, quattro su dieci inattivi).

Una particolare rilevanza, rispetto agli obiettivi di reinserimento e inclusione dei detenuti, e
assunta dalle aule didattiche e formative e dalla verifica del loro cablaggio. In questo caso la
ricognizione ha riguardato 170 istituti su 189; il 31,8% dispone di aule didattiche utilizzate per corsi
di istruzione di | e 1l grado e per listruzione terziaria (54 istituti con 602 aule per scuole secondarie
- i1 56,5% é cablato - e 112 aule universitarie — il 55% e cablato), il 64,7% dispone di 555 aule per
istruzione primaria e secondaria, mentre 6 istituti non dispongono affatto di aule (3,5%). Fra i 170
istituti osservati, 45 dispongono di spazi non utilizzati, sebbene siano cablati e possano essere
impiegati per percorsi formativi.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere”, organizzato a Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.

Carceri: 20% interventi formazione dedicati a ristorazione e produzione alimentare

I CNEL ha censito (I'attivita € ancora in corso) i progetti finalizzati all'inclusione economica,
sociale e lavorativa dei detenuti, individuando 221 interventi, che hanno coinvolto o hanno avuto
come base di realizzazione 41 istituti penitenziari, di cui 12 localizzati nel Nord Ovest, 9 nel Nord
Est, 10 nel Centro e 10 nel Mezzogiorno. Il maggior numero di progetti & svolto da cooperative,
Consorzi di cooperative, Associazioni di promozione sociale e altre simili (103 progetti). Il 58,4%
degli interventi ha riguardato corsi di formazione professionale, il 7,7% corsi di istruzione
scolastica e universitaria e il restante 33,9% interventi di inserimento lavorativo.

Nel dettaglio dei 129 interventi di formazione professionale emerge una quota consistente che
riguarda I'ambito della ristorazione e della produzione alimentare (20,2%), cui fanno seguito i corsi
che riguardano I'attivita edile (15,5%) e quelli dedicati alla cura del verde e all’agricoltura (14,0%).
Le attivita artigianali sono oggetto dell'11,6% dei corsi di formazione professionale, mentre il
digitale e la sicurezza sul lavoro mostrano percentuali piu contenute (rispettivamente il 4,7% e
I'8,5%).

Nell’ambito dei progetti e degli interventi finalizzati all'inserimento lavorativo, su un totale di 78
azioni analizzate, il 22,7% ha riguardato il settore della cura del verde e I'agricoltura, il 13,3% e
stato finalizzato ad attivita relative ai servizi interni all'istituto penitenziario, il 10,7% ad attivita di
ristorazione e la stessa percentuale si ottiene se si guarda all'inserimento lavorativo nel campo
dell’edilizia.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno “Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere”, organizzato a Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.
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CARCERI: BRUNETTA, 'TANTE INIZIATIVE REINSERIMENTO MA MANCA
APPROCCIO UNITARIO' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'TANTE INIZIATIVE REINSERIMENTO MA MANCA APPROCCIO
UNITARIO' =

Roma, 16 apr. (Labitalia) - "Sul territorio abbiamo una straordinaria
gamma di iniziative di formazione e lavoro per il reinserimento dei
detenuti. Ho scoperto che esistono tanti spazi di speranza. Ma nel
complesso questa ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati
allo sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a tradursi in
un approccio unitario, rivolto alla totalita degli istituti
penitenziari. Carcere e societa sono ancora due universi incapaci di
comunicare, diffidenti I'un I'altro se non in conflitto. Il rischio e
una diffusa sordita". Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del
Lavoro insieme al ministero della Giustizia.

“Le reti non mancano - continua Brunetta - le buone pratiche ci sono,
manca la loro sinergia operativa, manca la sintesi. C'é bisogno di
spazi, di tecnologia, di interventi che abbiano I'obiettivo di
raggiungere tutti i 189 istituti penitenziari in Italia. Serve un
pacchetto di proposte, di cui parleremo qui oggi. Insieme possiamo
vincere tutti".

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE'
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CARCERI. BRUNETTA, 'AZZERARE RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE' =

Roma, 16 apr. (Labitalia) - "Possiamo azzerare la recidiva con il
lavoro dentro e fuori il carcere, con la sua giusta remunerazione, con
l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento dei
detenuti e un obiettivo difficile ma raggiungibile". Cosi il
presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al ministero
della Giustizia.

"Con il ministro Nordio abbiamo avviato un grande progetto di
inclusione, che pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere
e societa, mettendo insieme le tante reti della societa civile, i
soggetti pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali
e il mondo del volontariato. E un progetto - continua Brunetta - che
avvia un circolo virtuoso, volto a dare concreta applicazione al
principio costituzionale della rieducazione della pena".

(Red-Lab/Labitalia)

ISSN 2499 - 3166
16-APR-24 12:09
NNNN



NOVA_N, 16/04/2024

| fatti del giorno - Italia (2)

NOVA0207 3 POL 1 NOV ECO INT

| fatti del giorno - Italia (2)

Roma, 16 apr - (Nova) - Carceri: Mattarella, formazione e
lavoro concreta occasione di reinserimento detenuti -
"Rivolgo un saluto agli organizzatori, ai relatori, ai
partecipanti alla giornata di studi dedicata all'istruzione,
formazione e lavoro in carcere. Si tratta di un tema di
significativo rilievo in considerazione della primaria
funzione della formazione e del lavoro che rappresentano una
concreta occasione per il reinserimento sociale dei
detenuti, anche una volta usciti dal carcere. Auspico che
I'esame delle importanti tematiche possa portare a utili
risultati e formulo i migliori auguri". Queste le parole del
presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, in un
messaggio inviato al presidente del Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro (Cnel), Renato Brunetta, in
occasione dell'evento dal titolo "Recidiva zero, studio,
formazione e lavoro in carcere". (segue) (Rin)
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| fatti del giorno - Italia (3)
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| fatti del giorno - Italia (3)

Roma, 16 apr - (Nova) - Carceri: Meloni, sfida e' coniugare
sicurezza e trattamento detenuto valorizzando rieducazione -
La sfida che siamo chiamati ad affrontare e' quella di saper
coniugare pienamente la sicurezza in carcere € il
trattamento del detenuto, valorizzando, nell'ambito
dell'espiazione della pena, il valore costituzionale della
rieducazione, sia attraverso il riconoscimento e il rispetto
delle regole sociali, sia attraverso la centralita’ del

. Queste
le parole della presidente del Consiglio, Giorgia Meloni, in

lavoro che educa il detenuto alla responsabilita

un messaggio inviato al presidente del Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro (Cnel), Renato Brunetta, in
occasione della giornata di studio dal titolo "Recidiva

zero, studio, formazione e lavoro in carcere". (segue)

(Rin)
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CARCERI: BRUNETTA, 'TITOLO DI STUDIO SCONOSCIUTO PER UN
DETENUTO SU DUE' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'TITOLO DI STUDIO SCONOSCIUTO PER UN DETENUTO SU
DUE' =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente sugli
esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo il titolo di
studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due su tre. Per un
terzo della popolazione carceraria non abbiamo la storia professionale
personale. Dobbiamo assolutamente risolvere queste criticita. Solo
cosi potremo arrivare a percorsi di formazione e di inserimento
lavorativo che siano coerenti con i profili dei detenuti e che al
tempo stesso rispondano ai reali fabbisogni del mercato del lavoro™.
Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno 'Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a Villa
Lubin dal Consiglio Nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme al
ministero della Giustizia.

(Red-Lab/Labitalia)
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Carceri: studio Cnel, corsi istruzione per 34% detenuti, 1 su 3 lavora

Carceri: studio Cnel, corsi istruzione per 34% detenuti, 1 su 3 lavora Milano, 16 apr. (LaPresse) -
Nell'anno scolastico 2022-2023, il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno
delle carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
allinterno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso dell'anno
accademico 2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti all'universita e stato pari a
1.707, meno del 3% (monitoraggio della Conferenza nazionale dei delegati dei rettori per i poli
universitari penitenziari della Crui). In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita lavorative
(19.153 impiegati nel 2023), ma solamente 1'1% di essi € impiegato presso imprese private e il 4%
presso cooperative sociali. La stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle dipendenze
dellAmministrazione penitenziaria (talvolta solo per poche ore al giorno o al mese). Fra i detenuti
alle dipendenze delllAmministrazione penitenziaria, I'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata
offerta di opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno sul Prodotto Interno Lordo
(Pil) fino a 480 milioni di euro. Questi i dati resi noti in occasione del convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme al ministero
della Giustizia. | reporti sono stati realizzati dal Censis e The European House - Ambrosetti con
dati Dipartimento dell'amministrazione penitenziaria (Dap) e Conferenza nazionale dei delegati dei
rettori per i poli universitari penitenziari della Crui.(Segue). CRO NGO1 Irs/Ilca 161215 APR 24
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CARCERI. BUONAJUTO (ANCI): CONTRO RECIDIVA DARE OPPORTUNITA
LAVORO
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CARCERI. BUONAJUTO (ANCI): CONTRO RECIDIVA DARE OPPORTUNITA LAVORO
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Rispettare |'articolo 27 della

Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto, ma

anche chi detenuto non €". Lo ha detto Ciro Buonajuto, sindaco di

Ercolano e vicepresidente nazionale dell’Anci, intervenendo a

'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', convegno

organizzato a Villa Lubin dal Cnel.

"Significa dare una prospettiva anche alla sua citta di
provenienza, allorquando ne tornera ad essere parte integrante.
Ed un sindaco per sostenere I'obiettivo 'recidiva zero' puo agire
su due tipi di investimenti: il primo rivolto ai figli dei
detenuti, che sono rimasti fuori dal carcere, ma che continuano a
vivere in quartieri dove statisticamente sono indotti a
delinquere e seguire le orme dei genitori. In quei quartieri c'e
bisogno di investire in rigenerazione urbana e cultura, perché
dove c'é una riqualificazione urbanistica c'e sempre una
riqualificazione sociale. Il secondo investimento é rivolto alle
persone che hanno commesso un reato e devono essere punite, ma lo
Stato deve essere in grado di far respirare loro il profumo della
dignita e di garantire la speranza in una vita migliore rispetto
a quella offerta dalla criminalita. Ad Ercolano abbiamo raccolto
l'invito del Tribunale di Napoli e del Ministero della Giustizia,
che ringrazio, e in sinergia anche con il Parco Archeologico,
abbiamo sottoscritto protocolli per consentire ai detenuti lavori
di pubblica utilitd non retribuiti anche all'interno dell'area
archeologica. La vera sfida per raggiungere la 'recidiva zero'
significa dare un'opportunita a chi non I'ha avuta; e noi sindaci
siamo pronti ad affrontarla con coraggio e determinazione”, ha
concluso.

(Tar/ Dire)

12:13 16-04-24
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## Carceri: 61 mila detenuti, tasso affollamento 119%,recidiva 60%

## Carceri: 61 mila detenuti, tasso affollamento 119%,recidiva 60% Dati emersi dai report
realizzati per il Cnel su 'Recidiva zero'

Roma, 16 apr. (askanews) - Al 31 marzo 2024, il numero di
detenuti presenti negli istituti penitenziari € pari a 61.049,
pressoché stabile dal 2008. Il 31% e di cittadinanza non italiana
(19.108). Le donne sono solo il 4,3%. Il tasso di affollamento
reale, che indica la percentuale di persone detenute in piu
rispetto ai posti effettivamente disponibili, & pari al 119%.
Questi i dati resi noti in occasione del convegno "Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa
Lubin dal CNEL insieme al ministero della Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro
anni. Se si circoscrive l'osservazione alle persone con un fine
pena inferiore all'anno la percentuale scende a meno del 10%
(quasi 6 mila detenuti). Una forte problematica del sistema
carcerario italiano rimane la sua difficolta a prevenire la
recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella

societa: 6 condannati su 10 sono gia stati in carcere almeno 1
volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo detenuto e pari a
2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato
della recidiva possa calare fino al 2% per i detenuti che hanno
avuto la possibilita di un inserimento professionale.

(segue)(Segue)
Nes 20240416T121522Z2
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Carceri: studio Cnel, 61mila detenuti, tasso affollamento 119% e recidiva 60%

Carceri: studio Cnel, 61mila detenuti, tasso affollamento 119% e recidiva 60% Milano, 16 apr.
(LaPresse) - Al 31 marzo 2024, il numero di detenuti presenti negli istituti penitenziari € pari a
61.049, pressoché stabile dal 2008. 1l 31% ¢ di cittadinanza non italiana (19.108). Le donne sono
solo il 4,3%. Il tasso di affollamento reale, che indica la percentuale di persone detenute in piu
rispetto ai posti effettivamente disponibili, & pari al 119%. Questi i dati resi noti in occasione del
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa Lubin dal
Cnel insieme al ministero della Giustizia. Il report € stato realizzato da Censis e The European
House — Ambrosetti con dati del Dipartimento dell'amministrazione penitenziaria (Dap) e
Conferenza nazionale dei delegati dei rettori per i poli universitari penitenziari della Crui.Circa il
35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. Se si circoscrive l'osservazione alle
persone con un fine pena inferiore all'anno, la percentuale scende a meno del 10% (quasi 6 mila
detenuti). Una forte problematica del sistema carcerario italiano - fa sapere il Cnel - rimane la sua
difficolta a prevenire la recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella societa: 6
condannati su 10 sono gia stati in carcere almeno 1 volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo
detenuto € pari a 2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato della recidiva possa
calare fino al 2% per i detenuti che hanno avuto la possibilita di un inserimento professionale.
CRO NGOL1 Irs/lca 161215 APR 24
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CARCERI: BRUNETTA, 'UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL'
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CARCERI: BRUNETTA, 'UN SEGRETARIATO PERMANENTE PRESSO IL CNEL' =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - "Per rispondere alle criticita del
sistema carcere e necessario un pacchetto normativo e regolamentare.
Abbiamo gia un testo implementabile. In questo contesto € nata l'idea
di istituire presso il Cnel un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti, facilitando
I'interconnessione tra reti istituzionali, parti sociali e terzo
settore. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
I'’Amministrazione penitenziaria, la Cassa delle Ammende, le cabine di
regia territoriali". Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'lEconomia e del
Lavoro insieme al ministero della Giustizia.

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERI. CNEL: 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119%,
RECIDIVA 60%
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CARCERI. CNEL: 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119%, RECIDIVA 60%
REPORT REALIZZATI DA CENSIS E THE EUROPEAN HOUSE - AMBROSETTI
(DIRE) Roma, 16 apr. - Al 31 marzo 2024, il numero di detenuti
presenti negli istituti penitenziari & pari a 61.049, pressoché
stabile dal 2008. Il 31% é di cittadinanza non italiana (19.108).
Le donne sono solo il 4,3%. Il tasso di affollamento reale, che
indica la percentuale di persone detenute in piu rispetto ai
posti effettivamente disponibili, & pari al 119%. Questi i dati
resi noti in occasione del convegno "Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere", organizzato a Villa Lubin dal
CNEL insieme al Ministero della Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a
quattro anni. Se si circoscrive I'osservazione alle persone con
un fine pena inferiore all'anno la percentuale scende a meno del
10% (quasi 6 mila detenuti). Una forte problematica del sistema
carcerario italiano rimane la sua difficolta a prevenire la
recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella
societa: 6 condannati su 10 sono gia stati in carcere almeno 1
volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo detenuto € pari a
2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato
della recidiva possa calare fino al 2% per i detenuti che hanno
avuto la possibilita di un inserimento professionale.

(Tar/ Dire)
12:17 16-04-24
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CARCERI. CNEL: DETENUTI IN CORSI ISTRUZIONE 34%, FORMAZIONE 6%, 1
SU TRE LAVORA
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CARCERI. CNEL: DETENUTI IN CORSI ISTRUZIONE 34%, FORMAZIONE 6%, 1 SU TRE
LAVORA
REPORT REALIZZATI DA CENSIS E THE EUROPEAN HOUSE - AMBROSETTI
(DIRE) Roma, 16 apr. - Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34% dei
detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno delle
carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel
2023, la formazione professionale all'interno delle carceri
italiane ha coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso
dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo dei
detenuti iscritti all'universita é stato pari a 1.707, meno del
3% (monitoraggio della Conferenza nazionale dei delegati dei
rettori per i poli universitari penitenziari della CRUI). In
Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita
lavorative (19.153 impiegati nel 2023), ma solamente '1% di essi
e impiegato presso imprese private e il 4% presso cooperative
sociali. La stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle
dipendenze dellAmministrazione Penitenziaria (talvolta solo per
poche ore al giorno o al mese). Fra i detenuti alle dipendenze
dell’Amministrazione penitenziaria, '82,5% svolge servizi
d'istituto. La mancata offerta di opportunita lavorative per i
detenuti priva lo Stato di un ritorno sul Prodotto Interno Lordo
(PIL) fino a 480 milioni di euro.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a
Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.

(Tar/ Dire)
12:18 16-04-24
NNNN



DIRE, 16/04/2024

CARCERI. CNEL: SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER
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CARCERI. CNEL: SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER FORMAZIONE O
LAVORO

REPORT REALIZZATI DA CENSIS E THE EUROPEAN HOUSE - AMBROSETTI
(DIRE) Roma, 16 apr. - Dai dati del Dipartimento

dell’Amministrazione Penitenziaria (DAP) emerge un quadro degli

spazi presenti all'interno degli istituti penitenziari al 15

marzo 2024. Gli istituti penitenziari che hanno trasmesso

informazioni sui locali presenti all'interno del carcere e

adibiti ad attivita di tipo lavorativo e formativo sono stati 164

su 189, pari all'86%. Sono stati censiti 627 spazi attivi e non

attivi all'interno degli istituti: 365 rientrano nella prima

categoria e 262 nella seconda (in breve, sei su dieci attivi,

quattro su dieci inattivi).

Una particolare rilevanza, rispetto agli obiettivi di
reinserimento e inclusione dei detenuti, € assunta dalle aule
didattiche e formative e dalla verifica del loro cablaggio. In
guesto caso la ricognizione ha riguardato 170 istituti su 189; il
31,8% dispone di aule didattiche utilizzate per corsi di
istruzione di | e Il grado e per listruzione terziaria (54
istituti con 602 aule per scuole secondarie - il 56,5% é cablato
- e 112 aule universitarie - il 55% é cablato), il 64,7% dispone
di 555 aule per istruzione primaria e secondaria, mentre 6
istituti non dispongono affatto di aule (3,5%). Fra i 170
istituti osservati, 45 dispongono di spazi non utilizzati,
sebbene siano cablati e possano essere impiegati per percorsi
formativi.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a
Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.

(Tar/ Dire)
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CARCERI. CNEL: 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE
E PRODUZIONE ALIMENTARE
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CARCERI. CNEL: 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE E
PRODUZIONE ALIMENTARE

REPORT REALIZZATI DA CENSIS E THE EUROPEAN HOUSE - AMBROSETTI
(DIRE) Roma, 16 apr. - Il CNEL ha censito (I'attivita € ancora in

corso) i progetti finalizzati all'inclusione economica, sociale e

lavorativa dei detenuti, individuando 221 interventi, che hanno

coinvolto o hanno avuto come base di realizzazione 41 istituti

penitenziari, di cui 12 localizzati nel Nord Ovest, 9 nel Nord

Est, 10 nel Centro e 10 nel Mezzogiorno. Il maggior numero di

progetti &€ svolto da cooperative, Consorzi di cooperative,

Associazioni di promozione sociale e altre simili (103 progetti).

Il 58,4% degli interventi ha riguardato corsi di formazione

professionale, il 7,7% corsi di istruzione scolastica e

universitaria e il restante 33,9% interventi di inserimento

lavorativo.

Nel dettaglio dei 129 interventi di formazione professionale
emerge una quota consistente che riguarda I'ambito della
ristorazione e della produzione alimentare (20,2%), cui fanno
seguito i corsi che riguardano l'attivita edile (15,5%) e quelli
dedicati alla cura del verde e all'agricoltura (14,0%). Le
attivita artigianali sono oggetto dell'11,6% dei corsi di
formazione professionale, mentre il digitale e la sicurezza sul
lavoro mostrano percentuali piu contenute (rispettivamente il
4,7% e 1'8,5%).

Nell'ambito dei progetti e degli interventi finalizzati
all'inserimento lavorativo, su un totale di 78 azioni analizzate,
il 22,7% ha riguardato il settore della cura del verde e
I'agricoltura, il 13,3% é stato finalizzato ad attivita relative
ai servizi interni all'istituto penitenziario, il 10,7% ad
attivita di ristorazione e la stessa percentuale si ottiene se si
guarda all'inserimento lavorativo nel campo dell'edilizia.

Questi i dati resi noti in occasione del convegno "Recidiva
zero. Studio, formazione e lavoro in carcere", organizzato a
Villa Lubin dal CNEL insieme al Ministero della Giustizia.

(Tar/ Dire)
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Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita’ lavoro contro recidiva =
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Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita’ lavoro contro recidiva =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Rispettare l'articolo 27 della
Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto, ma

. Lo ha detto Ciro Buonajuto, sindaco
di Ercolano e vicepresidente nazionale dell'Anci, intervenendo a

anche chi detenuto non e

'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
convegno organizzato a Villa Lubin dal Cnel. "Significa dare -
ha aggiunto - una prospettiva anche alla sua citta' di
provenienza, allorquando ne tornera' ad essere parte integrante.
E un sindaco per sostenere I'obiettivo ‘recidiva zero' puo'
agire su due tipi di investimenti: il primo rivolto ai figli dei
detenuti, che sono rimasti fuori dal carcere, ma che continuano
a vivere in quartieri dove statisticamente sono indotti a
delinquere e seguire le orme dei genitori. In quei quartieri

c'e' bisogno di investire in rigenerazione urbana e cultura,
perche' dove c'e' una riqualificazione urbanistica c'e’' sempre
una rigualificazione sociale".

"Il secondo investimento e’ rivolto alle persone che hanno
commesso un reato e devono essere punite, ma lo Stato deve
essere in grado di far respirare loro il profumo della dignita’

e di garantire la speranza in una vita migliore rispetto a

guella offerta dalla criminalita’. Ad Ercolano abbiamo raccolto
I'invito del Tribunale di Napoli e del Ministero della

Giustizia, che ringrazio, e in sinergia anche con il Parco
Archeologico, abbiamo sottoscritto protocolli per consentire ai
detenuti lavori di pubblica utilita' non retribuiti anche

all'interno dell'area archeologica. La vera sfida per
raggiungere la 'recidiva zero' significa dare un'opportunita’ a
chi non I'ha avuta; e noi sindaci siamo pronti ad affrontarla
con coraggio e determinazione", ha concluso. (AGI)Red
161221 APR 24
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CARCERI: BRUNETTA, 'PUNTARE SULLA DIFFUSIONE DI UNA CULTURA
IMPRENDITORIALE' =
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CARCERI: BRUNETTA, 'PUNTARE SULLA DIFFUSIONE DI UNA CULTURA
IMPRENDITORIALE' =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - "Un aspetto centrale su cui intervenire
e la piena equiparazione del lavoro alle dipendenze
dell'amministrazione penitenziaria agli standard ordinari dei
contratti collettivi di riferimento. Servirebbe anche un collocamento
mirato dei neomaggiorenni in uscita dagli istituti penali minorili.
Serve un'estensione dei benefici della legge Smuraglia. Penso,
inoltre, all'esigenza indifferibile di digitalizzare gli spazi
dedicati alla formazione professionale e allo studio in carcere.
Dobbiamo innanzitutto puntare sulla diffusione di una cultura
imprenditoriale. Mettiamo 'in carcere' imprese, societa civile,
istituzioni. Un'operazione vantaggiosa per tutti, un'operazione
win-win-win". Cosi il presidente del Cnel Renato Brunetta al convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato a
Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'lEconomia e del Lavoro insieme
al ministero della Giustizia.

(Red-Lab/Labitalia)
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Brunetta: titolo studio sconosciuto per un detenuto su due

Brunetta: titolo studio sconosciuto per un detenuto su due "Conosciamo poco e male capitale
umano che é nelel carceri2

Roma, 16 apr. (askanews) - "Conosciamo poco e male il capitale
umano che é nelle carceri. Una carenza che incide fortemente
sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non sappiamo |l
titolo di studio, nel segmento degli stranieri arriviamo a due su

tre. Per un terzo della popolazione carceraria non abbiamo la
storia professionale personale. Dobbiamo assolutamente risolvere
gueste criticitd. Solo cosi potremo arrivare a percorsi di
formazione e di inserimento lavorativo che siano coerenti con i
profili dei detenuti e che al tempo stesso rispondano ai reali
fabbisogni del mercato del lavoro”. Cosi il presidente del CNEL
Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin dal Consiglio
Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della
Giustizia

Nes 20240416T122152Z2
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Carceri: 61mila i detenuti,tasso affollamento 119%, recidiva 60%

Carceri: 61mila i detenuti,tasso affollamento 119%, recidiva 60%

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Al 31 marzo 2024, il numero di
detenuti presenti negli istituti penitenziari € pari a 61.049,
pressoché stabile dal 2008. Il 31% e di cittadinanza non
italiana (19.108). Le donne sono solo il 4,3%. Il tasso di
affollamento reale, che indica la percentuale di persone
detenute in piu rispetto ai posti effettivamente disponibili, &
pari al 119%. Questi i dati resi noti in occasione del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”,
organizzato a Roma dal Cnel insieme al ministero della
Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a
guattro anni. Se si circoscrive l'osservazione alle persone con
un fine pena inferiore all'anno la percentuale scende a meno del
10% (quasi 6 mila detenuti). Una forte problematica del sistema
carcerario italiano rimane la sua difficolta a prevenire la
recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella
societa: 6 condannati su 10 sono gia stati in carcere almeno una
volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo detenuto € pari
a 2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato
della recidiva possa calare fino al 2% per i detenuti che hanno
avuto la possibilita di un inserimento professionale. (ANSA).
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Carceri: 61mila i detenuti,tasso affollamento 119%, recidiva 60%

Carceri: 61mila i detenuti,tasso affollamento 119%, recidiva 60%

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Al 31 marzo 2024, il numero di
detenuti presenti negli istituti penitenziari € pari a 61.049,
pressoché stabile dal 2008. Il 31% e di cittadinanza non
italiana (19.108). Le donne sono solo il 4,3%. Il tasso di
affollamento reale, che indica la percentuale di persone
detenute in piu rispetto ai posti effettivamente disponibili, &
pari al 119%. Questi i dati resi noti in occasione del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”,
organizzato a Roma dal Cnel insieme al ministero della
Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a
guattro anni. Se si circoscrive l'osservazione alle persone con
un fine pena inferiore all'anno la percentuale scende a meno del
10% (quasi 6 mila detenuti). Una forte problematica del sistema
carcerario italiano rimane la sua difficolta a prevenire la
recidiva e a favorire il reinserimento dei detenuti nella
societa: 6 condannati su 10 sono gia stati in carcere almeno una
volta. La media dei reati ascritti ad ogni uomo detenuto € pari
a 2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato
della recidiva possa calare fino al 2% per i detenuti che hanno
avuto la possibilita di un inserimento professionale. (ANSA).
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Carceri: 61mila detenuti, tasso affollamento 119%, recidiva 60% =
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Carceri: 61mila detenuti, tasso affollamento 119%, recidiva 60% =
(AGI) - Roma, 16 apr. - Al 31 marzo 2024 il numero di detenuti
presenti negli istituti penitenziari e' pari a 61.049,

pressoche’ stabile dal 2008. Il 31% e’ di cittadinanza non
italiana (19.108). Le donne sono solo il 4,3%. Il tasso di
affollamento reale, che indica la percentuale di persone
detenute in piu’ rispetto ai posti effettivamente disponibili,

e' pari al 119%.

Sono i dati resi noti in occasione del convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa
Lubin dal Cnel insieme al Ministero della Giustizia. Si tratta

di un report che ha preso in esame i dati Dap, Dipartimenti
dell'amministrazione penitenziaria, e della Crui, la Conferenza
dei rettori delle Universita'. Circa il 35% dei detenuti ha un

fine pena al piu' pari a quattro anni. Se si circoscrive
I'osservazione alle persone con un fine pena inferiore all'anno
la percentuale scende a meno del 10% (quasi 6 mila detenuti).
Una forte problematica del sistema carcerario italiano rimane la
sua difficolta’ a prevenire la recidiva e a favorire |l
reinserimento dei detenuti nella societa’: 6 condannati su 10
sSono gia' stati in carcere almeno 1 volta.

La media dei reati ascritti a ogni uomo detenuto e' pari a 2,4
contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato della
recidiva possa calare fino al 2% per i detenuti che hanno avuto
la possibilita’ di un inserimento professionale. (AGI)Red
161230 APR 24
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Carceri: tre detenuti su 10 ha frequentato corsi di istruzione =
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Carceri: tre detenuti su 10 ha frequentato corsi di istruzione =
(AGI) - Roma, 16 apr. - Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34%
dei detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno

delle carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti

totali. Nel 2023, la formazione professionale all'interno delle
carceri italiane ha coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel

corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo dei
detenuti iscritti all'universita' e' stato pari a 1.707, meno

del 3% (monitoraggio della Conferenza nazionale dei delegati dei
rettori per i poli universitari penitenziari della Crui). Sono

i dati resi noti in occasione del convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Villa
Lubin dal Cnel insieme al Ministero della Giustizia.

In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita'
lavorative (19.153 impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di
essi e' impiegato presso imprese private e il 4% presso
cooperative sociali. La stragrande maggioranza, pari all'85%,
lavora alle dipendenze dell’Amministrazione Penitenziaria
(talvolta solo per poche ore al giorno o al mese). Fra i
detenuti alle dipendenze dell Amministrazione penitenziaria,
I'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata offerta di
opportunita’ lavorative per i detenuti priva lo Stato di un
ritorno sul Prodotto interno lordo (Pil) fino a 480 milioni di
euro. (AGI)Red
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Carceri: Russo (Dap), aumentati investimenti per lavoro detenuti =
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Carceri: Russo (Dap), aumentati investimenti per lavoro detenuti =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "In poco piu' di un anno abbiamo portato
le spese, che la Cassa delle ammende sostiene per contribuire
allo sviluppo del lavoro in carcere, da nove milioni a 30

milioni di euro. Nel primo scorcio del 2024 gia' oltre 600
imprese hanno fatto richiesta di poter godere degli sgravi

fiscali, abbiamo potenziato del 16% la presenza del terzo
settore nei nostri istituti e abbiamo registrato un

potenziamento delle attivita' scolastiche e universitarie". Lo

ha detto il capo del Dipartimento dell Amministrazione
Penitenziaria, Giovanni Russo, nel corso del suo intervento

alla giornata di studio organizzata al Cnel dal titolo "Recidiva
Zero. Studio, formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze
progettuali alle azioni di sistema in carcere e fuori dal

carcere".

"Questi sarebbero gia' dei risultati sufficienti a sconfessare

la inettitudine, l'incapacita’ del Dap a poter svolgere un

laovoro di applicaizone del'art 27 della Costituizone - ha
aggiunto - ma abbiamo avuto la fortuna di incontrare un
visionario, il professore Brunetta e abbiamo detto che questo
non era sufficiente. Noi vogliamo offrie una visione del tutto
diversa, noi vogliamo che la detenzione divenga il momento, uno
spazio di tempo, all'interno del quale inserire la nostra

missione costituzionale. Noi vogliamo creare degli stabilimenti
penitenziari da cui escano i nostri detenuti con maggiore
cultura, con maggiore capacita’ sportive, con maggiore
professionalizzazione". (AGI)Red
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Detenuti: Baccini al CNEL formeremo all'impresa per rimetterli nel tessuto
economico

Detenuti: Baccini al CNEL formeremo all'impresa per rimetterli nel tessuto economico
(AGENPARL) - ROMA, 16 aprile 2024 - “Il numero dei detenuti in stato di occupazione — sia pure
in crescita negli ultimi anni — risulta ancora troppo basso e che le esperienze di formazione e
lavoro gia poste in atto manifestano generalmente una criticita di fondo, vale a dire quella di
conservare una dimensione “intramuraria”, riuscendo difficilmente ad evolversi all'esterno del
carcere per dare vita a realta imprenditoriali sostenibili. Dobbiamo anche osservare che le
iniziative finora realizzate hanno rappresentato spesso delle azioni sporadiche e non uniformi di
utilizzo delle competenze e conoscenze economico-imprenditoriali acquisite dai detenuti che,
pertanto, sono rimaste ascritte a pochi e circoscritti casi di eccellenza” con queste parole Mario
Baccini, presidente dell’Ente Nazionale per il Microcredito ha illustrato le dinamiche che
coinvolgono i detenuti e che anche attraverso 'lENM possono portare avanti un percorso di
formazione per il dopo pena illustrato al convegno “Recidiva Zero”. Le iniziative spiegate davanti al
presidente CNEL, Renato Brunetta e al Ministro della giustizia, Carlo Nordio, assumono
'educazione economica e micro finanziaria come opportunita:“L’Ente Nazionale per il Microcredito
— ente pubblico non economico, centro di competenza nazionale per il microcredito, la
microfinanza e la finanza inclusiva, nonché di formazione, capacity building e tutoraggio — ha
avviato da tempo un’approfondita riflessione sull’argomento. Tra i compiti primari dell’Ente, infatti,
rientra quello di assumere ogni iniziativa idonea a favorire I'inclusione sociale e finanziaria delle
persone maggiormente vulnerabili e con estrema difficolta di accesso al credito, quali sono,
appunto, le persone private della liberta personale e quelle che hanno terminato da poco tempo di
scontare la pena detentiva. Pertanto, 'Ente € senz’altro interessato a collaborare alla
realizzazione di progetti di sistema che favoriscano il reinserimento sociale e lavorativo dei
predetti soggetti e consentano di prevenire fenomeni di devianza e rischi di recidiva.A tal fine, nel
solco dell’accordo interistituzionale sottoscritto tra il CNEL e il Ministero della Giustizia in data 13
giugno 2023, 'Ente Nazionale per il Microcredito ha stipulato un Protocollo d’intesa con lo stesso
Ministero, volto in particolare a promuovere I'educazione finanziaria, la cultura d'impresa e
l'inclusione sociale e finanziaria delle persone che stanno scontando la parte finale della pena
detentiva all'interno di una struttura carceraria, di coloro che scontano pene alternative all’esterno
del carcere, nonché degli ex detenuti.Sulla base di questa intesa, I'Ente si rende disponibile a
condividere un percorso che porti in breve all’attuazione di un progetto dedicato, che vedrebbe
I'Ente stesso operare quale organismo squisitamente tecnico, segnatamente a valere sui fondi
strutturali, coerentemente con le attivita che svolge a sostegno di una pluralita di Autorita di
Gestione nazionali e regionali e che, in questo caso, potrebbe svolgere a supporto del Ministero
della Giustizia e del CNEL.A tale riguardo, desidero ricordare che I'Ente si € gia fatto promotore di
alcune significative progettualita sul tema in questione. Cito, in particolare, un progetto pilota che
ritengo particolarmente virtuoso, avviato a partire dal 2022 congiuntamente alla Regione Calabria
nell'ambito delle iniziative “Yes | Start Up Calabria” e “Yes | Start Up Professioni Calabria”, a



valere sul PON IOG 2014/2020. Il progetto e finalizzato alla formazione e allaccompagnamento
dei detenuti i quali, una volta scontata la pena, hanno una reale possibilita di reinserirsi nel mondo
del lavoro avviando un’attivita autonoma di tipo imprenditoriale o professionale.

| primi corsi di formazione - ha concluso Baccini portando un esempio concreto - sono stati tenuti
presso I'lstituto Penitenziario di Corigliano Rossano dove, tra il 2022 e il 2023, sono stati svolti 6
corsi, di cui 2 a valere sul progetto Yes | Start Up Calabria e 4 a valere sul progetto Yes | Start up
Professioni Calabria. Sono stati presi in carico in totale 33 allievi con un’eta media di 32 anni, di
cui 30 hanno terminato il percorso di accompagnamento. In totale, sono state svolte presso le
carceri calabresi oltre 2.300 ore di formazione e, ad oggi, si stanno accompagnando 4 persone
che sono in fase di fine pena, affinché possano richiedere un finanziamento per I'attivita che
intendono avviare”.

2024-04-16 12:41:42 4017428
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CARCERI. NORDIO: LAVORO FONDAMENTALE PER RIEDUCARE
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CARCERI. NORDIO: LAVORO FONDAMENTALE PER RIEDUCARE
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Il lavoro e fondamentale per la funzione
rieducativa del detenuto, insieme allo sport”. Lo sottolinea il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, intervenendo al Cnel su
Recidiva zero.

Per Nordio "portare il lavoro in carcere ha un primo fine che
e quello di applicare la Costituzione, poi c'e un fine etico, che
e quello di provare a riportare queste persone sulla via della
legalita con una nuova prospettiva di vita. E poi c'e un fine
utilitaristico che e ridurre le recidive".

"Siamo di fronte a un cambiamento epocale per superare la
visione carcerocentrica”, conclude il ministro per il quale
bisogna creare un "ponte tra carceri e imprese".

(Tar/ Dire)
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Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento

Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento
Cosi I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Riguardo al lavoro in carcere stiamo
creando un ponte con le capacita e le disponibilita del Cnel di
venire incontro alle esigenze del ministero della Giustizia.

Siamo di fronte a un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare, e ci riusciremo, una sinergia omogenea e programmata
e non lasciata solo al volontariato per avere, in ciascun

carcere o luogo di detenzione alternativa, la possibilita di far
apprendere un lavoro alle persone detenute affinché possano
trovarlo una volta liberate. Dobbiamo creare un ponte tra

carcere e imprese finalizzato al dopo, in modo che una persona
guando esce dal carcere abbia gia una sistemazione". Cosi il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, al convegno 'Recidiva

zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato nella
sede a Roma insieme al ministero della Giustizia. (ANSA).
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Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento

Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento
Cosi I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Riguardo al lavoro in carcere stiamo
creando un ponte con le capacita e le disponibilita del Cnel di
venire incontro alle esigenze del ministero della Giustizia.

Siamo di fronte a un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare, e ci riusciremo, una sinergia omogenea e programmata
e non lasciata solo al volontariato per avere, in ciascun

carcere o luogo di detenzione alternativa, la possibilita di far
apprendere un lavoro alle persone detenute affinché possano
trovarlo una volta liberate. Dobbiamo creare un ponte tra

carcere e imprese finalizzato al dopo, in modo che una persona
guando esce dal carcere abbia gia una sistemazione". Cosi il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, al convegno 'Recidiva

zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato nella
sede a Roma insieme al ministero della Giustizia. (ANSA).
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Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento

Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento
Cosi I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Riguardo al lavoro in carcere stiamo
creando un ponte con le capacita e le disponibilita del Cnel di
venire incontro alle esigenze del ministero della Giustizia.

Siamo di fronte a un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare, e ci riusciremo, una sinergia omogenea e programmata
e non lasciata solo al volontariato per avere, in ciascun

carcere o luogo di detenzione alternativa, la possibilita di far
apprendere un lavoro alle persone detenute affinché possano
trovarlo una volta liberate. Dobbiamo creare un ponte tra

carcere e imprese finalizzato al dopo, in modo che una persona
guando esce dal carcere abbia gia una sistemazione". Cosi il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, al convegno 'Recidiva

zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato nella
sede a Roma insieme al ministero della Giustizia. (ANSA).
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Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento

Nordio,con Cnel ponte carcere-imprese per lavoro e reinserimento
Cosi I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Riguardo al lavoro in carcere stiamo
creando un ponte con le capacita e le disponibilita del Cnel di
venire incontro alle esigenze del ministero della Giustizia.

Siamo di fronte a un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare, e ci riusciremo, una sinergia omogenea e programmata
e non lasciata solo al volontariato per avere, in ciascun

carcere o luogo di detenzione alternativa, la possibilita di far
apprendere un lavoro alle persone detenute affinché possano
trovarlo una volta liberate. Dobbiamo creare un ponte tra

carcere e imprese finalizzato al dopo, in modo che una persona
guando esce dal carcere abbia gia una sistemazione". Cosi il
ministro della Giustizia, Carlo Nordio, al convegno 'Recidiva

zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', organizzato nella
sede a Roma insieme al ministero della Giustizia. (ANSA).
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CARCERI: BRUNETTA "AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E
FORMAZIONE"
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CARCERI: BRUNETTA "AZZERARE LA RECIDIVA CON LAVORO E FORMAZIONE"
ROMA (ITALPRESS) - "Possiamo azzerare la recidiva con il lavoro
dentro e fuori il carcere, con la sua giusta remunerazione, con
l'istruzione e la formazione. La riabilitazione e il reinserimento

dei detenuti e un obiettivo difficile ma raggiungibile". Cosi il
presidente del CNEL Renato Brunetta al convegno "Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzato a Villa Lubin
dal Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al
Ministero della Giustizia. "Con il ministro Nordio abbiamo avviato

- ha aggiunto Brunetta - un grande progetto di inclusione, che
pone il lavoro e la formazione come ponte tra carcere e societa,
mettendo insieme le tante reti della societa civile, i soggetti
pubblici e privati attivi in questo ambito, le forze sociali e il

mondo del volontariato. E un progetto che avvia un circolo
virtuoso, volto a dare concreta applicazione al principio
costituzionale della rieducazione della pena”.

(ITALPRESS).
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03, 16/04/2024

Su 189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro

Su 189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Gli istituti penitenziari che hanno
trasmesso informazioni sui locali presenti all'interno del
carcere e adibiti ad attivita di tipo lavorativo e formativo
sono stati 164 su 189, pari all'86%. Sono stati censiti 627
spazi attivi e non attivi all'interno degli istituti: 365
rientrano nella prima categoria e 262 nella seconda (in breve,
sei su dieci attivi, quattro su dieci inattivi). E quanto emerge
dai dati forniti dal Dipartimento dell'amministrazione
penitenziaria in merito agli spazi presenti all'interno degli
istituti penitenziari al 15 marzo 2024, resi noti al convegno
del Cnel a Roma.

Secondo il report, una particolare rilevanza, rispetto agli
obiettivi di reinserimento e inclusione dei detenuti, € assunta
dalle aule didattiche e formative e dalla verifica del loro
cablaggio. In questo caso la ricognizione ha riguardato 170
istituti su 189; il 31,8% dispone di aule didattiche utilizzate
per corsi di istruzione di | e Il grado e per l'istruzione
terziaria (54 istituti con 602 aule per scuole secondarie - il
56,5% e cablato - e 112 aule universitarie - il 55% e cablato),
il 64,7% dispone di 555 aule per istruzione primaria e
secondaria, mentre 6 istituti non dispongono affatto di aule
(3,5%). Fra i 170 istituti osservati, 45 dispongono di spazi non
utilizzati, sebbene siano cablati e possano essere impiegati per
percorsi formativi. (ANSA).
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13, 16/04/2024

Su 189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro

Su 189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Gli istituti penitenziari che hanno
trasmesso informazioni sui locali presenti all'interno del
carcere e adibiti ad attivita di tipo lavorativo e formativo
sono stati 164 su 189, pari all'86%. Sono stati censiti 627
spazi attivi e non attivi all'interno degli istituti: 365
rientrano nella prima categoria e 262 nella seconda (in breve,
sei su dieci attivi, quattro su dieci inattivi). E quanto emerge
dai dati forniti dal Dipartimento dell'amministrazione
penitenziaria in merito agli spazi presenti all'interno degli
istituti penitenziari al 15 marzo 2024, resi noti al convegno
del Cnel a Roma.

Secondo il report, una particolare rilevanza, rispetto agli
obiettivi di reinserimento e inclusione dei detenuti, € assunta
dalle aule didattiche e formative e dalla verifica del loro
cablaggio. In questo caso la ricognizione ha riguardato 170
istituti su 189; il 31,8% dispone di aule didattiche utilizzate
per corsi di istruzione di | e Il grado e per l'istruzione
terziaria (54 istituti con 602 aule per scuole secondarie - il
56,5% e cablato - e 112 aule universitarie - il 55% e cablato),
il 64,7% dispone di 555 aule per istruzione primaria e
secondaria, mentre 6 istituti non dispongono affatto di aule
(3,5%). Fra i 170 istituti osservati, 45 dispongono di spazi non
utilizzati, sebbene siano cablati e possano essere impiegati per
percorsi formativi. (ANSA).
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AGI, 16/04/2024

Carceri: su 189 istituti 86% con locali per formazione o lavoro =

AGI0359 3 CRO 0 RO1/

Carceri: su 189 istituti 86% con locali per formazione o lavoro =
(AGI) - Roma, 16 apr. - Dai dati del Dipartimento
dell'amministrazione penitenziaria (Dap) emerge un quadro degli
spazi presenti all'interno degli istituti penitenziari al 15

marzo 2024. Gli istituti penitenziari che hanno trasmesso
informazioni sui locali presenti all'interno del carcere e

adibiti ad attivita' di tipo lavorativo e formativo sono stati

164 su 189, pari all'86%. Sono stati censiti 627 spazi attivi e
non attivi all'interno degli istituti: 365 rientrano nella prima
categoria e 262 nella seconda (in breve, sei su dieci attivi,
guattro su dieci inattivi). Sono i dati resi noti in occasione

del convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere', organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme al
Ministero della Giustizia.

Una particolare rilevanza, rispetto agli obiettivi di

reinserimento e inclusione dei detenuti, e’ assunta dalle aule
didattiche e formative e dalla verifica del loro cablaggio. In
guesto caso la ricognizione ha riguardato 170 istituti su 189;

il 31,8% dispone di aule didattiche utilizzate per corsi di
istruzione di | e Il grado e per listruzione terziaria (54

istituti con 602 aule per scuole secondarie - il 56,5% €'

cablato - e 112 aule universitarie - il 55% e' cablato), il

64,7% dispone di 555 aule per istruzione primaria e secondaria,
mentre 6 istituti non dispongono affatto di aule (3,5%). Fra i
170 istituti osservati, 45 dispongono di spazi non utilizzati,
sebbene siano cablati e possano essere impiegati per percorsi
formativi. (AGIl)Red

161311 APR 24
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LAP, 16/04/2024

Carceri: Nordio, disponibilita assoluta a creare ponte con imprese

Carceri: Nordio, disponibilita assoluta a creare ponte con imprese Milano, 16 apr. (LaPresse) - "La
disponibilita politica del governo e assoluta. Occorre un ponte che riesca a congiungere questa
buona intenzione che abbiamo noi con la buona volonta e la grande capacita che avete voi.
Questo ponte lo stiamo creando adesso, probabilmente non si faranno miracoli dall'oggi al
domani. Siamo di fronte a un momento epocale. E la prima volta che" anche grazie al Cnel
"stiamo cercando di fare una sinergia programmata e razionalizzata, che non sia lasciata al
volontariato, in modo da avere in ciascun carcere o in ciascun luogo di detenzione alternativa la
possibilita di far imparare un lavoro e soprattutto” fare in modo che le persone "possano trovare un
lavoro una volta liberate. Noi dobbiamo creare un ponte tra carceri e imprese" per il dopo. Lo ha
detto il ministro della Giustizia, Carlo Nordio, nel corso della giornata di lavoro ‘Recidiva zero' nella
sede del Consiglio nazionale dell'economia e del lavoro a Roma. "Noi abbiamo il dovere morale
guantomeno di provare a riportare queste persone sulla via delle legalita offrendo loro delle
prospettive concrete di vita. E poi c'e anche una ragione utilitaristica: chi impara un lavoro in
carcere e poi trova un lavoro all'esterno € molto meno soggetto a quella che si chiama recidiva.

Ed ecco che il nostro programma si chiama recidiva zero. Noi - ha aggiunto - dobbiamo agire su
molte direzioni. La prima €& quella politica. Vi posso assicurare che non vi & soltanto una
disponibilita grande, ma assoluta, direi primaria”. POL NGO1 Irs/Ilca 161313 APR 24



AGI, 16/04/2024

Carceri: Ostellari, al lavoro su pena attenuata, ma no sconti =

AGI0369 3 CRO 0 RO1/

Carceri: Ostellari, al lavoro su pena attenuata, ma no sconti =
(AGI) - Roma, 16 apr. -"Stiamo lavorando sul tema
dell'esecuzione della pena attenuata, non stiamo parlando di
sconti ma vogliamo affrontare il tema per dare una soluzione
diversa". Lo ha detto il sottosegretario all Giustizia, Andrea
Ostellari, nel corso del suo interveto alla giornata di studio
presso il Cnel "Recidiva Zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere. Dalle esperienze progettuali alle azioni di sistema in
carcere e fuori dal carcere”. 2Se ci sono dei fine pena di un
anno, bisogna andare a vedere perche' sono all'interno del
nostro carcere, magari hanno compiuto reati ostativi molto gravi
che impediscono l'uscita - ha spiegato Ostellari - altre volte

si tratta di detenuti che hanno commesso un reato e non hanno
un luogo dove andare ad eseguire la misura alternativa per la
mancanza di domicilio. Allora vediamo se ci sono delle strutture
esterne, comunita' che gia' esistono , e le mettiamo a
disposizione con una sorta di albo nazionale che garantisca
anche lo stato di questo percorso. Il vero problema e' che chi
esce deve sapere che cosa va a fare fuori”. "Noi possiamo
impiegare il loro tempo nella fase di esecuzione della sentenza
di condanna non piu' per guardare il soffitto o per pensare a
commettere nuovi illeciti - ha aggiunto il sottosegretario
Ostellari - ma per pensare a come imparare un mestiere e come
formarsi. Questo si puo' fare e anche nel panorama europeo noi
saremo faro di guida in una esecuzione della pena senza sconti,
senza premi ma effettiva ed efficace. E capace di investire nel
futuro del nostro paese e delle persone”. (AGI)Red

161315 APR 24
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AGI, 16/04/2024

Carceri: 20% interventi formazione dedicati alla ristorazione =

AGI0387 3 CRO 0 RO1/

Carceri: 20% interventi formazione dedicati alla ristorazione =
(AGI) - Roma, 16 apr. - Il Cnel ha censito (I'attivita’ e’

ancora in corso) i progetti finalizzati all'inclusione
economica, sociale e lavorativa dei detenuti, individuando 221
interventi, che hanno coinvolto o hanno avuto come base di
realizzazione 41 istituti penitenziari, di cui 12 localizzati

nel Nord Ovest, 9 nel Nord Est, 10 nel Centro e 10 nel
Mezzogiorno.

Il maggior numero di progetti €' svolto da cooperative, Consorzi
di cooperative, Associazioni di promozione sociale e altre
simili (103 progetti). Il 58,4% degli interventi ha riguardato
corsi di formazione professionale, il 7,7% corsi di istruzione
scolastica e universitaria e il restante 33,9% interventi di
inserimento lavorativo. Sono i dati resi noti in occasione del
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere', organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme al
Ministero della Giustizia.

Nel dettaglio dei 129 interventi di formazione professionale
emerge una quota consistente che riguarda lI'ambito della
ristorazione e della produzione alimentare (20,2%), cui fanno
seguito i corsi che riguardano l'attivita' edile (15,5%) e

guelli dedicati alla cura del verde e all'agricoltura (14,0%).

Le attivita' artigianali sono oggetto dell'11,6% dei corsi di
formazione professionale, mentre il digitale e la sicurezza sul
lavoro mostrano percentuali piu' contenute (rispettivamente il
4,7% e 1'8,5%).

Nell'ambito dei progetti e degli interventi finalizzati
allinserimento lavorativo, su un totale di 78 azioni
analizzate, il 22,7% ha riguardato il settore della cura del
verde e l'agricoltura, il 13,3% e' stato finalizzato ad

attivita' relative ai servizi interni all'istituto

penitenziario, il 10,7% ad attivita' di ristorazione e la stessa
percentuale si ottiene se si guarda all'inserimento lavorativo
nel campo dell'edilizia. (AGI)Red

161323 APR 24
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NOVA_N, 16/04/2024

Carceri: Cnel, 61 mila i detenuti, tasso affollamento al 119 per cento e recidiva al 60
per cento

NOVA0320 3 INT 1 NOV

Carceri: Cnel, 61 mila i detenuti, tasso affollamento al 119 per cento e recidiva al 60 per cento
Roma, 16 apr - (Nova) - Al 31 marzo 2024, il numero di
detenuti presenti negli istituti penitenziari e' pari a

61.049, pressoche' stabile dal 2008. 1l 31 per cento €' di
cittadinanza non italiana (19.108). Le donne sono solo il
4,3 per cento. Il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu’ rispetto ai posti
effettivamente disponibili, e' pari al 119 per cento. Questi

i dati resi noti in occasione del convegno "Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere”. organizzato a
Villa Lubin dal Cnel insieme al Ministero della Giustizia.
Circa il 35 per cento dei detenuti ha un fine pena al piu’
pari a quattro anni. Se si circoscrive lI'osservazione alle
persone con un fine pena inferiore all'anno la percentuale
scende a meno del 10 per cento (quasi 6 mila detenuti). Una
forte problematica del sistema carcerario italiano rimane la
sua difficolta’ a prevenire la recidiva e a favorire |l
reinserimento dei detenuti nella societa’: 6 condannati su
10 sono gia’' stati in carcere almeno 1 volta. La media dei
reati ascritti ad ogni uomo detenuto €' pari a 2,4 contro
I'1,9 di ogni donna detenuta. Si stima che il dato della
recidiva possa calare fino al 2 per cento per i detenuti che
hanno avuto la possibilita’ di un inserimento professionale.
(segue) (Com)

NNNN



NOVA_N, 16/04/2024

Carceri: Cnel, 61 mila i detenuti, tasso affollamento al 119 per cento e recidiva al 60
per cento (3)

NOVAO0322 3 INT 1 NOV

Carceri: Cnel, 61 mila i detenuti, tasso affollamento al 119 per cento e recidiva al 60 per cento (3)
Roma, 16 apr - (Nova) - Dai dati del Dipartimento
dellAmministrazione Penitenziaria (Dap) emerge un quadro
degli spazi presenti all'interno degli istituti penitenziari

al 15 marzo 2024. Gli istituti penitenziari che hanno
trasmesso informazioni sui locali presenti all'interno del
carcere e adibiti ad attivita' di tipo lavorativo e

formativo sono stati 164 su 189, pari all'86 per cento. Sono
stati censiti 627 spazi attivi e non attivi all'interno

degli istituti: 365 rientrano nella prima categoria e 262
nella seconda (in breve, sei su dieci attivi, quattro su

dieci inattivi). Una particolare rilevanza, rispetto agli
obiettivi di reinserimento e inclusione dei detenuti, e’
assunta dalle aule didattiche e formative e dalla verifica
del loro cablaggio. In questo caso la ricognizione ha
riguardato 170 istituti su 189; il 31,8 per cento dispone di
aule didattiche utilizzate per corsi di istruzione di | e Il
grado e per l'istruzione terziaria (54 istituti con 602 aule
per scuole secondarie - il 56,5 per cento e’ cablato - e 112
aule universitarie - il 55 per cento e' cablato), il 64,7

per cento dispone di 555 aule per istruzione primaria e
secondaria, mentre 6 istituti non dispongono affatto di aule
(3,5 per cento). Fra i 170 istituti osservati, 45 dispongono
di spazi non utilizzati, sebbene siano cablati e possano
essere impiegati per percorsi formativi. (segue) (Com)
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Nordio, bisogna creare un ponte tra carcere e imprese =

AGI0391 3 CRO O RO1/

Carceri: Nordio, bisogna creare un ponte tra carcere e imprese =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "La possibilita’ di trovare e avere gia'

un lavoro una volta che si esce dalla situazione carceraria €'
fondamentale. Direi che imparare un lavoro in carcere se poi
guando esci non hai un‘occupazione diventa uno sforzo inutile,
dobbiamo creare questo ponte tra carcere e imprese, imprese in
senso estremamente lato non solo economiche ma anche culturali,
sociali e religiose. Un ponte tra di noi, tra di loro e tra il

dopo. In modo che quando una persona esce dal carcere abbia gia'
una sistemazione che la renda economicamente autonoma e anche
socialmente piu' presentabile”. Lo ha detto il ministro della
Giustizia, Carlo Nordio, intervenuto alla giornata di lavoro
organizzata insieme al Cnel dal titolo 'Recidiva Zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere. Dalle esperienze progettuali

alle azioni di sistema in carcere e fuori dal carcere'.

"Riguardo al lavoro in carcere stiamo creando un ponte con le
capacita’ e le disponibilita’ del Cnel di venire incontro alle

esigenze del ministero della Giustizia. Siamo oggi difronte a un
momento epocale, con il vostro intervento stiamo cambiando
radicalmente quella che €' la concezione carcero-centrica
dell'espiazione della pena - ha spiegato il Guardasigilli -

certo vi sono gia' parecchi detenuti che lavorano all'interno

del carcere e parecchi condannati che espiano la pena in
situazione di semiliberta’ o carcerazione attenuata. Ma e’ la

prima volta che stiamo cercando di fare una sinergia che sia
omogenea e programmata. Non lasciata al volontariato, per quanto
benemerito, ma che sia anche razionalizzata in modo di avere in
ciascun carcere, in ciascun luogo di detenzione alternativa,
persone che hanno appreso un lavoro e possano trovare un lavoro
una volto liberi". (AGI)Red
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ADNK, 16/04/2024

CARCERI: BACCINI (MICROCREDITO), 'EDUCAZIONE FINANZIARIA E
CULTURA IMPRESA CONTRO RECIDIVA' =

ADNO579 7 ECO 0 ADN ECO NAZ

CARCERI: BACCINI (MICROCREDITO), 'EDUCAZIONE FINANZIARIA E CULTURA
IMPRESA CONTRO RECIDIVA' =

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - L'Ente Nazionale per il Microcredito "é
senz'altro interessato a collaborare alla realizzazione di progetti di
sistema che favoriscano il reinserimento sociale e lavorativo e
consentano di prevenire fenomeni di devianza e rischi di recidiva” in
particolare "a promuovere |'educazione finanziaria, la cultura
d'impresa e l'inclusione sociale e finanziaria delle persone che
stanno scontando la parte finale della pena detentiva all'interno di
una struttura carceraria, di coloro che scontano pene alternative
all'esterno del carcere, nonché degli ex detenuti. Lo dice Mario
Baccini, presidente dell'Ente Nazionale per il Microcredito,
intervenendo al convegno 'Recidiva Zero' al Cnel.

L'Ente, aggiunge Baccini, "si rende disponibile a condividere un
percorso che porti in breve all'attuazione di un progetto dedicato,
che vedrebbe I'Ente stesso operare quale organismo squisitamente
tecnico, segnatamente a valere sui fondi strutturali, coerentemente
con le attivita che svolge a sostegno di una pluralita di Autorita di
Gestione nazionali e regionali e che, in questo caso, potrebbe
svolgere a supporto del ministero della Giustizia e del Cnel".

(Mst/Adnkronos)
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ADNK, 16/04/2024

CARCERI: NORDIO, 'SU LAVORO DISPONIBILITA' ASSOLUTA GOVERNO,
CREARE PONTE CON IMPRESE' =

ADNO0587 7 CRO 0 ADN CRO NAZ

CARCERI: NORDIO, 'SU LAVORO DISPONIBILITA' ASSOLUTA GOVERNO, CREARE
PONTE CON IMPRESE' =

ministro a incontro organizzato dal Cnel 'Recidiva Zero'

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "C'é una disponibilita assoluta da parte
del governo" per promuovere il lavoro in carcere "ma serve un ponte
con le imprese". Lo ha sottolineato il ministro della Giustizia, Carlo
Nordio, intervenendo al convegno organizzato dal Cnel dal titolo
'Recidiva zero'.

"Ci troviamo nella possibilita di avvalerci di tutto quello che
offrono la tecnologia e I'imprenditoria per portare in carcere il
lavoro, per vari fini: attuare il dettato costituzionale, la funzione
rieducativa della pena, ma anche per un fine etico, per riportare
queste persone sulla via della legalita offrendo loro prospettive
concrete di vita - ha spiegato il ministro - C'é anche una funzione
utilitaristica: chi impara un lavoro in carcere e poi trova un lavoro
fuori @ meno soggetto alla recidiva, e ci sono le statistiche che lo
confermano”. Ma "la nostra disponibilita sarebbe sterile se non
trovasse la vostra occorre un ponte, e noi stiamo creando questo
ponte. Non si faranno miracoli ma il Cnel, insieme con il Dap hanno
capacita concreta di mettere in atto le nostre buone intenzioni".

"Se al detenuto non si da possibilita concreta di redimersi anche con
il lavoro ne fai un condannato all'ergastolo anche se non lo ", ha
ammonito Nordio. "Siamo di fronte a un momento epocale, stiamo
cambiando la concezione esclusivamente carcerocentrica dell'espiazione
della pena. Per la prima volta stiamo cercando di creare una sinergia
omogenea, programmata, razionale e duratura, in modo che il detenuto
abbia gia chi offre un lavoro quando esce. Un ponte tra carcere
imprese per il dopo, cosi quando, la persona esce possa essere
economicamente indipendente”, ha concluso il ministro.

(Coc/Adnkronos)
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LAB, 16/04/2024

CARCERI: NORDIO, 'SU LAVORO DISPONIBILITA' ASSOLUTA GOVERNO,
CREARE PONTE CON IMPRESE' =

LAB0163 7 LAV 0 LAB LAV NAZ

CARCERI: NORDIO, 'SU LAVORO DISPONIBILITA' ASSOLUTA GOVERNO, CREARE
PONTE CON IMPRESE' =

ministro a incontro organizzato dal Cnel 'Recidiva Zero'

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - "C'e una disponibilita assoluta da parte
del governo" per promuovere il lavoro in carcere "ma serve un ponte
con le imprese". Lo ha sottolineato il ministro della Giustizia, Carlo
Nordio, intervenendo al convegno organizzato dal Cnel dal titolo
'Recidiva zero'.

"Ci troviamo nella possibilita di avvalerci di tutto quello che
offrono la tecnologia e I'imprenditoria per portare in carcere il
lavoro, per vari fini: attuare il dettato costituzionale, la funzione
rieducativa della pena, ma anche per un fine etico, per riportare
queste persone sulla via della legalita offrendo loro prospettive
concrete di vita - ha spiegato il ministro - C'é anche una funzione
utilitaristica: chi impara un lavoro in carcere e poi trova un lavoro
fuori @ meno soggetto alla recidiva, e ci sono le statistiche che lo
confermano”. Ma "la nostra disponibilita sarebbe sterile se non
trovasse la vostra occorre un ponte, e noi stiamo creando questo
ponte. Non si faranno miracoli ma il Cnel, insieme con il Dap hanno
capacita concreta di mettere in atto le nostre buone intenzioni".

"Se al detenuto non si da possibilita concreta di redimersi anche con
il lavoro ne fai un condannato all'ergastolo anche se non lo ", ha
ammonito Nordio. "Siamo di fronte a un momento epocale, stiamo
cambiando la concezione esclusivamente carcerocentrica dell'espiazione
della pena. Per la prima volta stiamo cercando di creare una sinergia
omogenea, programmata, razionale e duratura, in modo che il detenuto
abbia gia chi offre un lavoro quando esce. Un ponte tra carcere
imprese per il dopo, cosi quando, la persona esce possa essere
economicamente indipendente”, ha concluso il ministro.

(Red-Lab/Labitalia)
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ADNK, 16/04/2024

CARCERI: RUSSO (DAP), 'PIU' FONDI PER LAVORO DETENUTI, CREARE
'STABILIMENTI PENITENZIARI' =

ADNO0636 7 CRO 0 ADN CRO NAZ

CARCERI: RUSSO (DAP), 'PIU" FONDI PER LAVORO DETENUTI, CREARE 'STABILIMENTI
PENITENZIARI' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "In poco piu di un anno abbiamo portato
le spese che la cassa delle ammende sostiene per contribuire allo
sviluppo del lavoro in carcere da 9 a 30 milioni. In questo primo
scorcio del 2024 gia 600 imprese hanno fatto richiesta di potere
godere degli sgravi fiscali previsti dalla legge Smuraglia. Abbiamo
potenziato del 16% la presenza del terzo settore nelle carceri e
registato un potenziamento delle attivita scolastiche e
universitarie”. Sono i dati ricordati dal Capo del Dap, Giovanni
Risso, intervenuto al convegno del Cnel 'Recidiva zero' sulla
promozione del lavoro in carcere.

"Vogliamo creare 'stabilimenti penitenziari' da cui i detenuti escano
con maggiore cultura, maggiori capacita sportive, maggiore
professionalizzazione e capacita di svolgere un lavoro", ha spiegato
Russo.

(Coc/Adnkronos)
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Carceri: Garante, serve cultura formazione e imprenditorialita’ =
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Carceri: Garante, serve cultura formazione e imprenditorialita’ =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Serve una cultura d'impresa contro un
atteggiamento assuefatto a un determinato modo di intendere le
carceri rispetto al resto della societa'. Questo superamento
serve con una risposta unitaria dello Stato, creando una cultura
di impresa che si riferisca ai soggetti esterni: la sfida vera

e' quindi quella di inserire uno sguardo rinnovato, cercando di
capire come la cultura della formazione e

dell'imprenditorialita’ puo' trovare spazio”. Lo ha dichiarato

il Garante nazionale dei diritti delle persone private della

liberta' personale, Maurizio D'Ettore, intervenuto al convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato dal Cnel insieme al ministero della Giustizia.
(AGI)Red
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CARCERI: CNEL, 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119% E
RECIDIVA 60% =
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CARCERI: CNEL, 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119% E RECIDIVA 60% =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - Al 31 marzo 2024, il numero di detenuti
presenti negli istituti penitenziari & pari a 61.049, pressoché
stabile dal 2008. Il 31% é di cittadinanza non italiana (19.108). Le
donne sono solo il 4,3%. Il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili, € pari al 119%. Questi i dati resi noti in
occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere"”, organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme al ministero
della Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni.
Se si circoscrive l'osservazione alle persone con un fine pena
inferiore all'anno la percentuale scende a meno del 10% (quasi 6 mila
detenuti). Una forte problematica del sistema carcerario italiano
rimane la sua difficolta a prevenire la recidiva e a favorire il
reinserimento dei detenuti nella societa: 6 condannati su 10 sono gia
stati in carcere almeno 1 volta. La media dei reati ascritti ad ogni
uomo detenuto e pari a 2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si
stima che il dato della recidiva possa calare fino al 2% per i
detenuti che hanno avuto la possibilita di un inserimento
professionale.

(Red-Cro/Adnkronos)
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CARCERI: BACCINI (MICROCREDITO), 'EDUCAZIONE FINANZIARIA E
CULTURA IMPRESA CONTRO RECIDIVA' =
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CARCERI: BACCINI (MICROCREDITO), 'EDUCAZIONE FINANZIARIA E CULTURA
IMPRESA CONTRO RECIDIVA' =

Roma, 16 apr. (Labitalia) - L'Ente Nazionale per il Microcredito "é
senz'altro interessato a collaborare alla realizzazione di progetti di
sistema che favoriscano il reinserimento sociale e lavorativo e
consentano di prevenire fenomeni di devianza e rischi di recidiva” in
particolare "a promuovere |'educazione finanziaria, la cultura
d'impresa e l'inclusione sociale e finanziaria delle persone che
stanno scontando la parte finale della pena detentiva all'interno di
una struttura carceraria, di coloro che scontano pene alternative
all'esterno del carcere, nonché degli ex detenuti. Lo dice Mario
Baccini, presidente dell'Ente Nazionale per il Microcredito,
intervenendo al convegno 'Recidiva Zero' al Cnel.

L'Ente, aggiunge Baccini, "si rende disponibile a condividere un
percorso che porti in breve all'attuazione di un progetto dedicato,
che vedrebbe I'Ente stesso operare quale organismo squisitamente
tecnico, segnatamente a valere sui fondi strutturali, coerentemente
con le attivita che svolge a sostegno di una pluralita di Autorita di
Gestione nazionali e regionali e che, in questo caso, potrebbe
svolgere a supporto del ministero della Giustizia e del Cnel".

(Red-Lab/Labitalia)
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Carceri, Buonajuto (Anci): contro recidiva dare opportunita lavoro

Carceri, Buonajuto (Anci): contro recidiva dare opportunita lavoro Carceri, Buonajuto (Anci): contro
recidiva dare opportunita lavoro "Sindaci pronti ad affrontarla con coraggio e determinazione"
Roma, 16 apr. (askanews) - "Rispettare l'articolo 27 della

Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto, ma

anche chi detenuto non €". Lo ha detto Ciro Buonajuto, sindaco di

Ercolano e vicepresidente nazionale dell'Anci, intervenendo a

'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere', convegno

organizzato a Villa Lubin dal Cnel.

"Significa dare una prospettiva anche alla sua citta di
provenienza, allorquando ne tornera ad essere parte integrante.
Ed un sindaco per sostenere I'obiettivo ‘recidiva zero' puo agire
su due tipi di investimenti: il primo rivolto ai figli dei

detenuti, che sono rimasti fuori dal carcere, ma che continuano a
vivere in quartieri dove statisticamente sono indotti a

delinquere e seguire le orme dei genitori”, ha aggiunto.

"In quei quatrtieri c'é bisogno di investire in rigenerazione
urbana e cultura, perché dove c'e una riqualificazione
urbanistica c'e sempre una riqualificazione sociale. Il secondo
investimento e rivolto alle persone che hanno commesso un reato e
devono essere punite, ma lo Stato deve essere in grado di far
respirare loro il profumo della dignita e di garantire la
speranza in una vita migliore rispetto a quella offerta dalla
criminalita. Ad Ercolano abbiamo raccolto l'invito del Tribunale
di Napoli e del Ministero della Giustizia, che ringrazio, e in
sinergia anche con il Parco Archeologico, abbiamo sottoscritto
protocolli per consentire ai detenuti lavori di pubblica utilita
non retribuiti anche all'interno dell'area archeologica”, ha
detto ancora.

"La vera sfida per raggiungere la 'recidiva zero' significa dare
un‘opportunita a chi non I'ha avuta; e noi sindaci siamo pronti
ad affrontarla con coraggio e determinazione”, ha concluso.
Bla 20240416T135511Z



NOVAROMA, 16/04/2024

Carceri: Cucchi (Avs), formazione e lavoro antidoto a recidiva, sovraffollamento €'
grande problema
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Carceri: Cucchi (Avs), formazione e lavoro antidoto a recidiva, sovraffollamento e' grande
problema

Roma, 16 apr - (Nova) - "La formazione e il lavoro
rappresentano indubbiamente i pilastri fondamentali per il
reinserimento dei detenuti nella societa’ e per mettere fine
al circolo vizioso della recidiva. Le parole della

presidente del Consiglio Giorgia Meloni pero’ stridono con
la drammatica situazione delle nostre carceri, le piu’
affollate d'Europa. Una realta’ peggiorata, come ho potuto
constatare nelle mie numerose visite ispettive nelle carceri
italiane, per colpa delle tante norme approvate dal governo.
Dalle quelle contro i rave alla legge su Caivano che ha
inasprito le pene per i minori, dalla legge contro gli eco
ambientalisti a nuove misure e fattispecie penali, sanzioni

e aggravanti per tutta una serie di situazioni.

Provvedimenti di populismo penale che aumentano la
popolazione carceraria e le tensioni all'interno delle
strutture penitenziarie sempre piu' affollate”. Lo afferma

la senatrice dell'Alleanza verdi e sinistra llaria Cucchi,
commentando il convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere’, organizzato dal Cnel insieme al
ministero della Giustizia. "La formazione e |'accesso al
lavoro sono elementi indispensabili per dare a chi ha
sbagliato una seconda opportunita’, una prospettiva di vita
dignitosa ai detenuti una volta tornati in liberta’ -

prosegue Cucchi -. Ma, il lavoro non basta, bisogna
risolvere il problema del sovraffollamento cronico che rende
le condizioni di vita disumane per detenuti, come
testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili

per il personale penitenziario. Per affrontare i problemi
delle nostre carceri, primo fra tutti il sovraffollamento,

serve una visione lungimirante, quella che manca a questo
esecutivo, ma soprattutto va evitato di approvare leggi che
hanno come unico obiettivo mettere in carcere”. (Rin)
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Carceri, Cucchi (Avs): populismo penale Meloni aumenta detenuti

Carceri, Cucchi (Avs): populismo penale Meloni aumenta detenuti "Formazione e lavoro antidoto a
recidiva”

Roma, 16 apr. (askanews) - "La formazione e il lavoro
rappresentano indubbiamente i pilastri fondamentali per il
reinserimento dei detenuti nella societa e per mettere fine al
circolo vizioso della recidiva. Le parole della presidente del
Consiglio, Giorgia Meloni, pero stridono con la drammatica
situazione delle nostre carceri, le piu affollate d'Europa. Una
realta peggiorata, come ho potuto constatare nelle mie numerose
visite ispettive nelle carceri italiane, per colpa delle tante

norme approvate dal governo. Dalle quelle contro i rave alla

legge su Caivano che ha inasprito le pene per i minori, dalla

legge contro gli eco ambientalisti a nuove misure e fattispecie
penali, sanzioni e aggravanti per tutta una serie di situazioni.
Provvedimenti di populismo penale che aumentano la popolazione
carceraria e le tensioni all'interno delle strutture

penitenziarie sempre piu affollate”. Lo ha affermato la senatrice
dell'Alleanza Verdi e Sinistra llaria Cucchi, commentando il
convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato dal Cnel con il ministero della Giustizia.

"La formazione e I'accesso al lavoro sono elementi indispensabili
per dare a chi ha sbagliato una seconda opportunita, una
prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una volta tornati in

liberta, prosegue Cucchi. Ma, il lavoro non basta, bisogna
risolvere il problema del sovraffollamento cronico che rende le
condizioni di vita disumane per detenuti, come testimoniato dal
numero allarmante di suicidi, e difficili per il personale
penitenziario. Per affrontare i problemi delle nostre carceri,
primo fra tutti il sovraffollamento, serve una visione

lungimirante, quella che manca a questo esecutivo, ma soprattutto
va evitato di approvare leggi che hanno come unico obiettivo
mettere in carcere".

Bla 20240416T135839Z
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CARCERI: CNEL, 34% DETENUTI HA SEGUITO CORSI ISTRUZIONE,
FORMAZIONE PER 6% E 1 SU 3 LAVORA =
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CARCERI: CNEL, 34% DETENUTI HA SEGUITO CORSI ISTRUZIONE, FORMAZIONE PER
6% E 1 SU 3 LAVORA =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34%
dei detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno delle
carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel 2023,
la formazione professionale all'interno delle carceri italiane ha
coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso dell'anno accademico
2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti all'universita
e stato pari a 1.707, meno del 3% (monitoraggio della Conferenza
nazionale dei delegati dei rettori per i poli universitari
penitenziari della Crui). Questi i dati resi noti in occasione del
convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere",
organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il ministero della
Giustizia.

In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita lavorative
(19.153 impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi e impiegato
presso imprese private e il 4% presso cooperative sociali. La
stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle dipendenze
delllAmministrazione penitenziaria (talvolta solo per poche ore al
giorno o al mese). Fra i detenuti alle dipendenze delllAmministrazione
penitenziaria, 1'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata offerta
di opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno
sul Pil fino a 480 milioni di euro.

(Red-Cro/Adnkronos)
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CARCERI: CNEL, 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE
E PRODUZIONE ALIMENTARE =
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CARCERI: CNEL, 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE E
PRODUZIONE ALIMENTARE =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - Il Cnel ha censito (I'attivita € ancora
in corso) i progetti finalizzati all'inclusione economica, sociale e
lavorativa dei detenuti, individuando 221 interventi, che hanno
coinvolto o hanno avuto come base di realizzazione 41 istituti
penitenziari, di cui 12 localizzati nel Nord Ovest, 9 nel Nord Est, 10
nel Centro e 10 nel Mezzogiorno. Il maggior numero di progetti &
svolto da cooperative, Consorzi di cooperative, Associazioni di
promozione sociale e altre simili (103 progetti). Il 58,4% degli
interventi ha riguardato corsi di formazione professionale, il 7,7%
corsi di istruzione scolastica e universitaria e il restante 33,9%
interventi di inserimento lavorativo. Questi i dati resi noti in
occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere"”, organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il ministero
della Giustizia.

Nel dettaglio dei 129 interventi di formazione professionale emerge
una guota consistente che riguarda I'ambito della ristorazione e della
produzione alimentare (20,2%), cui fanno seguito i corsi che
riguardano l'attivita edile (15,5%) e quelli dedicati alla cura del
verde e all'agricoltura (14,0%). Le attivita artigianali sono oggetto
dell'11,6% dei corsi di formazione professionale, mentre il digitale e
la sicurezza sul lavoro mostrano percentuali piu contenute
(rispettivamente il 4,7% e '8,5%).

Nell'ambito dei progetti e degli interventi finalizzati
all'inserimento lavorativo, su un totale di 78 azioni analizzate, il
22,7% ha riguardato il settore della cura del verde e I'agricoltura,

il 13,3% é stato finalizzato ad attivita relative ai servizi interni
all'istituto penitenziario, il 10,7% ad attivita di ristorazione e la
stessa percentuale si ottiene se si guarda all'inserimento lavorativo
nel campo dell'edilizia.

(Red-Cro/Adnkronos)
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CARCERI. CUCCHI (AVS): FORMAZIONE E LAVORO ANTIDOTO A RECIDIVA
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CARCERI. CUCCHI (AVS): FORMAZIONE E LAVORO ANTIDOTO A RECIDIVA
POPULISMO PENALE MELONI AUMENTA DETENUTI

(DIRE) Roma, 16 apr. - "La formazione e il lavoro rappresentano
indubbiamente i pilastri fondamentali per il reinserimento dei
detenuti nella societa e per mettere fine al circolo vizioso

della recidiva. Le parole della Presidente del Consiglio Giorgia
Meloni pero stridono con la drammatica situazione delle nostre
carceri, le piu affollate d'Europa. Una realta peggiorata, come
ho potuto constatare nelle mie numerose visite ispettive nelle
carceri italiane, per colpa delle tante norme approvate dal
governo. Dalle quelle contro i rave alla legge su Caivano che ha
inasprito le pene per i minori, dalla legge contro gli eco
ambientalisti a nuove misure e fattispecie penali, sanzioni e
aggravanti per tutta una serie di situazioni. Provvedimenti di
populismo penale che aumentano la popolazione carceraria e le
tensioni all'interno delle strutture penitenziarie sempre piu
affollate”. Lo afferma la senatrice dell'Alleanza Verdi e

Sinistra llaria Cucchi, commentando il convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato dal CNEL
insieme al ministero della Giustizia.

“La formazione e l'accesso al lavoro sono elementi
indispensabili per dare a chi ha sbagliato una seconda
opportunita, una prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una
volta tornati in liberta- prosegue Cucchi-. Ma, il lavoro non
basta, bisogna risolvere il problema del sovraffollamento cronico
che rende le condizioni di vita disumane per detenuti, come
testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili per il
personale penitenziario. Per affrontare i problemi delle nostre
carceri, primo fra tutti il sovraffollamento, serve una visione
lungimirante, quella che manca a questo esecutivo, ma soprattutto
va evitato di approvare leggi che hanno come unico obiettivo
mettere in carcere".

(Vid/ Dire)
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Carceri: Cucchi (Avs), formazione e lavoro antidoto a recidiva =
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Carceri: Cucchi (Avs), formazione e lavoro antidoto a recidiva =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "La formazione e il lavoro rappresentano
indubbiamente i pilastri fondamentali per il reinserimento dei
detenuti nella societa’ e per mettere fine al circolo vizioso

della recidiva. Le parole della Presidente del Consiglio Giorgia
Meloni pero' stridono con la drammatica situazione delle nostre
carceri, le piu' affollate d'Europa. Una realta’ peggiorata,

come ho potuto constatare nelle mie numerose visite ispettive
nelle carceri italiane, per colpa delle tante norme approvate

dal governo. Da quelle contro i rave alla legge su Caivano che
ha inasprito le pene per i minori, dalla legge contro gli eco
ambientalisti a nuove misure e fattispecie penali, sanzioni e
aggravanti per tutta una serie di situazioni. Provvedimenti di
populismo penale che aumentano la popolazione carceraria e le
tensioni all'interno delle strutture penitenziarie sempre piu’
affollate”. Lo afferma la senatrice dell'Alleanza Verdi e

Sinistra llaria Cucchi, commentando il convegno 'Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere’, organizzato dal Cnel
insieme al ministero della Giustizia.

"La formazione e l'accesso al lavoro sono elementi
indispensabili per dare a chi ha sbagliato una seconda
opportunita’, una prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una
volta tornati in liberta™, prosegue Cucchi. "Ma, il lavoro non
basta, bisogna risolvere il problema del sovraffollamento
cronico che rende le condizioni di vita disumane per detenuti,
come testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili
per il personale penitenziario. Per affrontare i problemi delle
nostre carceri, primo fra tutti il sovraffollamento, serve una
visione lungimirante, quella che manca a questo esecutivo, ma
soprattutto va evitato di approvare leggi che hanno come unico
obiettivo mettere in carcere”. (AGI)Red

161402 APR 24
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CARCERI: CNEL, SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER
FORMAZIONE O LAVORO =
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CARCERI: CNEL, SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER FORMAZIONE
O LAVORO =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - Dai dati del Dipartimento
delllAmministrazione penitenziaria emerge un quadro degli spazi
presenti all'interno degli istituti penitenziari al 15 marzo 2024. Gli
istituti penitenziari che hanno trasmesso informazioni sui local
presenti all'interno del carcere e adibiti ad attivita di tipo
lavorativo e formativo sono stati 164 su 189, pari all'86%. Sono stati
censiti 627 spazi attivi e non attivi all'interno degli istituti: 365
rientrano nella prima categoria e 262 nella seconda (in breve, sei su
dieci attivi, quattro su dieci inattivi). | dati sono stati resi noti
in occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere", organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il
ministero della Giustizia.

Una particolare rilevanza, rispetto agli obiettivi di reinserimento e
inclusione dei detenuti, & assunta dalle aule didattiche e formative e
dalla verifica del loro cablaggio. In questo caso la ricognizione ha
riguardato 170 istituti su 189; il 31,8% dispone di aule didattiche
utilizzate per corsi di istruzione di | e 1l grado e per l'istruzione
terziaria: 54 istituti con 602 aule per scuole secondarie (il 56,5% e
cablato) e 112 aule universitarie (il 55% é cablato). Ancora, il 64,7%
dispone di 555 aule per istruzione primaria e secondaria, mentre 6
istituti non dispongono affatto di aule (3,5%). Fra i 170 istituti
osservati, 45 dispongono di spazi non utilizzati, sebbene siano
cablati e possano essere impiegati per percorsi formativi.

(Red-Cro/Adnkronos)
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CARCERI, CUCCHI (AVS): FORMAZIONE E LAVORO ANTIDOTO A RECIDIVA
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CARCERI, CUCCHI (AVS): FORMAZIONE E LAVORO ANTIDOTO A RECIDIVA
(9Colonne) Roma, 16 apr - "La formazione e il lavoro rappresentano indubbiamente i pilastri
fondamentali per il reinserimento dei detenuti nella societa e per mettere fine al
circolo vizioso della recidiva. Le parole della Presidente del Consiglio Giorgia Meloni
pero stridono con la drammatica situazione delle nostre carceri, le piu affollate
d'Europa. Una realta peggiorata, come ho potuto constatare nelle mie numerose visite
ispettive nelle carceri italiane, per colpa delle tante norme approvate dal governo.
Dalle quelle contro i rave alla legge su Caivano che ha inasprito le pene per i minori,
dalla legge contro gli eco ambientalisti a nuove misure e fattispecie penali, sanzioni

e aggravanti per tutta una serie di situazioni. Provvedimenti di populismo penale che
aumentano la popolazione carceraria e le tensioni all'interno delle strutture
penitenziarie sempre piu affollate”. Lo afferma la senatrice dell'Alleanza Verdi e
Sinistra llaria Cucchi, commentando il convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere’, organizzato dal CNEL insieme al ministero della Giustizia. "La
formazione e l'accesso al lavoro sono elementi indispensabili per dare a chi ha
sbagliato una seconda opportunita, una prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una
volta tornati in liberta, prosegue Cucchi. Ma, il lavoro non basta, bisogna risolvere

il problema del sovraffollamento cronico che rende le condizioni di vita disumane per
detenuti, come testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili per il

personale penitenziario. Per affrontare i problemi delle nostre carceri, primo fra

tutti il sovraffollamento, serve una visione lungimirante, quella che manca a questo
esecutivo, ma soprattutto va evitato di approvare leggi che hanno come unico obiettivo
mettere in carcere”. (fre)
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CARCERI: RUSSO (DAP), 'PIU' FONDI PER LAVORO DETENUTI, CREARE
'STABILIMENTI PENITENZIARI' =

LAB0191 7 LAV 0 LAB LAV NAZ

CARCERI: RUSSO (DAP), 'PIU" FONDI PER LAVORO DETENUTI, CREARE 'STABILIMENTI
PENITENZIARI' =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - "In poco piu di un anno abbiamo portato
le spese che la cassa delle ammende sostiene per contribuire allo
sviluppo del lavoro in carcere da 9 a 30 milioni. In questo primo
scorcio del 2024 gia 600 imprese hanno fatto richiesta di potere
godere degli sgravi fiscali previsti dalla legge Smuraglia. Abbiamo
potenziato del 16% la presenza del terzo settore nelle carceri e
registato un potenziamento delle attivita scolastiche e
universitarie”. Sono i dati ricordati dal Capo del Dap, Giovanni
Risso, intervenuto al convegno del Cnel 'Recidiva zero' sulla
promozione del lavoro in carcere.

"Vogliamo creare 'stabilimenti penitenziari' da cui i detenuti escano
con maggiore cultura, maggiori capacita sportive, maggiore
professionalizzazione e capacita di svolgere un lavoro", ha spiegato
Russo.

(Red-Lab/Labitalia)
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AGI, 16/04/2024

Carceri: Gelmini, formazione e lavoro centrali. Fare di piu' =

AGI0504 3 POL O RO1/

Carceri: Gelmini, formazione e lavoro centrali. Fare di piu' =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "La 'Giornata di lavoro sulla recidiva
zero, studio, formazione e lavoro in carcere' voluta dal
presidente del Cnel, Renato Brunetta, €' un'iniziativa preziosa.
Innanzitutto per fare luce sulla condizione in cui versano le
nostre carceri, ma anche per ribadire I'importanza di avere come
stella polare il reinserimento sociale. Il tempo passato in
carcere non deve essere uno spazio vuoto e non si puo' far
pagare alla persona, gia' privata della liberta’, scelte

politiche sbagliate”. Cosi' Mariastella Gelmini, senatrice e
portavoce di Azione.

"Bisogna far prevalere la tutela della dignita’ umana,
garantendo ai detenuti spazi e percorsi adeguati alla
possibilita' di studiare, di formarsi e di lavorare. Giusto -
prosegue Gelmini - gettare un ponte tra carcere e societa’,
portando lavoro e formazione al centro di un grande progetto di
inclusione sociale, ma per contrastare la recidiva e dare
compiuta applicazione al principio costituzionale di
rieducazione della pena serve fare ancora di piu™. (AGI)Red
161436 APR 24
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CARCERI: GELMINI (AZ), 'FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE
DI PIU" =

ADNO0726 7 POL 0 ADN POL NAZ

CARCERI: GELMINI (AZ), 'FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE DI PIU" =

Roma, 16 apr. (Adnkronos) - La "Giornata di lavoro sulla recidiva
zero, studio, formazione e lavoro in carcere" voluta dal presidente
del Cnel, Renato Brunetta, € un'iniziativa preziosa. Innanzitutto per
fare luce sulla condizione in cui versano le nostre carceri, ma anche
per ribadire I'importanza di avere come stella polare il reinserimento
sociale. Il tempo passato in carcere non deve essere uno spazio vuoto
e non si puo far pagare alla persona, gia privata della liberta,
scelte politiche sbagliate". Cosi Mariastella Gelmini, senatrice e
portavoce di Azione.

"Bisogna far prevalere la tutela della dignita umana, garantendo ai
detenuti spazi e percorsi adeguati alla possibilita di studiare, di
formarsi e di lavorare. Giusto gettare un ponte tra carcere e societa,
portando lavoro e formazione al centro di un grande progetto di
inclusione sociale, ma per contrastare la recidiva e dare compiuta
applicazione al principio costituzionale di rieducazione della pena
serve fare ancora di piu", conclude.

(Rol/Adnkronos)
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LAP, 16/04/2024

Carceri: Gelmini (Az), formazione e lavoro centrali, serve fare di piu

Carceri: Gelmini (Az), formazione e lavoro centrali, serve fare di piut Roma, 16 apr. (LaPresse) -
“La 'Giornata di lavoro sulla recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere' voluta dal
presidente del Cnel, Renato Brunetta, € un’iniziativa preziosa. Innanzitutto per fare luce sulla
condizione in cui versano le nostre carceri, ma anche per ribadire I'importanza di avere come
stella polare il reinserimento sociale. Il tempo passato in carcere non deve essere uno spazio
vuoto e non si puo far pagare alla persona, gia privata della liberta, scelte politiche sbagliate.
Bisogna far prevalere la tutela della dignita umana, garantendo ai detenuti spazi e percorsi
adeguati alla possibilita di studiare, di formarsi e di lavorare. Giusto gettare un ponte tra carcere e
societa, portando lavoro e formazione al centro di un grande progetto di inclusione sociale, ma per
contrastare la recidiva e dare compiuta applicazione al principio costituzionale di rieducazione
della pena serve fare ancora di piu". Cosi Mariastella Gelmini, senatrice e portavoce di Azione.
POL NGO1 gar 161439 APR 24



01, 16/04/2024

Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva

Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Rispettare l'articolo 27 della
Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto, ma
anche chi detenuto non €". Lo ha detto Ciro Buonajuto, sindaco
di Ercolano e vicepresidente nazionale dell'Anci, intervenendo a
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
convegno organizzato a Villa Lubin dal Cnel.

"Significa dare una prospettiva anche alla sua citta di
provenienza, allorquando ne tornera ad essere parte integrante.
Ed un sindaco per sostenere I'obiettivo ‘recidiva zero' puo
agire su due tipi di investimenti: il primo rivolto ai figli dei
detenuti, che sono rimasti fuori dal carcere, ma che continuano
a vivere in quartieri dove statisticamente sono indotti a
delinquere e seguire le orme dei genitori. In quei quartieri c'e
bisogno di investire in rigenerazione urbana e cultura, perché
dove c'e una riqualificazione urbanistica c'e sempre una
riqualificazione sociale. Il secondo investimento e rivolto alle
persone che hanno commesso un reato e devono essere punite, ma
lo Stato deve essere in grado di far respirare loro il profumo
della dignita e di garantire la speranza in una vita migliore
rispetto a quella offerta dalla criminalita. Ad Ercolano abbiamo
raccolto l'invito del Tribunale di Napoli e del Ministero della
Giustizia, che ringrazio, e in sinergia anche con il Parco
Archeologico, abbiamo sottoscritto protocolli per consentire ai
detenuti lavori di pubblica utilita non retribuiti anche
all'interno dell'area archeologica. La vera sfida per
raggiungere la 'recidiva zero' significa dare un'opportunita a
chi non I'ha avuta; e noi sindaci siamo pronti ad affrontarla
con coraggio e determinazione", ha concluso. (ANSA).
2024-04-16T14:40:00+02:00
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Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva

Carceri: Buonajuto (Anci), opportunita lavoro contro la recidiva

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Rispettare l'articolo 27 della
Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto, ma
anche chi detenuto non €". Lo ha detto Ciro Buonajuto, sindaco
di Ercolano e vicepresidente nazionale dell'Anci, intervenendo a
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
convegno organizzato a Villa Lubin dal Cnel.

"Significa dare una prospettiva anche alla sua citta di
provenienza, allorquando ne tornera ad essere parte integrante.
Ed un sindaco per sostenere I'obiettivo ‘recidiva zero' puo
agire su due tipi di investimenti: il primo rivolto ai figli dei
detenuti, che sono rimasti fuori dal carcere, ma che continuano
a vivere in quartieri dove statisticamente sono indotti a
delinquere e seguire le orme dei genitori. In quei quartieri c'e
bisogno di investire in rigenerazione urbana e cultura, perché
dove c'e una riqualificazione urbanistica c'e sempre una
riqualificazione sociale. Il secondo investimento e rivolto alle
persone che hanno commesso un reato e devono essere punite, ma
lo Stato deve essere in grado di far respirare loro il profumo
della dignita e di garantire la speranza in una vita migliore
rispetto a quella offerta dalla criminalita. Ad Ercolano abbiamo
raccolto l'invito del Tribunale di Napoli e del Ministero della
Giustizia, che ringrazio, e in sinergia anche con il Parco
Archeologico, abbiamo sottoscritto protocolli per consentire ai
detenuti lavori di pubblica utilita non retribuiti anche
all'interno dell'area archeologica. La vera sfida per
raggiungere la 'recidiva zero' significa dare un'opportunita a
chi non I'ha avuta; e noi sindaci siamo pronti ad affrontarla
con coraggio e determinazione", ha concluso. (ANSA).
2024-04-16T14:40:00+02:00
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DIRE, 16/04/2024

CARCERI. GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE
DI PIU

DIR2162 3 POL 0 RR1 N/POL/DIR /TXT
CARCERI. GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE DI PIU
(DIRE) Roma, 16 apr. - "La 'Giornata di lavoro sulla recidiva
zero, studio, formazione e lavoro in carcere' voluta dal
presidente del Cnel, Renato Brunetta, & un'iniziativa preziosa.
Innanzitutto per fare luce sulla condizione in cui versano le
nostre carceri, ma anche per ribadire I'importanza di avere come
stella polare il reinserimento sociale. Il tempo passato in
carcere non deve essere uno spazio vuoto e non si puo far pagare
alla persona, gia privata della liberta, scelte politiche
sbagliate. Bisogna far prevalere la tutela della dignita umana,
garantendo ai detenuti spazi e percorsi adeguati alla possibilita
di studiare, di formarsi e di lavorare. Giusto gettare un ponte
tra carcere e societa, portando lavoro e formazione al centro di
un grande progetto di inclusione sociale, ma per contrastare la
recidiva e dare compiuta applicazione al principio costituzionale
di rieducazione della pena serve fare ancora di piu". Cosi
Mariastella Gelmini, senatrice e portavoce di Azione.

(Enu/ Dire)
14:42 16-04-24
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01, 16/04/2024

Carceri: Gelmini, formazione e lavoro centrali, fare di piu

Carceri: Gelmini, formazione e lavoro centrali, fare di piu

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "La "Giornata di lavoro sulla
recidiva zero, studio, formazione e lavoro in carcere" voluta
dal presidente del Cnel, Renato Brunetta, € un'iniziativa
preziosa. Innanzitutto per fare luce sulla condizione in cui
versano le nostre carceri, ma anche per ribadire I'importanza di
avere come stella polare il reinserimento sociale. Il tempo
passato in carcere non deve essere uno spazio vuoto e non si puo
far pagare alla persona, gia privata della liberta, scelte
politiche sbagliate. Bisogna far prevalere la tutela della
dignita umana, garantendo ai detenuti spazi e percorsi adeguati
alla possibilita di studiare, di formarsi e di lavorare. Giusto
gettare un ponte tra carcere e societa, portando lavoro e
formazione al centro di un grande progetto di inclusione
sociale, ma per contrastare la recidiva e dare compiuta
applicazione al principio costituzionale di rieducazione della
pena serve fare ancora di piu".

Cosi Mariastella Gelmini, senatrice e portavoce di Azione.
(ANSA).
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CARCERI, GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE
DI PIU

9C01513298 4 POL ITA RO1

CARCERI, GELMINI (AZ): FORMAZIONE E LAVORO CENTRALI, SERVE FARE DI PIU
(9Colonne) Roma, 16 apr - La "Giornata di lavoro sulla recidiva zero, studio, formazione e lavoro
in carcere" voluta dal presidente del Cnel, Renato Brunetta, & un'iniziativa preziosa.
Innanzitutto per fare luce sulla condizione in cui versano le nostre carceri, ma anche

per ribadire I'importanza di avere come stella polare il reinserimento sociale. Il

tempo passato in carcere non deve essere uno spazio vuoto e non si puo far pagare alla
persona, gia privata della liberta, scelte politiche sbagliate. Bisogna far prevalere

la tutela della dignita umana, garantendo ai detenuti spazi e percorsi adeguati alla
possibilita di studiare, di formarsi e di lavorare. Giusto gettare un ponte tra carcere

e societa, portando lavoro e formazione al centro di un grande progetto di inclusione
sociale, ma per contrastare la recidiva e dare compiuta applicazione al principio
costituzionale di rieducazione della pena serve fare ancora di piu". Cosi Mariastella
Gelmini, senatrice e portavoce di Azione. (fre)
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CARCERI: CNEL, 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119% E
RECIDIVA 60% =

LAB0214 7 LAV 0 LAB LAV NAZ

CARCERI: CNEL, 61 MILA DETENUTI, TASSO AFFOLLAMENTO 119% E RECIDIVA 60% =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - Al 31 marzo 2024, il numero di detenuti
presenti negli istituti penitenziari & pari a 61.049, pressoché
stabile dal 2008. Il 31% é di cittadinanza non italiana (19.108). Le
donne sono solo il 4,3%. Il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili, € pari al 119%. Questi i dati resi noti in
occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere"”, organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme al ministero
della Giustizia.

Circa il 35% dei detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni.
Se si circoscrive l'osservazione alle persone con un fine pena
inferiore all'anno la percentuale scende a meno del 10% (quasi 6 mila
detenuti). Una forte problematica del sistema carcerario italiano
rimane la sua difficolta a prevenire la recidiva e a favorire il
reinserimento dei detenuti nella societa: 6 condannati su 10 sono gia
stati in carcere almeno 1 volta. La media dei reati ascritti ad ogni
uomo detenuto e pari a 2,4 contro I'1,9 di ogni donna detenuta. Si
stima che il dato della recidiva possa calare fino al 2% per i
detenuti che hanno avuto la possibilita di un inserimento
professionale.

(Red-Lab/Labitalia)
ISSN 2499 - 3166
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AGP, 16/04/2024

Carceri, Pallucchi (Forum Terzo Settore): "Lavoro di rete per reinserimento sociale”

Carceri, Pallucchi (Forum Terzo Settore): "Lavoro di rete per reinserimento sociale" (AGENPARL)
- mar 16 aprile 2024 Se non leggi correttamente questo messaggio, clicca qui

Carceri, Pallucchi (Forum Terzo Settore): "Lavoro di rete per reinserimento sociale"

Roma, 16 apr - “Lo strumento del lavoro, con caratteristiche di dignita professionale ed
economica, & sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei detenuti e puo facilitare
importanti cambiamenti comportamentali. Da solo, pero, non basta per un pieno reinserimento
sociale, che & I'obiettivo finale da perseguire. E necessario intervenire seguendo una ‘logica di
rete’, in grado di coniugare la dimensione penale e penitenziaria con la dimensione sociale e che
tenda, anche grazie alle forze del privato sociale e, quindi, del Terzo settore, a dare uno sviluppo
esterno alla volonta dei detenuti di percorrere l'iter della riabilitazione”. Cosi Vanessa Pallucchi,
portavoce del Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al convegno sul tema della formazione e del
lavoro in carcere dal titolo “Recidiva zero”, promosso dal CNEL con il Ministero della Giustizia.
“Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le prospettive elaborate dalla Cassa delle
Ammende, con la quale il Terzo settore porta avanti una stretta collaborazione, e che intende non
fermarsi ai percorsi, per quanto fondamentali, di professionalizzazione dei detenuti”.

“Il Forum Terzo Settore stesso e impegnato in questo senso e ne e dimostrazione la firma del
protocollo d’'intesa con il Dipartimento per la Giustizia minorile e di comunita per I'applicazione
della messa alla prova, strumento cruciale del nuovo sistema Giustizia. Cosi come la recente
stesura del ‘progetto inclusione’ per favorire il reinserimento di persone in esecuzione penale
esterna con scarse opportunita abitative e finanziarie” conclude Pallucchi.

Soci del Forum Nazionale del Terzo Settore ETS:

ACLI | ACSI | ActionAid International Italia ETS | ADA NAZIONALE | ADICONSUM | ADOC Aps

| AGCI Imprese sociali | AGESCI | A.LLA.S. | Ai.Bi. | Aicat | AICS | A.I.D.O. | AISLA | AISM
APS/ETS | AMESCI | ANCC-COOP | ANCeSCAO Aps | ANCOS | ANFFAS Onlus | ANMIC |
ANMIL Onlus | ANOLF | ANPAS | ANSPI |JANTEAS | AOI | APICI | ARCI APS | ARCIGAY |
ARCIRAGAZZI | ASC Arci Servizio Civile APS | ASES | ASI | Associazione AMBIENTE E
LAVORO | Associazione della Croce Rossa Italiana | Associazione Italiana Sindrome X Fragile |
Associazione di promozione sociale Santa Caterina da Siena | Assoutenti | AUSER | AVIS |
CAPIT APS | CdO Opere Sociali | CINI| CITTADINANZATTIVA Onlus | CNCA | CNESC | CNGEI
| CNS Libertas | COCIS | COMUNITA’ EMMANUEL | Confederazione Nazionale delle Misericordie
d’ltalia | CSAIn | CSEN | CSI | CTG | EMMAUS ITALIA | ENS | Europa Donna | Fairtrade Italia |
FEDERAVO Onlus | Federcentri APS Federconsumatori | Federludo | Federsolidarieta —
Confcooperative | Fict | FICTUS | FIDAS | FIMIV | FISH | FITeL | FOCSIV | Fondazione Exodus |
Forum Nazionale per I'Educazione musicale | Gruppo di Volontariato Vincenziano - AIC Italia

| IdeAzione — C.I.LA.O. | LEGACOOPSOCIALI | LEGAMBIENTE | LINK 2007 | MCL — Movimento
Cristiano Lavoratori | Mo.VI | MODAVI | Movimento Consumatori | MSP-Movimento Sportivo
Popolare Italia | OPES | Parent Project Aps | Polisportive Giovanili Salesiani | PROCIV- ARCI |
Rete delle Culture |Salesiani per il sociale APS | SLOW Food | U.Di.Con | U.S.ACLI | Unione



Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti | UILDM Onlus | UISP | Uneba | Uniamo | UNPLI | VIDES -
Volontariato Internazionale Donna Educazione Sviluppo

Enti aderenti: Fondazione SODALITAS | Comitato Italiano per I'UNICEF | Fondazione
Impresasensibile ETS

Forum Nazionale Terzo Settore

Via Aniene 14- 00198 ROMA

2024-04-16 15:16:37 4017720

POL Agenparl Italia,Politica Interna,Sociale
https://agenparl.eu/2024/04/16/carceri-pallucchi-forum-terzo-settore-lavoro-di-rete-per-
reinserimento-sociale/



LAB, 16/04/2024

CARCERI: CNEL, SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER
FORMAZIONE O LAVORO =

LAB0216 7 LAV 0 LAB LAV NAZ

CARCERI: CNEL, SU 189 ISTITUTI PENITENZIARI 86% CON LOCALI PER FORMAZIONE
O LAVORO =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - Dai dati del Dipartimento
delllAmministrazione penitenziaria emerge un quadro degli spazi
presenti all'interno degli istituti penitenziari al 15 marzo 2024. Gli
istituti penitenziari che hanno trasmesso informazioni sui local
presenti all'interno del carcere e adibiti ad attivita di tipo
lavorativo e formativo sono stati 164 su 189, pari all'86%. Sono stati
censiti 627 spazi attivi e non attivi all'interno degli istituti: 365
rientrano nella prima categoria e 262 nella seconda (in breve, sei su
dieci attivi, quattro su dieci inattivi). | dati sono stati resi noti
in occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere", organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il
ministero della Giustizia.

Una particolare rilevanza, rispetto agli obiettivi di reinserimento e
inclusione dei detenuti, & assunta dalle aule didattiche e formative e
dalla verifica del loro cablaggio. In questo caso la ricognizione ha
riguardato 170 istituti su 189; il 31,8% dispone di aule didattiche
utilizzate per corsi di istruzione di | e 1l grado e per l'istruzione
terziaria: 54 istituti con 602 aule per scuole secondarie (il 56,5% e
cablato) e 112 aule universitarie (il 55% é cablato). Ancora, il 64,7%
dispone di 555 aule per istruzione primaria e secondaria, mentre 6
istituti non dispongono affatto di aule (3,5%). Fra i 170 istituti
osservati, 45 dispongono di spazi non utilizzati, sebbene siano
cablati e possano essere impiegati per percorsi formativi.

(Pal/Labitalia)
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NOVC, 16/04/2024

CARCERI, PALLUCCHI (FORUM TERZO SETTORE): LAVORO DI RETE PER
REINSERIMENTO SOCIALE

9CO01513304 4 POL ITA RO1

CARCERI, PALLUCCHI (FORUM TERZO SETTORE): LAVORO DI RETE PER
REINSERIMENTO SOCIALE

(9Colonne) Roma, 16 apr - "Lo strumento del lavoro, con caratteristiche di dignita professionale
ed economica, € sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei detenuti e puo
facilitare importanti cambiamenti comportamentali. Da solo, perd, non basta per un
pieno reinserimento sociale, che & l'obiettivo finale da perseguire. E necessario
intervenire seguendo una 'logica di rete’, in grado di coniugare la dimensione penale e
penitenziaria con la dimensione sociale e che tenda, anche grazie alle forze del
privato sociale e, quindi, del Terzo settore, a dare uno sviluppo esterno alla volonta
dei detenuti di percorrere l'iter della riabilitazione". Cosi Vanessa Pallucchi,

portavoce del Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al convegno sul tema della
formazione e del lavoro in carcere dal titolo "Recidiva zero", promosso dal CNEL con il
Ministero della Giustizia. "Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le
prospettive elaborate dalla Cassa delle Ammende, con la quale il Terzo settore porta
avanti una stretta collaborazione, e che intende non fermarsi ai percorsi, per quanto
fondamentali, di professionalizzazione dei detenuti”.

"Il Forum Terzo Settore stesso € impegnato in questo senso e ne & dimostrazione la
firma del protocollo d'intesa con il Dipartimento per la Giustizia minorile e di

comunita per I'applicazione della messa alla prova, strumento cruciale del nuovo
sistema Giustizia. Cosi come la recente stesura del 'progetto inclusione' per favorire

il reinserimento di persone in esecuzione penale esterna con scarse opportunita
abitative e finanziarie" conclude Pallucchi. (fre)
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CARCERI: CNEL, 34% DETENUTI HA SEGUITO CORSI ISTRUZIONE,
FORMAZIONE PER 6% E 1 SU 3 LAVORA =
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CARCERI: CNEL, 34% DETENUTI HA SEGUITO CORSI ISTRUZIONE, FORMAZIONE PER
6% E 1 SU 3 LAVORA =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34%
dei detenuti ha frequentato corsi di istruzione all'interno delle
carceri. | promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel 2023,
la formazione professionale all'interno delle carceri italiane ha
coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso dell'anno accademico
2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti all'universita
e stato pari a 1.707, meno del 3% (monitoraggio della Conferenza
nazionale dei delegati dei rettori per i poli universitari
penitenziari della Crui). Questi i dati resi noti in occasione del
convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere",
organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il ministero della
Giustizia.

In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita lavorative
(19.153 impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi e impiegato
presso imprese private e il 4% presso cooperative sociali. La
stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle dipendenze
delllAmministrazione penitenziaria (talvolta solo per poche ore al
giorno o al mese). Fra i detenuti alle dipendenze delllAmministrazione
penitenziaria, 1'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata offerta
di opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno
sul Pil fino a 480 milioni di euro.

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERI: CNEL, 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE
E PRODUZIONE ALIMENTARE =
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CARCERI: CNEL, 20% INTERVENTI FORMAZIONE DEDICATI A RISTORAZIONE E
PRODUZIONE ALIMENTARE =

Roma, 16 apr. - (Labitalia) - Il Cnel ha censito (I'attivita & ancora
in corso) i progetti finalizzati all'inclusione economica, sociale e
lavorativa dei detenuti, individuando 221 interventi, che hanno
coinvolto o hanno avuto come base di realizzazione 41 istituti
penitenziari, di cui 12 localizzati nel Nord Ovest, 9 nel Nord Est, 10
nel Centro e 10 nel Mezzogiorno. Il maggior numero di progetti &
svolto da cooperative, Consorzi di cooperative, Associazioni di
promozione sociale e altre simili (103 progetti). Il 58,4% degli
interventi ha riguardato corsi di formazione professionale, il 7,7%
corsi di istruzione scolastica e universitaria e il restante 33,9%
interventi di inserimento lavorativo. Questi i dati resi noti in
occasione del convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in
carcere"”, organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il ministero
della Giustizia.

Nel dettaglio dei 129 interventi di formazione professionale emerge
una guota consistente che riguarda I'ambito della ristorazione e della
produzione alimentare (20,2%), cui fanno seguito i corsi che
riguardano l'attivita edile (15,5%) e quelli dedicati alla cura del
verde e all'agricoltura (14,0%). Le attivita artigianali sono oggetto
dell'11,6% dei corsi di formazione professionale, mentre il digitale e
la sicurezza sul lavoro mostrano percentuali piu contenute
(rispettivamente il 4,7% e '8,5%).

Nell'ambito dei progetti e degli interventi finalizzati
all'inserimento lavorativo, su un totale di 78 azioni analizzate, il
22,7% ha riguardato il settore della cura del verde e I'agricoltura,

il 13,3% é stato finalizzato ad attivita relative ai servizi interni
all'istituto penitenziario, il 10,7% ad attivita di ristorazione e la
stessa percentuale si ottiene se si guarda all'inserimento lavorativo
nel campo dell'edilizia.

(Red-Lab/Labitalia)
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CARCERI. PALLUCCHI (FORUM TERZO SETTORE): LAVORO DI RETE PER
REINSERIMENTO SOCIALE

(DIRE) Roma, 16 apr. - "Lo strumento del lavoro, con
caratteristiche di dignita professionale ed economica, &
sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei detenuti

e puo facilitare importanti cambiamenti comportamentali. Da solo,
pero, non basta per un pieno reinserimento sociale, che e
l'obiettivo finale da perseguire. E necessario intervenire

seguendo una 'logica di rete’, in grado di coniugare la

dimensione penale e penitenziaria con la dimensione sociale e che
tenda, anche grazie alle forze del privato sociale e, quindi, del
Terzo settore, a dare uno sviluppo esterno alla volonta dei

detenuti di percorrere l'iter della riabilitazione". Cosi Vanessa
Pallucchi, portavoce del Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al
convegno sul tema della formazione e del lavoro in carcere dal
titolo 'Recidiva zero', promosso dal CNEL con il Ministero della
Giustizia.

"Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le
prospettive elaborate dalla Cassa delle Ammende, con la quale il
Terzo settore porta avanti una stretta collaborazione, e che
intende non fermarsi ai percorsi, per quanto fondamentali, di
professionalizzazione dei detenuti.

"Il Forum Terzo Settore stesso e impegnato in questo senso e
ne e dimostrazione la firma del protocollo d'intesa con il
Dipartimento per la Giustizia minorile e di comunita per
I'applicazione della messa alla prova, strumento cruciale del
nuovo sistema Giustizia. Cosi come la recente stesura del
'progetto inclusione' per favorire il reinserimento di persone in
esecuzione penale esterna con scarse opportunita abitative e
finanziarie", conclude Pallucchi.

(Vid/ Dire)
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Carceri, Forum Terzo Settore: lavoro di rete per reinserimento sociale

Carceri, Forum Terzo Settore: lavoro di rete per reinserimento sociale
Roma, 16 apr. (askanews) - "Lo strumento del lavoro, con
caratteristiche di dignita professionale ed economica, e
sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei detenuti

e puo facilitare importanti cambiamenti comportamentali. Da solo,
pero, non basta per un pieno reinserimento sociale, che e
l'obiettivo finale da perseguire. E necessario intervenire

seguendo una 'logica di rete’, in grado di coniugare la

dimensione penale e penitenziaria con la dimensione sociale e che
tenda, anche grazie alle forze del privato sociale e, quindi, del
Terzo settore, a dare uno sviluppo esterno alla volonta dei

detenuti di percorrere l'iter della riabilitazione". Cosi Vanessa
Pallucchi, portavoce del Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al
convegno sul tema della formazione e del lavoro in carcere dal
titolo "Recidiva zero", promosso dal CNEL con il Ministero della
Giustizia.

"Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le

prospettive elaborate dalla Cassa delle Ammende, con la quale il
Terzo settore porta avanti una stretta collaborazione, e che
intende non fermarsi ai percorsi, per quanto fondamentali, di
professionalizzazione dei detenuti”.

"Il Forum Terzo Settore stesso € impegnato in questo senso e ne &
dimostrazione la firma del protocollo d'intesa con il

Dipartimento per la Giustizia minorile e di comunita per
I'applicazione della messa alla prova, strumento cruciale del

nuovo sistema Giustizia. Cosi come la recente stesura del
'progetto inclusione’ per favorire il reinserimento di persone in
esecuzione penale esterna con scarse opportunita abitative e
finanziarie" conclude Pallucchi.
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CARCERI. BACCINI: NUMERO DETENUTI AL LAVORO TROPPO BASSO
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Il numero dei detenuti in stato di
occupazione - sia pure in crescita negli ultimi anni - risulta

ancora troppo basso e che le esperienze di formazione e lavoro
gia poste in atto manifestano generalmente una criticita di

fondo, vale a dire quella di conservare una dimensione
“intramuraria”, riuscendo difficilmente ad evolversi all'esterno

del carcere per dare vita a realta imprenditoriali sostenibili.
Dobbiamo anche osservare che le iniziative finora realizzare

hanno rappresentato spesso delle azioni sporadiche e non uniformi
di utilizzo delle competenze e conoscenze
economico-imprenditoriali acquisite dai detenuti che, pertanto,
sSono rimaste ascritte a pochi e circoscritti casi di eccellenza”.

Cosi Mario Baccini, presidente dell'Ente Nazionale per il
Microcredito ha illustrato le dinamiche che coinvolgono i

detenuti e che anche attraverso 'ENM possono portare avanti un
percorso di formazione per il dopo pena illustrato al convegno
"Recidiva Zero".

Le iniziative spiegate davanti al presidente CNEL, Renato
Brunetta e al Ministro della giustizia, Carlo Naordio, assumono
I'educazione economica e micro finanziaria come opportunita:
"L'Ente Nazionale per il Microcredito - ente pubblico non
economico, centro di competenza nazionale per il microcredito, la
microfinanza e la finanza inclusiva, nonché di formazione,
capacity building e tutoraggio - ha avviato da tempo
un'approfondita riflessione sull'argomento. Tra i compiti primari
dell'Ente, infatti, rientra quello di assumere ogni iniziativa
idonea a favorire l'inclusione sociale e finanziaria delle
persone maggiormente vulnerabili e con estrema difficolta di
accesso al credito, quali sono, appunto, le persone private della
liberta personale e quelle che hanno terminato da poco tempo di
scontare la pena detentiva. Pertanto, 'Ente e senz'altro
interessato a collaborare alla realizzazione di progetti di
sistema che favoriscano il reinserimento sociale e lavorativo dei
predetti soggetti e consentano di prevenire fenomeni di devianza
e rischi di recidiva”.

A tal fine, I'Ente ha stipulato un Protocollo d'intesa con lo



stesso Ministero, volto in particolare a promuovere I'educazione
finanziaria, la cultura d'impresa e l'inclusione sociale e
finanziaria delle persone che stanno scontando la parte finale
della pena detentiva all'interno di una struttura carceraria, di
coloro che scontano pene alternative all'esterno del carcere,
nonché degli ex detenuti.(SEGUE)

(Tar/ Dire)
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Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Lo strumento del lavoro, con
caratteristiche di dignita professionale ed economica, e
sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei
detenuti e puo facilitare importanti cambiamenti
comportamentali. Da solo, pero, non basta per un pieno
reinserimento sociale, che & I'obiettivo finale da perseguire. E
necessario intervenire seguendo una ‘'logica di rete’, in grado
di coniugare la dimensione penale e penitenziaria con la
dimensione sociale e che tenda, anche grazie alle forze del
privato sociale e, quindi, del Terzo settore, a dare uno
sviluppo esterno alla volonta dei detenuti di percorrere l'iter
della riabilitazione". Cosi Vanessa Pallucchi, portavoce del
Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al convegno sul tema della
formazione e del lavoro in carcere dal titolo "Recidiva zero",
promosso dal Cnel con il ministero della Giustizia.

"Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le
prospettive elaborate dalla Cassa delle Ammende, con la quale il
Terzo settore porta avanti una stretta collaborazione, e che
intende non fermarsi ai percorsi, per quanto fondamentali, di
professionalizzazione dei detenuti”.

"Il Forum Terzo Settore stesso € impegnato in questo senso e
ne e dimostrazione la firma del protocollo d'intesa con il
Dipartimento per la Giustizia minorile e di comunita per
I'applicazione della messa alla prova, strumento cruciale del
nuovo sistema Giustizia. Cosi come la recente stesura del
‘progetto inclusione' per favorire il reinserimento di persone
in esecuzione penale esterna con scarse opportunita abitative e
finanziarie" conclude Pallucchi. (ANSA).
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Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

Carceri: Pallucchi, lavoro di rete per reinserimento sociale

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Lo strumento del lavoro, con
caratteristiche di dignita professionale ed economica, e
sicuramente centrale nella ridefinizione identitaria dei
detenuti e puo facilitare importanti cambiamenti
comportamentali. Da solo, pero, non basta per un pieno
reinserimento sociale, che & I'obiettivo finale da perseguire. E
necessario intervenire seguendo una ‘'logica di rete’, in grado
di coniugare la dimensione penale e penitenziaria con la
dimensione sociale e che tenda, anche grazie alle forze del
privato sociale e, quindi, del Terzo settore, a dare uno
sviluppo esterno alla volonta dei detenuti di percorrere l'iter
della riabilitazione". Cosi Vanessa Pallucchi, portavoce del
Forum Terzo Settore, intervenuta oggi al convegno sul tema della
formazione e del lavoro in carcere dal titolo "Recidiva zero",
promosso dal Cnel con il ministero della Giustizia.

"Queste indicazioni - prosegue - sono in sinergia con le
prospettive elaborate dalla Cassa delle Ammende, con la quale il
Terzo settore porta avanti una stretta collaborazione, e che
intende non fermarsi ai percorsi, per quanto fondamentali, di
professionalizzazione dei detenuti”.

"Il Forum Terzo Settore stesso € impegnato in questo senso e
ne e dimostrazione la firma del protocollo d'intesa con il
Dipartimento per la Giustizia minorile e di comunita per
I'applicazione della messa alla prova, strumento cruciale del
nuovo sistema Giustizia. Cosi come la recente stesura del
‘progetto inclusione' per favorire il reinserimento di persone
in esecuzione penale esterna con scarse opportunita abitative e
finanziarie" conclude Pallucchi. (ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva

>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Nordio: I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ad
annunciare la possibilita di un pacchetto normativo e
regolamentare, di cui c'e gia un testo implementabile, e il
presidente del Cnel, Renato Brunetta, nel corso del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Roma: "istituiremo un segretariato permanente, per
gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo settore - spiega Brunetta -

. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende e le
cabine di regia territoriali”. Lo stesso Guardasigilli Carlo

Nordio parla di "un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare una sinergia omogenea e programmata e non lasciata
solo al volontariato per avere, in ciascun carcere o luogo di
detenzione alternativa, la possibilita di far apprendere un

lavoro alle persone detenute affinché possano trovarlo una volta
liberate".

Prima di tutto & una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con listruzione e la



formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta.

Anche per questo si continua puntare su istruzione e
acquisizione di competenze professionali, tenuto contro che su
189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro. Nell'anno
scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di
istruzione all'interno delle carceri. | promossi sono stati il
45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
all'interno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6%. Nel
corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo
degli iscritti all'universita é stato pari a 1.707, meno del 3%.

Il 33% risulta coinvolto in attivita lavorative (19.153

impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi &€ impiegato in

imprese private e il 4% in cooperative sociali. Ma sulla

consapevolezza del potenziale a disposizione c'e ancora molto da

fare, visto che - spiega Brunetta - "conosciamo poco e male il

capitale umano che é nelle carceri. Una carenza che incide

fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non

sappiamo il titolo di studio, nel segmento degli stranieri

arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione

carceraria non abbiamo la storia professionale personale”.

(ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva

>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Nordio: I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ad
annunciare la possibilita di un pacchetto normativo e
regolamentare, di cui c'e gia un testo implementabile, e il
presidente del Cnel, Renato Brunetta, nel corso del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Roma: "istituiremo un segretariato permanente, per
gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo settore - spiega Brunetta -

. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende e le
cabine di regia territoriali”. Lo stesso Guardasigilli Carlo

Nordio parla di "un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare una sinergia omogenea e programmata e non lasciata
solo al volontariato per avere, in ciascun carcere o luogo di
detenzione alternativa, la possibilita di far apprendere un

lavoro alle persone detenute affinché possano trovarlo una volta
liberate".

Prima di tutto & una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con listruzione e la



formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta.

Anche per questo si continua puntare su istruzione e
acquisizione di competenze professionali, tenuto contro che su
189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro. Nell'anno
scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di
istruzione all'interno delle carceri. | promossi sono stati il
45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
all'interno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6%. Nel
corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo
degli iscritti all'universita é stato pari a 1.707, meno del 3%.

Il 33% risulta coinvolto in attivita lavorative (19.153

impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi &€ impiegato in

imprese private e il 4% in cooperative sociali. Ma sulla

consapevolezza del potenziale a disposizione c'e ancora molto da

fare, visto che - spiega Brunetta - "conosciamo poco e male il

capitale umano che é nelle carceri. Una carenza che incide

fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non

sappiamo il titolo di studio, nel segmento degli stranieri

arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione

carceraria non abbiamo la storia professionale personale”.

(ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva

>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Nordio: I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ad
annunciare la possibilita di un pacchetto normativo e
regolamentare, di cui c'e gia un testo implementabile, e il
presidente del Cnel, Renato Brunetta, nel corso del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Roma: "istituiremo un segretariato permanente, per
gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo settore - spiega Brunetta -

. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende e le
cabine di regia territoriali”. Lo stesso Guardasigilli Carlo

Nordio parla di "un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare una sinergia omogenea e programmata e non lasciata
solo al volontariato per avere, in ciascun carcere o luogo di
detenzione alternativa, la possibilita di far apprendere un

lavoro alle persone detenute affinché possano trovarlo una volta
liberate".

Prima di tutto & una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con listruzione e la



formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta.

Anche per questo si continua puntare su istruzione e
acquisizione di competenze professionali, tenuto contro che su
189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro. Nell'anno
scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di
istruzione all'interno delle carceri. | promossi sono stati il
45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
all'interno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6%. Nel
corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo
degli iscritti all'universita é stato pari a 1.707, meno del 3%.

Il 33% risulta coinvolto in attivita lavorative (19.153

impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi &€ impiegato in

imprese private e il 4% in cooperative sociali. Ma sulla

consapevolezza del potenziale a disposizione c'e ancora molto da

fare, visto che - spiega Brunetta - "conosciamo poco e male il

capitale umano che é nelle carceri. Una carenza che incide

fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non

sappiamo il titolo di studio, nel segmento degli stranieri

arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione

carceraria non abbiamo la storia professionale personale”.

(ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Nordio: I'espiazione della pena non sara piu ‘carcerocentrica’

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ad
annunciare la possibilita di un pacchetto normativo e
regolamentare, di cui c'e gia un testo implementabile, e il
presidente del Cnel, Renato Brunetta, nel corso del convegno
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzato a Roma: "istituiremo un segretariato permanente, per
gestire e accompagnare la complessita dei tanti attori
coinvolti, facilitando l'interconnessione tra reti
istituzionali, parti sociali e terzo settore - spiega Brunetta -

. Un'attivita da realizzarsi in stretto raccordo con
'amministrazione penitenziaria, la Cassa delle ammende e le
cabine di regia territoriali”. Lo stesso Guardasigilli Carlo

Nordio parla di "un momento epocale perché con l'intervento del
Cnel stiamo cambiando la concezione 'carcerocentrica’
dell'espiazione della pena. E la prima volta che cerchiamo di
realizzare una sinergia omogenea e programmata e non lasciata
solo al volontariato per avere, in ciascun carcere o luogo di
detenzione alternativa, la possibilita di far apprendere un

lavoro alle persone detenute affinché possano trovarlo una volta
liberate".

Prima di tutto & una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con listruzione e la



formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta.

Anche per questo si continua puntare su istruzione e
acquisizione di competenze professionali, tenuto contro che su
189 carceri I' 86% ha locali per formazione o lavoro. Nell'anno
scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti ha frequentato corsi di
istruzione all'interno delle carceri. | promossi sono stati il
45% degli iscritti totali. Nel 2023, la formazione professionale
all'interno delle carceri italiane ha coinvolto circa il 6%. Nel
corso dell'anno accademico 2023/2024, il numero complessivo
degli iscritti all'universita é stato pari a 1.707, meno del 3%.

Il 33% risulta coinvolto in attivita lavorative (19.153

impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi &€ impiegato in

imprese private e il 4% in cooperative sociali. Ma sulla

consapevolezza del potenziale a disposizione c'e ancora molto da

fare, visto che - spiega Brunetta - "conosciamo poco e male il

capitale umano che é nelle carceri. Una carenza che incide

fortemente sugli esiti occupazionali. Di un detenuto su due non

sappiamo il titolo di studio, nel segmento degli stranieri

arriviamo a due su tre. Per un terzo della popolazione

carceraria non abbiamo la storia professionale personale”.

(ANSA).
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Carceri: Cucchi, formazione e lavoro antidoto a recidiva
Il populismo penale di Meloni aumenta il numero dei detenuti

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "La formazione e il lavoro
rappresentano indubbiamente i pilastri fondamentali per il
reinserimento dei detenuti nella societa e per mettere fine al
circolo vizioso della recidiva. Le parole della Presidente del
Consiglio Giorgia Meloni pero stridono con la drammatica
situazione delle nostre carceri, le piu affollate d'Europa. Una
realta peggiorata, come ho potuto constatare nelle mie numerose
visite ispettive nelle carceri italiane, per colpa delle tante
norme approvate dal governo. Dalle quelle contro i rave alla
legge su Caivano che ha inasprito le pene per i minori, dalla
legge contro gli eco ambientalisti a nuove misure e fattispecie
penali, sanzioni e aggravanti per tutta una serie di situazioni.
Provvedimenti di populismo penale che aumentano la popolazione
carceraria e le tensioni all'interno delle strutture
penitenziarie sempre piu affollate”. Ad affermarlo in una nota é
la senatrice dell'Alleanza Verdi e Sinistra llaria Cucchi,
commentando il convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere’, organizzato dal CNEL insieme al ministero
della Giustizia.

"La formazione e I'accesso al lavoro - aggiunge - sono
elementi indispensabili per dare a chi ha sbagliato una seconda
opportunita, una prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una
volta tornati in liberta, prosegue Cucchi. Ma, il lavoro non
basta, bisogna risolvere il problema del sovraffollamento
cronico che rende le condizioni di vita disumane per detenuti,
come testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili
per il personale penitenziario". "Per affrontare i problemi
delle nostre carceri, primo fra tutti il sovraffollamento, serve
una visione lungimirante, quella che manca a questo esecutivo,
ma soprattutto va evitato di approvare leggi che hanno come
unico obiettivo mettere in carcere”, conclude. (ANSA).
2024-04-16T15:59:00+02:00
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Carceri: Cucchi, formazione e lavoro antidoto a recidiva

Carceri: Cucchi, formazione e lavoro antidoto a recidiva
Il populismo penale di Meloni aumenta il numero dei detenuti

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "La formazione e il lavoro
rappresentano indubbiamente i pilastri fondamentali per il
reinserimento dei detenuti nella societa e per mettere fine al
circolo vizioso della recidiva. Le parole della Presidente del
Consiglio Giorgia Meloni pero stridono con la drammatica
situazione delle nostre carceri, le piu affollate d'Europa. Una
realta peggiorata, come ho potuto constatare nelle mie numerose
visite ispettive nelle carceri italiane, per colpa delle tante
norme approvate dal governo. Dalle quelle contro i rave alla
legge su Caivano che ha inasprito le pene per i minori, dalla
legge contro gli eco ambientalisti a nuove misure e fattispecie
penali, sanzioni e aggravanti per tutta una serie di situazioni.
Provvedimenti di populismo penale che aumentano la popolazione
carceraria e le tensioni all'interno delle strutture
penitenziarie sempre piu affollate”. Ad affermarlo in una nota é
la senatrice dell'Alleanza Verdi e Sinistra llaria Cucchi,
commentando il convegno 'Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere’, organizzato dal CNEL insieme al ministero
della Giustizia.

"La formazione e I'accesso al lavoro - aggiunge - sono
elementi indispensabili per dare a chi ha sbagliato una seconda
opportunita, una prospettiva di vita dignitosa ai detenuti una
volta tornati in liberta, prosegue Cucchi. Ma, il lavoro non
basta, bisogna risolvere il problema del sovraffollamento
cronico che rende le condizioni di vita disumane per detenuti,
come testimoniato dal numero allarmante di suicidi, e difficili
per il personale penitenziario". "Per affrontare i problemi
delle nostre carceri, primo fra tutti il sovraffollamento, serve
una visione lungimirante, quella che manca a questo esecutivo,
ma soprattutto va evitato di approvare leggi che hanno come
unico obiettivo mettere in carcere”, conclude. (ANSA).
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(Adnkronos) - Roma. Nell'anno scolastico 2022-2023 il 34% dei detenuti
ha frequentato corsi di istruzione all'interno delle carceri. |
promossi sono stati il 45% degli iscritti totali. Nel 2023, la
formazione professionale all'interno delle carceri italiane ha
coinvolto circa il 6% dei detenuti. Nel corso dell'anno accademico
2023/2024, il numero complessivo dei detenuti iscritti all'universita
e stato pari a 1.707, meno del 3% (monitoraggio della Conferenza
nazionale dei delegati dei rettori per i poli universitari
penitenziari della Crui). Questi i dati resi noti in occasione del
convegno "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere”,
organizzato a Villa Lubin dal Cnel insieme con il ministero della
Giustizia. In Italia il 33% dei detenuti risulta coinvolto in attivita
lavorative (19.153 impiegati nel 2023), ma solamente I'1% di essi &
impiegato presso imprese private e il 4% presso cooperative sociali.
La stragrande maggioranza, pari all'85%, lavora alle dipendenze
delllAmministrazione penitenziaria (talvolta solo per poche ore al
giorno o al mese). Fra i detenuti alle dipendenze delllAmministrazione
penitenziaria, I'82,5% svolge servizi d'istituto. La mancata offerta
di opportunita lavorative per i detenuti priva lo Stato di un ritorno
sul Pil fino a 480 milioni di euro. (segue)

(Red-Cro/Adnkronos)
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(Adnkronos) - Roma. "C'e una disponibilita assoluta da parte del
governo" per promuovere il lavoro in carcere "ma serve un ponte con le
imprese". Lo ha sottolineato il ministro della Giustizia, Carlo
Nordio, intervenendo al convegno organizzato dal Cnel dal titolo
'Recidiva zero'. "Ci troviamo nella possibilita di avvalerci di tutto
guello che offrono la tecnologia e I'imprenditoria per portare in
carcere il lavoro, per vari fini: attuare il dettato costituzionale,
la funzione rieducativa della pena, ma anche per un fine etico, per
riportare queste persone sulla via della legalita offrendo loro
prospettive concrete di vita - ha spiegato il ministro - C'eé anche una
funzione utilitaristica: chi impara un lavoro in carcere e poi trova
un lavoro fuori € meno soggetto alla recidiva, e ci sono le
statistiche che lo confermano”. Ma "la nostra disponibilita sarebbe
sterile se non trovasse la vostra occorre un ponte, e noi stiamo
creando questo ponte. Non si faranno miracoli ma il Cnel, insieme con
il Dap hanno capacita concreta di mettere in atto le nostre buone
intenzioni". "Se al detenuto non si da possibilita concreta di
redimersi anche con il lavoro ne fai un condannato all'ergastolo anche
se non lo €", ha ammonito Nordio. "Siamo di fronte a un momento
epocale, stiamo cambiando la concezione esclusivamente carcerocentrica
dell'espiazione della pena. Per la prima volta stiamo cercando di
creare una sinergia omogenea, programmata, razionale e duratura, in
modo che il detenuto abbia gia chi offre un lavoro quando esce. Un
ponte tra carcere imprese per il dopo, cosi quando, la persona esce
possa essere economicamente indipendente”, ha concluso il ministro.
(Red-Cro/Adnkronos)
ISSN 2465 - 1222
16-APR-24 16:21
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Giustizia: Buonajuto (Anci), contro recidiva dare opportunita’ lavoro
Napoli, 16 apr - (Nova) - "Rispettare l'articolo 27 della
Costituzione significa innanzitutto rispettare il detenuto,

ma anche chi detenuto non e™. Lo ha detto Ciro Buonajuto,
sindaco di Ercolano e vicepresidente nazionale dell’Anci,
intervenendo a "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro
in carcere”, convegno organizzato a Villa Lubin dal Cnel.
"Significa dare una prospettiva anche alla sua citta’ di
provenienza, allorquando ne tornera' ad essere parte
integrante. Ed un sindaco per sostenere |'obiettivo
'recidiva zero' puo' agire su due tipi di investimenti: il

primo rivolto ai figli dei detenuti, che sono rimasti fuori

dal carcere, ma che continuano a vivere in quartieri dove
statisticamente sono indotti a delinquere e seguire le orme
dei genitori - ha aggiunto Buonajuto -. In quei quartieri

c'e' bisogno di investire in rigenerazione urbana e cultura,
perche' dove c'e' una riqualificazione urbanistica c'e'
sempre una riqualificazione sociale. Il secondo investimento
e' rivolto alle persone che hanno commesso un reato e devono
essere punite, ma lo Stato deve essere in grado di far
respirare loro il profumo della dignita’ e di garantire la
speranza in una vita migliore rispetto a quella offerta

dalla criminalita™. "Ad Ercolano - ha proseguito - abbiamo
raccolto l'invito del tribunale di Napoli e del ministero

della Giustizia, che ringrazio, e in sinergia anche con il
Parco archeologico, abbiamo sottoscritto protocolli per
consentire ai detenuti lavori di pubblica utilita’ non

retribuiti anche all'interno dell'area archeologica”. "La

vera sfida per raggiungere la 'recidiva zero' significa dare
un‘opportunita’ a chi non I'ha avuta; e noi sindaci siamo
pronti ad affrontarla con coraggio e determinazione”, ha
concluso. (Ren)
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Melillo:'no alla liberazione anticipata di mafiosi e terroristi'

(Aggiorna e sostituisce il servizio delle 15.55)

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ma
non e l'unico tema discusso sul fronte della Giustizia in queste
ore. Il procuratore nazionale antimafia Giovanni Melillo,
ascoltato in commissione parlamentare nell'ambito dell'esame
della proposta di legge sulla concessione della liberazione
anticipata, ha specificato che "l'aumento dell'entita ordinaria
del beneficio da 45 a 60 giorni non ha alcuna ragione di
riguardare i detenuti per delitti di criminalita organizzata e
terrorismo: nel circuito dell'alta sicurezza non vi € alcun
problema di sovraffollamento”. Il magistrato si chiede: "Che
senso ha aumentare la durata della riduzione di pena per chi
espia la pena in regime di detenzione domiciliare o in altre
forme alternative al carcere? Chi e I'organo di controllo della
sussistenza del presupposto di beneficio?". E riguardo al punto
che riguarda la competenza assegnata al direttore dell'istituto
penitenziario per la concessione del beneficio della liberazione
anticipata, Melillo commenta: "Mi pare un grave passo indietro,
si torna all'idea di amministrativizzazione alla fase di
riduzione della pena. Sembra di ricordare tempi che pensavamo di
aver messo alle spalle, nei quali la magistratura non aveva
alcun ruolo o comungque marginale nei processi di esecuzione
della pena". Per Melillo bisognerebbe "riservare la fase finale
dell'esecuzione della pena la decisione definitiva sulla
meritevolezza dell'ammissione al beneficio, una fase nella quale
il giudice potrebbe effettivamente esporre di un quadro completo
del percorso comportamentale del detenuto”.

Intanto il governo e al lavoro su nuove strade che diano
supporto fronte della formazione professionale dei detenuti per
aprire le porte al lavoro oltre le celle. Ad annunciare la



possibilita di un pacchetto normativo e regolamentare, di cui

c'é gia un testo implementabile, ¢ il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, nel corso del convegno 'Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Roma:
"istituiremo un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti

sociali e terzo settore - spiega Brunetta - . Un'attivita da
realizzarsi in stretto raccordo con I'amministrazione
penitenziaria, la Cassa delle ammende e le cabine di regia
territoriali". Lo stesso Guardasigilli Carlo Nordio parla di "un
momento epocale perché con l'intervento del Cnel stiamo
cambiando la concezione 'carcerocentrica’ dell'espiazione della
pena. E la prima volta che cerchiamo di realizzare una sinergia
omogenea e programmata e non lasciata solo al volontariato per
avere, in ciascun carcere o luogo di detenzione alternativa, la
possibilita di far apprendere un lavoro alle persone detenute
affinché possano trovarlo una volta liberate".

Prima di tutto € una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la
formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta. (ANSA).
2024-04-16T17:00:00+02:00
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva

>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Melillo:'no alla liberazione anticipata di mafiosi e terroristi'

(Aggiorna e sostituisce il servizio delle 15.55)

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ma
non e l'unico tema discusso sul fronte della Giustizia in queste
ore. Il procuratore nazionale antimafia Giovanni Melillo,
ascoltato in commissione parlamentare nell'ambito dell'esame
della proposta di legge sulla concessione della liberazione
anticipata, ha specificato che "l'aumento dell'entita ordinaria
del beneficio da 45 a 60 giorni non ha alcuna ragione di
riguardare i detenuti per delitti di criminalita organizzata e
terrorismo: nel circuito dell'alta sicurezza non vi € alcun
problema di sovraffollamento”. Il magistrato si chiede: "Che
senso ha aumentare la durata della riduzione di pena per chi
espia la pena in regime di detenzione domiciliare o in altre
forme alternative al carcere? Chi e I'organo di controllo della
sussistenza del presupposto di beneficio?". E riguardo al punto
che riguarda la competenza assegnata al direttore dell'istituto
penitenziario per la concessione del beneficio della liberazione
anticipata, Melillo commenta: "Mi pare un grave passo indietro,
si torna all'idea di amministrativizzazione alla fase di
riduzione della pena. Sembra di ricordare tempi che pensavamo di
aver messo alle spalle, nei quali la magistratura non aveva
alcun ruolo o comungque marginale nei processi di esecuzione
della pena". Per Melillo bisognerebbe "riservare la fase finale
dell'esecuzione della pena la decisione definitiva sulla
meritevolezza dell'ammissione al beneficio, una fase nella quale
il giudice potrebbe effettivamente esporre di un quadro completo
del percorso comportamentale del detenuto”.

Intanto il governo e al lavoro su nuove strade che diano
supporto fronte della formazione professionale dei detenuti per
aprire le porte al lavoro oltre le celle. Ad annunciare la



possibilita di un pacchetto normativo e regolamentare, di cui

c'é gia un testo implementabile, ¢ il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, nel corso del convegno 'Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Roma:
"istituiremo un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti

sociali e terzo settore - spiega Brunetta - . Un'attivita da
realizzarsi in stretto raccordo con I'amministrazione
penitenziaria, la Cassa delle ammende e le cabine di regia
territoriali". Lo stesso Guardasigilli Carlo Nordio parla di "un
momento epocale perché con l'intervento del Cnel stiamo
cambiando la concezione 'carcerocentrica’ dell'espiazione della
pena. E la prima volta che cerchiamo di realizzare una sinergia
omogenea e programmata e non lasciata solo al volontariato per
avere, in ciascun carcere o luogo di detenzione alternativa, la
possibilita di far apprendere un lavoro alle persone detenute
affinché possano trovarlo una volta liberate".

Prima di tutto € una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la
formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta. (ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva

>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Melillo:'no alla liberazione anticipata di mafiosi e terroristi'

(Aggiorna e sostituisce il servizio delle 15.55)

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ma
non e l'unico tema discusso sul fronte della Giustizia in queste
ore. Il procuratore nazionale antimafia Giovanni Melillo,
ascoltato in commissione parlamentare nell'ambito dell'esame
della proposta di legge sulla concessione della liberazione
anticipata, ha specificato che "l'aumento dell'entita ordinaria
del beneficio da 45 a 60 giorni non ha alcuna ragione di
riguardare i detenuti per delitti di criminalita organizzata e
terrorismo: nel circuito dell'alta sicurezza non vi € alcun
problema di sovraffollamento”. Il magistrato si chiede: "Che
senso ha aumentare la durata della riduzione di pena per chi
espia la pena in regime di detenzione domiciliare o in altre
forme alternative al carcere? Chi e I'organo di controllo della
sussistenza del presupposto di beneficio?". E riguardo al punto
che riguarda la competenza assegnata al direttore dell'istituto
penitenziario per la concessione del beneficio della liberazione
anticipata, Melillo commenta: "Mi pare un grave passo indietro,
si torna all'idea di amministrativizzazione alla fase di
riduzione della pena. Sembra di ricordare tempi che pensavamo di
aver messo alle spalle, nei quali la magistratura non aveva
alcun ruolo o comungque marginale nei processi di esecuzione
della pena". Per Melillo bisognerebbe "riservare la fase finale
dell'esecuzione della pena la decisione definitiva sulla
meritevolezza dell'ammissione al beneficio, una fase nella quale
il giudice potrebbe effettivamente esporre di un quadro completo
del percorso comportamentale del detenuto”.

Intanto il governo e al lavoro su nuove strade che diano
supporto fronte della formazione professionale dei detenuti per
aprire le porte al lavoro oltre le celle. Ad annunciare la



possibilita di un pacchetto normativo e regolamentare, di cui

c'é gia un testo implementabile, ¢ il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, nel corso del convegno 'Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Roma:
"istituiremo un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti

sociali e terzo settore - spiega Brunetta - . Un'attivita da
realizzarsi in stretto raccordo con I'amministrazione
penitenziaria, la Cassa delle ammende e le cabine di regia
territoriali". Lo stesso Guardasigilli Carlo Nordio parla di "un
momento epocale perché con l'intervento del Cnel stiamo
cambiando la concezione 'carcerocentrica’ dell'espiazione della
pena. E la prima volta che cerchiamo di realizzare una sinergia
omogenea e programmata e non lasciata solo al volontariato per
avere, in ciascun carcere o luogo di detenzione alternativa, la
possibilita di far apprendere un lavoro alle persone detenute
affinché possano trovarlo una volta liberate".

Prima di tutto € una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la
formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta. (ANSA).
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>>>ANSA/Celle sempre piu piene, per Cnel lavoro contro recidiva
Melillo:'no alla liberazione anticipata di mafiosi e terroristi'

(Aggiorna e sostituisce il servizio delle 15.55)

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Un ponte tra carcere e imprese per
risolvere o almeno attenuare le criticita del carcere e
scongiurare il rischio di recidiva. Il Consiglio nazionale
dell'economia e del lavoro scende in campo in supporto al
ministero della Giustizia, alle prese con il sovraffollamento
degli istituti e il fenomeno dilagante dei suicidi in cella. Ma
non e l'unico tema discusso sul fronte della Giustizia in queste
ore. Il procuratore nazionale antimafia Giovanni Melillo,
ascoltato in commissione parlamentare nell'ambito dell'esame
della proposta di legge sulla concessione della liberazione
anticipata, ha specificato che "l'aumento dell'entita ordinaria
del beneficio da 45 a 60 giorni non ha alcuna ragione di
riguardare i detenuti per delitti di criminalita organizzata e
terrorismo: nel circuito dell'alta sicurezza non vi € alcun
problema di sovraffollamento”. Il magistrato si chiede: "Che
senso ha aumentare la durata della riduzione di pena per chi
espia la pena in regime di detenzione domiciliare o in altre
forme alternative al carcere? Chi e I'organo di controllo della
sussistenza del presupposto di beneficio?". E riguardo al punto
che riguarda la competenza assegnata al direttore dell'istituto
penitenziario per la concessione del beneficio della liberazione
anticipata, Melillo commenta: "Mi pare un grave passo indietro,
si torna all'idea di amministrativizzazione alla fase di
riduzione della pena. Sembra di ricordare tempi che pensavamo di
aver messo alle spalle, nei quali la magistratura non aveva
alcun ruolo o comungque marginale nei processi di esecuzione
della pena". Per Melillo bisognerebbe "riservare la fase finale
dell'esecuzione della pena la decisione definitiva sulla
meritevolezza dell'ammissione al beneficio, una fase nella quale
il giudice potrebbe effettivamente esporre di un quadro completo
del percorso comportamentale del detenuto”.

Intanto il governo e al lavoro su nuove strade che diano
supporto fronte della formazione professionale dei detenuti per
aprire le porte al lavoro oltre le celle. Ad annunciare la



possibilita di un pacchetto normativo e regolamentare, di cui

c'é gia un testo implementabile, ¢ il presidente del Cnel,

Renato Brunetta, nel corso del convegno 'Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere’, organizzato a Roma:
"istituiremo un segretariato permanente, per gestire e
accompagnare la complessita dei tanti attori coinvolti,
facilitando l'interconnessione tra reti istituzionali, parti

sociali e terzo settore - spiega Brunetta - . Un'attivita da
realizzarsi in stretto raccordo con I'amministrazione
penitenziaria, la Cassa delle ammende e le cabine di regia
territoriali". Lo stesso Guardasigilli Carlo Nordio parla di "un
momento epocale perché con l'intervento del Cnel stiamo
cambiando la concezione 'carcerocentrica’ dell'espiazione della
pena. E la prima volta che cerchiamo di realizzare una sinergia
omogenea e programmata e non lasciata solo al volontariato per
avere, in ciascun carcere o luogo di detenzione alternativa, la
possibilita di far apprendere un lavoro alle persone detenute
affinché possano trovarlo una volta liberate".

Prima di tutto € una sintesi cio che serve. "Sul territorio
abbiamo una straordinaria gamma di iniziative di formazione e
lavoro per il reinserimento dei detenuti. Ma nel complesso
guesta ricchezza civile non ha prodotto risultati adeguati allo
sforzo profuso. Sono progetti che hanno il carattere
dell'esemplarita, certamente positiva ma che non riesce a
tradursi in un approccio unitario, rivolto alla totalita degli
istituti penitenziari”, sottolinea Brunetta, sicuro di poter
"azzerare la recidiva con il lavoro dentro e fuori il carcere,
con la sua giusta remunerazione, con l'istruzione e la
formazione".

Tra i circa 61mila detenuti negli istituti penitenziari
(cifra pressoché stabile dal 2008) il 31% e di cittadinanza
straniera mentre il tasso di affollamento reale, che indica la
percentuale di persone detenute in piu rispetto ai posti
effettivamente disponibili € del 119%, dunque il doppio rispetto
rispetto alle possibilita effettive delle strutture. 1l 35% dei
detenuti ha un fine pena al piu pari a quattro anni. E
attualmente risulta ancora difficile prevenire la recidiva
favorendo il reinserimento dei detenuti nella societa,
considerando che sei condannati su dieci sono gia stati in
carcere almeno una volta. (ANSA).
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(ANSA) - ROMA, 16 APR - Questi i servizi previsti oltre a
guelli delle 15.30. Per informazioni: CAPOREDATTORI CENTRALI
066774202, REDAZIONE FOTOGRAFICA 66774656.

++ LA GUERRA IN MEDIO ORIENTE ++
1) PADIGLIONE DI ISRAELE CHIUSO 'FINO A LIBERAZIONE OSTAGGI'
Il cartello esposto all'esterno degli spazi a Venezia
Venezia, box, 30 righe entro le 19.00
2) A SCUOLA LABORATORIO DI HIJAB, 'COSI SI AIUTA L'INTEGRAZIONE!
Ad Abbiategrasso. Il preside: 'Facciamo anche corsi di
cultura araba, i ragazzi sono curiosi per fortuna'
Roma, la storia, 40 righe alle 16.25

- INFOGRAFICA: gli arsenali militari dell'lran e di israele
(134x100)

++ GOVERNO ++
1) 'LA LEGA Al LEGHISTI', CRESCE IL MALCONTENTO SU VANNACCI
Il generale prende ancora tempo sulla candidatura. Molinari:
'Su di lui decide Salvini, ma prima i nostri militanti'
Roma, 50 righe di Giulia Marrazzo entro le 19.30
2) AL VIA TRA LE POLEMICHE LA RIFORMA DEL VOTO IN CONDOTTA
In Senato parte l'iter. Pd, M5s e Avs sulle barricate: 'Si
riportano indietro le lancette della storia’
Roma, box, 40 righe di Giovanni Innamorati entro le 19.30

++ CRONACA ++
1) CELLE SEMPRE PIU PIENE, PER CNEL LAVORO CONTRO RECIDIVA
Melillo: 'No alla liberazione anticipata di mafiosi e
terroristi'
Roma, 45 righe di Lorenzo Attianese alle 17.00
2) NOZZE IN CARCERE PER UNO DEGLI ASSASSINI DI WILLY
Pincarelli si sposa con una 32enne, si sono visti solo una
volta in udienza. Lei lo ha conosciuto vedendolo in tv
Roma, 40 righe entro le 19.30 FOTO
3) CRISTIAN, DA BIMBO AMAVA | BUS E ORA LI RESTAURA



In collezione un Fiat 410 Cansa del 1963 dell’Atac di Roma
Genova, la storia, 40 righe alle 15.10

- INFOGRAFICA: la ricostruzione della strage di Erba (134x100)

++ ENGLISH SERVICE ++
1) ITALY READY TO SEND TROOPS IF PALESTINIAN STATE BORN
We are friends of Israel but want to work for peace says
Tajani
Rome, 40 lines by Paul Virgo by 20.00
2) 62ND EDITION OF MILAN FURNITURE FAIR OPENS
Tourism engine says Santanche, Milan's identity says Sala
Rome, 40 lines by Denis Greenan by 20.00

++ ECONOMIA ++

1) SUPERBONUS, PARTITI | PRIMI RECUPERI SULLE COMPENSAZIONI
Ruffini: 'Avviate le verifiche sui crediti dopo lo stop alle
frodi, 15 miliardi di crediti edilizi truffa’
Roma, 40 righe di Chiara De Felice entro le 19.30

2) CNIT, 'COMPLETARE LA RETE 5G, IN ITALIA SIAMO AL 10%'
'‘Colmare un vuoto per i bisogni degli utenti'. Vodafone dalla
digitalizzazione fino a 1.000 miliardi in Europa
Roma, 40 righe di Chiara Munafo entro le 19.00

- INFOGRAFICA: le stima sulla crescita del Fmi (88x100)

++ CULTURA E SPETTACOLI ++

1) LA BIENNALE ARTE SI SVELA, SI E STRANIERI OVUNQUE

Buttafuoco: 'E bellezza ai margini'

Venezia, 80 righe di Roberto Nardi alle 17.00
2) AL MET IN MAGGIO UN CAPPOTTO GIARDINO

Metafora di moda per la mostra del Costume Institute

New York, 40 righe di Alessandra Baldini alle 16.20 (ANSA).
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Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere il ritorno in cella

NOVA0696 3 POL 1 NOV INT

Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere il ritorno in cella
Roma, 16 apr - (Nova) - "I risultati dello studio del Cnel

esposti oggi dimostrano che un ponte tra carcere e imprese

ne attenuerebbe le criticita’ contribuendo a risolverle e a
diminuire il rischio di recidiva. La formazione,

l'istruzione e il lavoro sono armi potentissime per evitare

il rischio del ritorno in cella. La possibilita’ di far
apprendere un lavoro ai detenuti perche’, una volta liberi,
non tornino a delinquere e quindi ad essere reclusi e' |l
modo giusto per combattere, nel lungo periodo, lo stesso
sovraffollamento nei luoghi di detenzione. Il carcere non €'
una pena fine a se stessa ma, come dice la Costituzione,
deve tendere alla rieducazione e al reinserimento della
persona nella societa’ civile". Lo afferma il vicepresidente
del gruppo Noi moderati alla Camera dei deputati, Pino
Bicchielli. (Rin)
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Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere ritorno in cella

Carceri: Bicchielli (Nm), formazione e lavoro per combattere ritorno in cella Roma, 16 apr.
(LaPresse) - “I risultati dello studio del Cnel esposti oggi dimostrano che un ponte tra carcere e
imprese ne attenuerebbe le criticita contribuendo a risolverle e a diminuire il rischio di recidiva. La
formazione, I'istruzione e il lavoro sono armi potentissime per evitare il rischio del ritorno in cella.
La possibilita di far apprendere un lavoro ai detenuti perché, una volta liberi, non tornino a
delinquere e quindi ad essere reclusi € il modo giusto per combattere, nel lungo periodo, lo stesso
sovraffollamento nei luoghi di detenzione. Il carcere non € una pena fine a se stessa ma, come
dice la Costituzione, deve tendere alla rieducazione e al reinserimento della persona nella societa
civile”. Lo dice il vicepresidente del gruppo Noi moderati alla Camera dei Deputati Pino Bicchielli.
POL NGO01 mad 161831 APR 24
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Bicchielli,formazione- lavoro per combattere il ritorno in cella

Bicchielli,formazione- lavoro per combattere il ritorno in cella

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "l risultati dello studio del Cnel
esposti oggi dimostrano che un ponte tra carcere e imprese ne
attenuerebbe le criticita contribuendo a risolverle e a
diminuire il rischio di recidiva. La formazione, l'istruzione e
il lavoro sono armi potentissime per evitare il rischio del
ritorno in cella. La possibilita di far apprendere un lavoro ai
detenuti perché, una volta liberi, non tornino a delinquere e
quindi ad essere reclusi € il modo giusto per combattere, nel
lungo periodo, lo stesso sovraffollamento nei luoghi di
detenzione. Il carcere non € una pena fine a se stessa ma, come
dice la Costituzione, deve tendere alla rieducazione e al
reinserimento della persona nella societa civile". Lo dice il
vicepresidente del gruppo Noi moderati alla Camera dei Deputati
Pino Bicchielli. (ANSA).
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CARCERI, BICCHIELLI (NM): FORMAZIONE E LAVORO PER COMBATTERE IL
RITORNO IN CELLA
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CARCERI, BICCHIELLI (NM): FORMAZIONE E LAVORO PER COMBATTERE IL RITORNO IN
CELLA

(9Colonne) Roma, 16 apr- "l risultati dello studio del Cnel esposti oggi dimostrano che un ponte
tra carcere e imprese ne attenuerebbe le criticita contribuendo a risolverle e a

diminuire il rischio di recidiva. La formazione, l'istruzione e il lavoro sono armi

potentissime per evitare il rischio del ritorno in cella. La possibilita di far

apprendere un lavoro ai detenuti perché, una volta liberi, non tornino a delinquere e

quindi ad essere reclusi € il modo giusto per combattere, nel lungo periodo, lo stesso
sovraffollamento nei luoghi di detenzione. Il carcere non € una pena fine a se stessa

ma, come dice la Costituzione, deve tendere alla rieducazione e al reinserimento della

persona nella societa civile". Lo dice il vicepresidente del gruppo Noi moderati alla

Camera dei Deputati Pino Bicchielli. (fre)
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Zuppi, 'i detenuti nostri fratelli, serve piu lavoro per loro'

Zuppi, 'i detenuti nostri fratelli, serve piu lavoro per loro'
Presidente della Cei, 'recidiva zero e un bellissimo obiettivo'

(ANSA) - ROMA, 16 APR - "Recidiva zero € un bellissimo
obiettivo, un sogno che deve diventare realta soprattutto
tenendo conto del fatto che sappiamo che le statistiche ci
dicono che 6,7 detenuti su 10 tornano a delinquere e spesso con
reati piu gravi. Recidiva zero € invece un approccio
intelligente" anche per fare piazza pulita "di concezioni
secondo cui il carcere serve per marcire oppure l'idea che la
sicurezza sia data dall'alzare nuovi muri che invece spesso
I'insicurezza la creano”. Lo dice il presidente della Cei e
arcivescovo di Bologna, Matteo Zuppi, intervenendo al convegno
"Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere",
organizzato a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia
e del Lavoro insieme al ministero della Giustizia.

"Che ci sia una istituzione come il Cnel che aiuta il Paese a
dialogare in un momento di cosi forte contrapposizione- ha anche
detto Zuppi - € incoraggiante”, del resto, le urgenze legate al
mondo carcerario sono tante, "il sovraffollamento, la tensione
interna, i temi dell'autolesionismo, il problema dei suicidi" ma
anche "l'accompagnamento del personale carcerario”, per questo
serve una vera "rivoluzione copernicana" per scardinare la
"visione carcerocentrica” e ridare "speranza e concretezza al
dettato costituzionale che prevede la funzione rieducativa dei
penitenziari. "Se il centro e il carcere, in realta crescono le
paure".

Zuppi ha quindi ricordato i dati su detenuti e mondo del
lavoro: "Lavora il 26 per cento dei detenuti ma I'85 per cento
di questi all'interno del carcere e quindi in ultima analisi
solo 4 su 100 lavorano fuori dal carcere". Per questo,anche per
ridare "dignita" al detenuto, occorrerebbe secondo Zuppi
introdurre "l'equiparazione salariale tra il lavoro in carcere e
il lavoro ordinario”. Inoltre, "il lavoro e la presenza della
societa civile sono un tassello importante” per cui sarebbe
necessaria "una maggiore istituzione delle cooperative sociali
previste dalla legge Smuraglia, poiché "la maggioranza degli
interventi sono in Lombardia e Toscana" mentre dovrebbero essere



su tutto il territorio nazionale.

Zuppi ha concluso assicurando l'impegno della stessa Chiesa
italiana al servizio del mondo carcerario con l'attivita dei
cappellani "perché ci sia davvero una giustizia riparativa" e
perché quello della Chiesa e "un amore che crede nella salvezza
di ogni uomo che é nostro fratello”. (ANSA).
2024-04-16T18:47:00+02:00
Y43-VN
ANSA per CAMERAO1
<a
href="https://trust.ansa.it/7166ed3e0e309607cd751f2e88d42575aa25a6615e140061c540683518a
d2b3b
">https://trust.ansa.it/7166ed3e0e309607cd751f2e88d42575aa25a6615e140061c540683518ad2b
3b</a>



AGP, 16/04/2024

Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta, noi ci siamo

Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta, noi ci siamo (AGENPARL) - mar 16
aprile 2024 Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta, noi ci siamo

"Ringrazio il presidente del CNEL Brunetta e il ministero della Giustizia Nordio per aver dato avvio
a un percorso straordinario, basato sul confronto e sul coinvolgimento. La giornata di oggi indica
I'approccio giusto. Permette anche di uscire da una certa rozzezza nel modo di vedere il carcere,
che non serve a far marcire le persone in galera. Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. E
necessario dare tempo e valore al periodo della detenzione e un ruolo fondamentale puo essere
svolto dal lavoro. E importante indicare possibili vie di cambiamento ed & quindi utile e
incoraggiante che ci sia un'istituzione come il CNEL, che aiuta a discutere e a dialogare.
Dobbiamo lavorare affinché si raggiunga concretamente l'obiettivo ambizioso della recidiva zero,
investendo in maniera importante sul lavoro e sulla formazione dei detenuti. Recidiva zero sembra
un sogno, ma senza sogni non si cambia la realta. Dobbiamo dare a tutti la speranza. Noi ci
siamo. Solo insieme possiamo far si che il sogno diventi realtd”. Lo ha affermato Matteo Zuppi,
presidente della CEl, intervenuto in videocollegamento alla giornata di lavoro “Recidiva zero.
Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzata a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale
dell’Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.
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CARCERI: CARD. ZUPPI, 'RECIDIVA ZERO UN SOGNO, SICUREZZA NON E' ALZARE
MURI' =

Roma, 16 apr. - (Adnkronos) - "Recidiva Zero' sembra un sogno, su un
tema che vede il mondo in questo momento in grande difficolta, in
tanti paesi occidentali e anche in Italia le persone che tornano in
carcere dopo aver scontato tutta la pena sono molte, sei, sette su
dieci, e la seconda volta quasi sempre per reati piu gravi. 'Recidiva
Zero' € una bellissima prospettiva, anche perché senza sogni non si
cambia la realta. Mi sembra che il Cnel metta al servizio del paese
guesta casa di confronto per far parlare le istituzioni con i vari
soggetti per far parlare insieme chi se ne occupa, e ancora di piu se
si parla di carcere". Lo ha affermato il presidente della Cei,
cardinale Matteo Maria Zuppi intervenendo al convegno organizzato dal
Cnel dal titolo 'Recidiva zero'.

Un confronto che "permette di uscire da una certa rozzezza che poi fa
anche giustizia di due secoli di giuridica italiana: il carcere che
serve a far marcire, le agitazioni di coloro che pensano che la
sicurezza sia alzare i muri. Anche chi lavora in carcere sa bene che
recidiva zero significa, invece, un approccio intelligente per capire
il vero ruolo del carcere. - continua Zuppi - Alzare i muri puo
diventare sintomo di maggiore insicurezza, per questo le istituzioni,
il governo, il mondo del lavoro, gli operatori, gli imprenditori, i
responsabili dell'educazione e della formazione si sono ritrovati per
cercare delle soluzioni, per indicare anche a chi di dovere delle
possibili vie di cambiamento”.

Un punto importante evidenziato dal card. Zuppi, & quello del
"sovraffollamento: tanti che potrebbero godere di misure alternative
ma non hanno alloggi, la troppo scarsa comunicazione con gli affetti
familiari, il tema dei suicidi, di atti di autolesionismo. Abbiamo
bisogno di molti sguardi perché gli sguardi diversi ci aiutano: quelli
di coloro che lavorano dentro il carcere e che vedono una situazione
che non muta e quelli esterni che non devono essere solo un rapido
giro ma devono entrare nella profondita, visitare con sguardo utile
per osservare e formulare indicazioni e raccomandazioni e cosi
cambiare”. Il presidente della Cei ha poi evidenziato come "il lavoro
e la presenza della societa civile all'interno del carcere e dare



maggiori opportunita. Dare un lavoro vero, una formazione vera per un
lavoro vero e guarire la ferita attraverso la dignita. Il carcere
dovrebbe diventare un luogo anche di speranza, speranza nel futuro e
solo cosi si potra arrivare realmente a 'recidiva zero'. Serve una
giustizia riparativa che ridia dignita all'uomo".

(Red-Cro/Adnkronos)
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Carceri: Zuppi, recidiva zero sogno che deve diventare realta’ =
(AGI) - Roma, 16 apr. - "Ringrazio il presidente del CNEL
Brunetta e il ministero della Giustizia Nordio per aver dato
avvio a un percorso straordinario, basato sul confronto e sul
coinvolgimento. La giornata di oggi indica I'approccio giusto.
Permette anche di uscire da una certa rozzezza nel modo di
vedere il carcere, che non serve a far marcire le persone in
galera. Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. E'
necessario dare tempo e valore al periodo della detenzione e un
ruolo fondamentale puo' essere svolto dal lavoro. E' importante
indicare possibili vie di cambiamento ed e' quindi utile e
incoraggiante che ci sia un'istituzione come il CNEL, che aiuta
a discutere e a dialogare. Dobbiamo lavorare affinche' si
raggiunga concretamente l'obiettivo ambizioso della recidiva
zero, investendo in maniera importante sul lavoro e sulla
formazione dei detenuti. Recidiva zero sembra un sogno, ma senza
sogni non si cambia la realta’. Dobbiamo dare a tutti la
speranza. Noi ci siamo. Solo insieme possiamo far si' che il
sogno diventi realta™. Lo ha affermato Matteo Zuppi, presidente
della CEl, intervenuto in videocollegamento alla giornata di
lavoro "Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere",
organizzata a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dell'Economia
e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. (AGIl)Red
161850 APR 24
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Carceri: Zuppi (Cei), recidiva zero sogno che deve diventare realta’, noi ci siamo
Roma, 16 apr - (Nova) - "Dobbiamo lavorare affinche' si
raggiunga concretamente l'obiettivo ambizioso della recidiva
zero, investendo in maniera importante sul lavoro e sulla
formazione dei detenuti. Recidiva zero sembra un sogno, ma
senza sogni non si cambia la realta’. Dobbiamo dare a tutti

la speranza. Noi ci siamo. Solo insieme possiamo far si' che
il sogno diventi realta™. Lo ha detto Matteo Zuppi,

presidente della Cei, intervenuto in videocollegamento alla
giornata di lavoro "Recidiva zero. Studio, formazione e
lavoro in carcere”, organizzata a Villa Lubin dal Consiglio
nazionale dellEconomia e del Lavoro insieme al ministero
della Giustizia. "Ringrazio il presidente del Cnel Brunetta

e il ministero della Giustizia Nordio per aver dato avvio a

un percorso straordinario, basato sul confronto e sul
coinvolgimento. La giornata di oggi indica I'approccio

giusto. Permette anche di uscire da una certa rozzezza nel
modo di vedere il carcere, che non serve a far marcire le
persone in galera - ha aggiunto -. Alzare i muri crea solo
maggiore insicurezza. E' necessario dare tempo e valore al
periodo della detenzione e un ruolo fondamentale puo' essere
svolto dal lavoro. E' importante indicare possibili vie di
cambiamento ed e' quindi utile e incoraggiante che ci sia
un'istituzione come il Cnel, che aiuta a discutere e a
dialogare", ha concluso Zuppi. (Rin)
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CARCERI, ZUPPI: RECIDIVA ZERO SOGNO CHE DEVE DIVENTARE REALTA, NOI CI SIAMO
(9Colonne) Roma, 16 apr - "Ringrazio il presidente del CNEL Brunetta e il ministero della
Giustizia Nordio per aver dato avvio a un percorso straordinario, basato sul confronto

e sul coinvolgimento. La giornata di oggi indica I'approccio giusto. Permette anche di
uscire da una certa rozzezza nel modo di vedere il carcere, che non serve a far

marcire le persone in galera. Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. E

necessario dare tempo e valore al periodo della detenzione e un ruolo fondamentale puo
essere svolto dal lavoro. E importante indicare possibili vie di cambiamento ed &

quindi utile e incoraggiante che ci sia un'istituzione come il CNEL, che aiuta a

discutere e a dialogare. Dobbiamo lavorare affinché si raggiunga concretamente
l'obiettivo ambizioso della recidiva zero, investendo in maniera importante sul lavoro

e sulla formazione dei detenuti. Recidiva zero sembra un sogno, ma senza sogni non si
cambia la realta. Dobbiamo dare a tutti la speranza. Noi ci siamo. Solo insieme
possiamo far si che il sogno diventi realtd”. Lo ha affermato Matteo Zuppi, presidente
della CEl, intervenuto in videocollegamento alla giornata di lavoro "Recidiva zero.

Studio, formazione e lavoro in carcere”, organizzata a Villa Lubin dal Consiglio

Nazionale dell'Economia e del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia. (red - peg)
161900 APR 24
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Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta

Carceri. Zuppi: recidiva zero sogno che deve diventare realta Noi ci siamo
Roma, 16 apr. (askanews) - "Ringrazio il presidente del CNEL
Brunetta e il ministero della Giustizia Nordio per aver dato

avvio a un percorso straordinario, basato sul confronto e sul
coinvolgimento. La giornata di oggi indica I'approccio giusto.
Permette anche di uscire da una certa rozzezza nel modo di vedere
il carcere, che non serve a far marcire le persone in galera.

Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. E necessario dare
tempo e valore al periodo della detenzione e un ruolo
fondamentale pud essere svolto dal lavoro. E importante indicare
possibili vie di cambiamento ed é quindi utile e incoraggiante

che ci sia un'istituzione come il CNEL, che aiuta a discutere e a
dialogare. Dobbiamo lavorare affinché si raggiunga concretamente
l'obiettivo ambizioso della recidiva zero, investendo in maniera
importante sul lavoro e sulla formazione dei detenuti. Recidiva
zero sembra un sogno, ma senza sogni non si cambia la realta.
Dobbiamo dare a tutti la speranza. Noi ci siamo. Solo insieme
possiamo far si che il sogno diventi realtd”. Lo ha affermato
Matteo Zuppi, presidente della CEl, intervenuto in
videocollegamento alla giornata di lavoro "Recidiva zero. Studio,
formazione e lavoro in carcere", organizzata a Villa Lubin dal
Consiglio Nazionale delllEconomia e del Lavoro insieme al
Ministero della Giustizia.
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Carceri, Bellucci: favorire lavoro e inclusione sociale

Carceri, Bellucci: favorire lavoro e inclusione sociale Carceri, Bellucci: favorire lavoro e inclusione
sociale Prendersi cura di emergenza educativa detenuti

Roma, 16 apr. (askanews) - "Gettare un ponte tra carceri e
societa significa anche prendersi cura di un'‘emergenza educativa
che colpisce i piu vulnerabili, i quali, guando non ci sono
opportuni interventi, hanno come unica destinazione la palestra
di crimine e devianza di un ambiente carcerario lasciato a sé
stesso. Il ministero del Lavoro sostiene con il programma Gol, in
particolare attraverso la linea 4, le politiche attive di
reinserimento lavorativo degli ex detenuti, e favorisce,

attraverso il Pn Inclusione 2021-27, progetti e iniziative dentro

e fuori dal carcere, insieme a misure per i minori e i detenuti

piu giovani, finanziate complessivamente con 275 milioni dai
programmi Fse e Fesr". Lo ha detto il viceministro del Lavoro,
Maria Teresa Bellucci, intervenendo al Cnel per la giornata di
lavori "Recidiva Zero", dedicata all'inclusione lavorativa dei
detenuti.

"Gli enti del Tterzo settore, grazie a una norma di
aggiornamento al programma Gol - ha proseguito - potranno
finalmente partecipare attivamente allo sviluppo dei percorsi di
lavoro e inclusione in favore dei piu fragili, tra cui gli ex
detenuti. Moltissime esperienze significative hanno dimostrato
che acquisire competenze, imparare un mestiere e riuscire a
ottenere contratti di lavoro regolari riesca a creare un legame
causa-effetto, verso l'uscita dal mondo criminale. In questo
senso e importante un'azione di sistema con I'obiettivo 'recidiva
zero', che coinvolga il mondo delle Istituzioni, del privato e

del privato sociale, dettagliato in ogni suo aspetto concreto,
come questa portata avanti tra Cnel e ministero della Giustizia,
puo essere utile anche per invogliare molti piu detenuti al
cambiamento”.

Bellucci ha sottolineato inoltre "il valore sociale della giusta
detenzione, per cui occorre garantire certezza del diritto e

della pena in rispetto delle vittime. Una certezza detentiva, che
non puo certamente prescindere da una strategia rieducativa di
sistema per alimentare un patto di fiducia e responsabilita tra



istituzione e detenuto, da cui non puo essere esclusa la societa,
che é stata vittima dei reati commessi. Le persone vanno aiutate
a riscrivere la propria storia, e il lavoro € un mezzo

straordinario di riscatto, crescita personale e contributo al
benessere della collettivita".

Vis 20240416T192720Z
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CARCERE, BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA EDUCATIVA DETENUTI PER
FAVORIRE LAVORO E INCLUSIONE

(9Colonne) Roma, 16 apr - "Gettare un ponte tra carceri e societa significa anche prendersi cura
di un'emergenza educativa che colpisce i piu vulnerabili, i quali, quando non ci sono
opportuni interventi, hanno come unica destinazione la palestra di crimine e devianza
di un ambiente carcerario lasciato a sé stesso. |l ministero del Lavoro e delle

Politiche sociali sostiene con il programma GOL, in particolare attraverso la linea 4,

le politiche attive di reinserimento lavorativo degli ex detenuti, e favorisce,

attraverso il Pn Inclusione 2021-27, progetti e iniziative dentro e fuori dal carcere,
insieme a misure per i minori e i detenuti piu giovani, finanziate complessivamente con
275 milioni dai programmi Fse e Fesr. Gli enti del Terzo settore, grazie a una norma di
aggiornamento al Programma Gol, potranno finalmente partecipare attivamente allo
sviluppo dei percorsi di lavoro e inclusione in favore dei piu fragili, tra cui gli ex
detenuti. Moltissime esperienze significative hanno dimostrato che acquisire
competenze, imparare un mestiere e riuscire a ottenere contratti di lavoro regolari
riesca a creare un legame causa-effetto, verso l'uscita dal mondo criminale. In questo
senso e importante un‘azione di sistema con Il'obiettivo 'recidiva zero', che coinvolga

il mondo delle Istituzioni, del privato e del privato sociale, dettagliato in ogni suo
aspetto concreto, come questa portata avanti tra Cnel e ministero della Giustizia, puo
essere utile anche per invogliare molti piu detenuti al cambiamento”.

Lo ha detto il viceministro del Lavoro e delle Politiche sociali, Maria Teresa

Bellucci, intervenendo al Cnel per la giornata di lavori "Recidiva Zero", dedicata
allinclusione lavorativa dei detenuti. "Voglio pero sottolineare il valore sociale

della giusta detenzione - precisa Bellucci - per cui occorre garantire certezza del

diritto e della pena in rispetto delle vittime. Una certezza detentiva, che non puo
certamente prescindere da una strategia rieducativa di sistema per alimentare un patto
di fiducia e responsabilita tra istituzione e detenuto, da cui non puo essere esclusa

la societa, che e stata vittima dei reati commessi. Le persone vanno aiutate a
riscrivere la propria storia, e il lavoro & un mezzo straordinario di riscatto,

crescita personale e contributo al benessere della collettivita". (fre)
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>>>ANSA/ SERVIZI DI PRIMO PIANO - CRONACA

>>>ANSA/ SERVIZI DI PRIMO PIANO - CRONACA

(ANSA) - ROMA, 16 APR - Questi i servizi di primo piano di
CRONACA. Per informazioni: CAPOREDATTORI CENTRALI 066774202,
REDAZIONE CRONACA 066774558, REDAZIONE FOTOGRAFICA 066774656.

++ CRONACA ++

1) PROCESSO A OLINDO E ROSA, IL GIORNO DELLA DIFESA
'‘La dinamica della strage li scagiona. La macchia di sangue
sull'auto di Olindo non esiste'. Si decide il 10 luglio
Brescia, 50 righe dell'inviato Stefano Rottigni alle 18.47
FOTO E VIDEO

- CELLE SEMPRE PIU PIENE, PER IL CNEL LAVORO CONTRO LA RECIDIVA
Melillo: 'No alla liberazione anticipata di mafiosi e
terroristi'
Roma, 45 righe di Lorenzo Attianese alle 17.00

- NOZZE IN CARCERE PER UNO DEGLI ASSASSINI DI WILLY
Pincarelli si sposa con una 32enne, si sono visti solo una
volta in udienza. Lei lo ha conosciuto vedendolo in tv
Roma, 40 righe entro le 19.30

2) 'SUL CORPO DI REGENI TAGLI ED LIVIDI, | SEGNI DELLE TORTURE'
Il drammatico racconto in aula dell'ex ambasciatore al Cairo
Massari
Roma, 50 righe di Marco Maffettone entro le 19.30 FOTO E
VIDEO

3) | PRIMI FUNERALI DELLE VITTIME DI SUVIANA, FOLLA IN CHIESA
A Bargi si continua a lavorare per svuotare la centrale
Bologna, 50 righe entro le 19.30 FOTO E VIDEO

4) DEFINITVA LA CONDANNA PER L'ASSASSINO DI NICCOLO CIATTI
La Cassazione conferma la pena di 23 anni per Bissoultanov
attualmente latitante
Roma, 40 righe entro le 19,30 FOTO

- UCCISE LA SORELLA, CONFERMATI | 24 ANNI E MEZZO A SCAGNI
In corte d'Assise d'appello era stato chiesto l'ergastolo, ma
e rimasta la seminfermita
Genova, 40 righe alle 15.57 FOTO

- BIMBI INSULTATI E MALTRATTATI ALL'ASILO, ARRESTATA LA MAESTRA
Gip di Milano: 'Violenze fisiche e psicologiche su 10 bimbi'



Milano, box, 40 righe alle 18.49
5) FINISCE IN CELLA LA MAFIA DEGLI AFFARI, 11 GLI ARRESTI
Riciclavano per conto di Messina Denaro puntando ai
supermercati
Palermo, 50 righe di Lara Sirignano alle 17.09
- 'SVIARONO LE INDAGINI SU BORSELLINO, CONDANNARE GLI AGENTI'
Il Pg: 'E un tradimento che non pud essere perdonato'
Caltanissetta, 50 righe alle 18.44
6) GIMBE, 'L'AUMENTO DELLA SPESA PER LA SANITA E ILLUSORIO
Gli intervistati bocciano il Servizio sanitario nazionale.
Cattolica, le liste attesa sono insostenibili per 9 su 10
Roma, 60 righe alle 17.57
- BONUS PSICOLOGO, RISPARMI PER MENO ASSENZE SUL LAVORO
L'Ordine dei medici, 312 milioni nel 2022. Calano sintomi e
uso dei farmaci
Roma, focus, 50 righe di Antonino Michienzi alle 17.45
(ANSA).
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CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA EDUCATIVA
DETENUTI
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CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA EDUCATIVA DETENUTI
"SERVE A FAVORIRE LAVORO E INCLUSIONE SOCIALE"
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Gettare un ponte tra carceri e societa
significa anche prendersi cura di un'emergenza educativa che
colpisce i piu vulnerabili, i quali, quando non ci sono opportuni
interventi, hanno come unica destinazione la palestra di crimine
e devianza di un ambiente carcerario lasciato a sé stesso. Il
ministero del Lavoro e delle Politiche sociali sostiene con il
programma GOL, in particolare attraverso la linea 4, le politiche
attive di reinserimento lavorativo degli ex detenuti, e

favorisce, attraverso il Pn Inclusione 2021-27, progetti e
iniziative dentro e fuori dal carcere, insieme a misure per i
minori e i detenuti piu giovani, finanziate complessivamente con
275 milioni dai programmi Fse e Fesr. Gli enti del Terzo settore,
grazie a una norma di aggiornamento al Programma Gol, potranno
finalmente partecipare attivamente allo sviluppo dei percorsi di
lavoro e inclusione in favore dei piu fragili, tra cui gli ex
detenuti. Moltissime esperienze significative hanno dimostrato
che acquisire competenze, imparare un mestiere e riuscire a
ottenere contratti di lavoro regolari riesca a creare un legame
causa-effetto, verso l'uscita dal mondo criminale. In questo
senso € importante un'azione di sistema con I'obiettivo 'recidiva
zero', che coinvolga il mondo delle Istituzioni, del privato e

del privato sociale, dettagliato in ogni suo aspetto concreto,
come questa portata avanti tra Cnel e ministero della Giustizia,
puo essere utile anche per invogliare molti piu detenuti al
cambiamento". Lo ha detto il viceministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, Maria Teresa Bellucci, intervenendo al Cnel
per la giornata di lavori "Recidiva Zero", dedicata

allinclusione lavorativa dei detenuti.

"Voglio pero sottolineare il valore sociale della giusta
detenzione - precisa Bellucci - per cui occorre garantire
certezza del diritto e della pena in rispetto delle vittime. Una
certezza detentiva, che non puo certamente prescindere da una
strategia rieducativa di sistema per alimentare un patto di
fiducia e responsabilita tra istituzione e detenuto, da cui non



puo essere esclusa la societa, che é stata vittima dei reati

commessi. Le persone vanno aiutate a riscrivere la propria

storia, e il lavoro € un mezzo straordinario di riscatto,

crescita personale e contributo al benessere della collettivita".
(Com/Red/Dire)

19:39 16-04-24
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CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA EDUCATIVA
DETENUTI
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CARCERI. BELLUCCI: PRENDERSI CURA DI EMERGENZA EDUCATIVA DETENUTI
"SERVE A FAVORIRE LAVORO E INCLUSIONE SOCIALE"
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Gettare un ponte tra carceri e societa
significa anche prendersi cura di un'emergenza educativa che
colpisce i piu vulnerabili, i quali, quando non ci sono opportuni
interventi, hanno come unica destinazione la palestra di crimine
e devianza di un ambiente carcerario lasciato a sé stesso. Il
ministero del Lavoro e delle Politiche sociali sostiene con il
programma GOL, in particolare attraverso la linea 4, le politiche
attive di reinserimento lavorativo degli ex detenuti, e

favorisce, attraverso il Pn Inclusione 2021-27, progetti e
iniziative dentro e fuori dal carcere, insieme a misure per i
minori e i detenuti piu giovani, finanziate complessivamente con
275 milioni dai programmi Fse e Fesr. Gli enti del Terzo settore,
grazie a una norma di aggiornamento al Programma Gol, potranno
finalmente partecipare attivamente allo sviluppo dei percorsi di
lavoro e inclusione in favore dei piu fragili, tra cui gli ex
detenuti. Moltissime esperienze significative hanno dimostrato
che acquisire competenze, imparare un mestiere e riuscire a
ottenere contratti di lavoro regolari riesca a creare un legame
causa-effetto, verso l'uscita dal mondo criminale. In questo
senso € importante un'azione di sistema con I'obiettivo 'recidiva
zero', che coinvolga il mondo delle Istituzioni, del privato e

del privato sociale, dettagliato in ogni suo aspetto concreto,
come questa portata avanti tra Cnel e ministero della Giustizia,
puo essere utile anche per invogliare molti piu detenuti al
cambiamento". Lo ha detto il viceministro del Lavoro e delle
Politiche sociali, Maria Teresa Bellucci, intervenendo al Cnel
per la giornata di lavori "Recidiva Zero", dedicata

allinclusione lavorativa dei detenuti.

"Voglio pero sottolineare il valore sociale della giusta
detenzione - precisa Bellucci - per cui occorre garantire
certezza del diritto e della pena in rispetto delle vittime. Una
certezza detentiva, che non puo certamente prescindere da una
strategia rieducativa di sistema per alimentare un patto di
fiducia e responsabilita tra istituzione e detenuto, da cui non



puo essere esclusa la societa, che é stata vittima dei reati

commessi. Le persone vanno aiutate a riscrivere la propria

storia, e il lavoro € un mezzo straordinario di riscatto,

crescita personale e contributo al benessere della collettivita".
(Com/Red/Dire)
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CARCERI. ZUPPI (CEI): RECIDIVA ZERO SOGNO CHE DEVE DIVENTARE
REALTA
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CARCERI. ZUPPI (CEl): RECIDIVA ZERO SOGNO CHE DEVE DIVENTARE REALTA
(DIRE) Roma, 16 apr. - "Ringrazio il presidente del CNEL Brunetta
e il ministero della Giustizia Nordio per aver dato avvio a un
percorso straordinario, basato sul confronto e sul
coinvolgimento. La giornata di oggi indica I'approccio giusto.
Permette anche di uscire da una certa rozzezza nel modo di vedere
il carcere, che non serve a far marcire le persone in galera.
Alzare i muri crea solo maggiore insicurezza. E necessario dare
tempo e valore al periodo della detenzione e un ruolo
fondamentale pud essere svolto dal lavoro. E importante indicare
possibili vie di cambiamento ed e quindi utile e incoraggiante
che ci sia un'istituzione come il CNEL, che aiuta a discutere e a
dialogare. Dobbiamo lavorare affinché si raggiunga concretamente
l'obiettivo ambizioso della recidiva zero, investendo in maniera
importante sul lavoro e sulla formazione dei detenuti. Recidiva
zero sembra un sogno, ma senza sogni non si cambia la realta.
Dobbiamo dare a tutti la speranza. Noi ci siamo. Solo insieme
possiamo far si che il sogno diventi realta".

Lo ha affermato Matteo Zuppi, presidente della CEl,
intervenuto in videocollegamento alla giornata di lavoro
'Recidiva zero. Studio, formazione e lavoro in carcere’,
organizzata a Villa Lubin dal Consiglio Nazionale dellEconomia e
del Lavoro insieme al Ministero della Giustizia.

(Com/Tec/ Dire)
20:57 16-04-24
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